
 
 

CONVOCATORIA PARA PROGRAMA DE INMERSIÓN EN EL EXTERIOR PARA EL  

FORTALECIMIENTO DEL INGLES 

OBJETIVO 

Apoyar a colaboradores de la Pontificia Universidad Javeriana  que estén en nivel Intermedio de 

inglés, en el fortalecimiento de su competencia idioma no nativo, con el fin de abrir horizontes que 

propicien la Internacionalización y contribuyan a la cualificación y fortalecimiento de las  

dimensiones académicas, profesionales y humanas. 

DEFINICIÓN: 

El programa de Inmersión que se presenta es un curso intensivo de inglés que se realizará en 

Universidades de Estados Unidos con una duración de 6 a 8 semanas y una intensidad horaria de 

25 horas semanales. 

Este programa se dirige a profesores y personal administrativo de la Universidad, que tengan al 

momento de inicio del programa un nivel mínimo de la competencia certificado mediante una 

prueba estandarizada y encuentren en esta opción una alternativa para su fortalecimiento. 

 

NATURALEZA DE LA CONVOCATORIA: 

• La convocatoria que se presenta a continuación, permite a los interesados acceder a los 

beneficios acordados con la University of San Francisco y/o Missouri State University que 

le otorgan a la Universidad tarifas preferenciales para la realización de los programas de 

inversión. 

 

• Los beneficiarios de la convocatoria podrán obtener financiación directa de la Universidad 

hasta del 100% de los costos asociados al programa (Tiquetes Aéreos, Matricula, 

Alojamiento y Manutención), lo cual representa un valor aproximado de $ 10.000.000. 

 

• El crédito otorgado a los beneficiarios tendrá una tasa de interés del 1% mes vencido que 

será descontado por nomina durante doce meses. (Para acceder a la financiación, el 

funcionario deberá tener capacidad de descuento por nomina) 

 

• Los beneficiarios de la convocatoria que logren fortalecer su competencia en el manejo del 

idioma lo cual se certificará mediante una prueba estandarizada podrán condonar hasta el 

50% de su deuda en el momento en que acrediten su logro obtenido. 

 



 
 

• Se podrán beneficiar de la convocatoria máximo 9 personas durante el año 2010 que 

cumplan con los requisitos establecidos por la presente convocatoria. Los cupos serán 

adjudicados por diferentes autoridades de gobierno de la Universidad atendiendo el 

siguiente parámetro: 

 

o 2 cupos para el Rector de la Seccional que pueden ser designados a personal 

académico o administrativo. 

o 1 cupo para el Vicerrector Académico que puede ser designado a personal 

académico ó administrativo. 

o 2 cupos para cada Decano Académico de Facultad que pueden ser designados a 

profesores ó administradores académicos. 

 

En caso de que alguna de las autoridades de gobierno no obtenga participantes al proceso 

que cumplan con los requisitos establecidos, el Vicerrector Académico dispondrá de los 

cupos designados inicialmente.   

 

REQUERIMIENTOS PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO: 

Los interesados en la convocatoria, deben cumplir con las siguientes condiciones para participar 

en el proceso: 

 

• Ser Profesores de Planta ó Personal Administrativo con una antigüedad mínima de 2 años 

en la Universidad.  

• Haber obtenido en el ultimo proceso de Evaluación de Resultados y Desempeño un 

resultado de Bueno o Excelente. 

• Acreditar mediante el examen Oxford Online Placement Test un promedio (score) de  

nivel de inglés equivalente a B1 con una puntuación final igual o superior a 50 puntos 

(Anexo No 1: escala de calificación).  

El examen requerido para participar en el proceso lo podrán presentar en la Universidad 

sin ningún costo durante las fechas en que esta abierta la convocatoria, remitiendo la 

solicitud a la oficina de Gestión Profesoral quien programará la fecha y recursos 

requeridos. 

• Presentar una Propuesta Académica (Plan de formación a nivel de posgrados o 

consolidación de un proyecto de investigación) o una Propuesta de Internacionalización 

(Propuesta para la consolidación de redes con otras Universidades, que beneficien el 

desarrollo del campo de conocimiento o la unidad a la cual pertenece el colaborador), que 

pueda verse estimulada mediante la inmersión.  

 



 
 

PROCEDIMIENTO: 

• Los interesados en el programa podrán inscribirse del 17 al 25 de marzo del año 2010  a la 

convocatoria para realizar su proceso de inmersión que se llevaran a cabo entre los meses 

de  mayo y julio del presente año.  

• Para realizar la inscripción cada participante deberá diligenciar el formato adjunto (Anexo 

No 2)  y adjuntar los soportes solicitados; lo cual deberá ser remitido a la Dirección de la 

Oficina de Gestión Profesoral de la Vicerrectoría Académica, previo aval del  jefe 

inmediato. 

• La Dirección de la Oficina de Gestión Profesoral, presentará los candidatos al comité 

evaluador quien será responsable de y generar una preselección inicial validando el 

cumplimiento de los requisitos y emitiendo recomendación sobre la Universidad a la cual 

se debe designar a partir del nivel de ingles en el que el participante se encuentra. 

Para el caso de profesores, tendrán prioridad en el proceso las personas que presenten el 

proyecto de iniciar una maestría o doctorado en el próximo año. 

• Los candidatos preseleccionados serán remitidos a las autoridades de gobierno 

responsables de la designación de los cupos: Rector, Vicerrector Académico y  Decanos 

Académicos de cada Facultad, quienes realizarán análisis de las propuestas académicas o 

de internacionalización que hayan sido presentados por los postulantes y tomarán la 

decisión sobre los beneficiarios. 

• El comité evaluador publicará los resultados la primera semana del mes de abril para 

iniciar el proceso formal de inscripción. 

• El programa de inmersión se realizará entre el 24 de mayo y el 28 de Julio del año en 

curso. 

• Una vez concluida la inmersión los beneficiarios tendrán treinta (30) días para someterse a 

la evaluación mediante la cual podrán acreditar el logro del fortalecimiento de la 

competencia. 

 

CRITERIOS PARA LA CONDONACIÓN: 

• La universidad condonará el 50% del crédito otorgado al funcionario para la inmersión en 

el exterior si este cumple con las condiciones a) + b) +c) 

a) Si durante los treinta (30) días posteriores a su regreso al país presenta el Oxford 

Online Placement Test y logra pasar de un nivel a otro posterior con relación a  la 

primera evaluación realizada. 

b) Si permanece vinculado a la Universidad durante mínimo seis meses después de su 

regreso. 

c) Si presenta el avance y compromisos de ejecución del proyecto académico o de 

internacionalización presentado para la convocatoria. 

d) Si se certifican excelente notas y asistencia al curso, no inferior al 90%. 



 
 

 

• La universidad condonará el 30% del crédito otorgado al funcionario para la inmersión en 

el exterior si este cumple con las condiciones a) + b) +c) 

a) Si durante los treinta (30) días posteriores a su regreso al país presenta el Oxford 

Online Placement Test y logra obtener un puntaje superior al de la primera evaluación 

realizada, pero inferior al requerido para pasar a un nivel superior. 

b) Si permanece vinculado a la Universidad durante mínimo seis meses después de su 

regreso. 

c) Si presenta el avance y compromisos de ejecución del proyecto académico o de 

internacionalización presentado para la convocatoria. 

d) Si se certifican excelente notas y asistencia al curso, no inferior al 90%. 

 

PAGO DEL CREDITO: 

• El profesor paga el 100% del crédito otorgado por la Universidad si incurre en cualquiera 

de las siguientes situaciones. 

o No concluye la inmersión 

o El resultado del segundo examen Oxford Online Placement Test es inferior o igual 

al puntaje inicial obtenido. 

o Se retira de la Universidad antes de seis meses contados a partir de la fecha del 

regreso. 

o Reduce voluntariamente su vinculación a la Universidad Javeriana a menos de 

medio tiempo. 

o No se le renueva el contrato laboral, por faltas al Reglamento u otras disposiciones 

de ley. 

o Presenta incumplimiento en el avance y desarrollo del proyecto académico o de 

Internacionalización que fue presentado para la admisión. 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ANEXO 1 

Caracterización del nivel requerido para participar en la convocatoria: 

B1 - Usuario independiente 

• Es capaz de comprender los puntos principales de textos claros y en lengua estándar si tratan sobre 

cuestiones que le son conocidas, ya sea en situaciones de trabajo, de estudio o de ocio.  

• Sabe desenvolverse en la mayor parte de las situaciones que pueden surgir durante un viaje por 

zonas donde se utiliza la lengua.  

• Es capaz de producir textos sencillos y coherentes sobre temas que le son familiares o en los que 

tiene un interés personal.  

• Puede describir experiencias, acontecimientos, deseos y aspiraciones, así como justificar 

brevemente sus opiniones o explicar sus planes. 

Oxford Online Placement Test 

La siguiente tabla permite interpretar los resultados del Oxford Online Placement Test: 

 

Nivel Rango 

< A1 0 

A1 1 - 20 

A2 20 - 40 

B1 40 – 60 

B2 60 – 80 

C1 80 – 100 

C2 > 100 

 

Aun cuando el nivel B1 va técnicamente de 41 a 60 puntos,  el puntaje mínimo aceptable para 

participar en el programa es de 50 (el tope máximo de la escala es 120). 

 

 

 



 
 

ANEXO 2 

FORMATO DE INSCRIPCION PARA PARTICIPAR EN PROGRAMA DE INMERSIÓN PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE UNA SEGUNA LENGUA 

I. Datos personales del Participante: 

Nombres y apellidos:  

Dependencia:  

Rol funcional:  

Datos de contacto:  

 

II. Caracterización de Propuestas Académicas o de Internacionalización 

 

A continuación se presenta un formato de registro previo de proyecto académico o de 

internacionalización para que describa brevemente la naturaleza y alcance del que usted 

seleccione. 

a) Principales motivos para participar en la inmersión desde una perspectiva académica: 

Explique brevemente la motivación fundamental para participar en el proceso: 
 
 
 
 

Propuesta académicas asociados: 
Explique brevemente que proyectos académicos tiene en curso o proyectados que considera que 

se pueden estimular mediante la inmersión. 

 

 
Proyecto de adelantar 
estudios de posgrado: 
 
SI___ NO___ 
 

 

Si su respuesta fue afirmativa indique si el proyecto esta a nivel de 

maestría o doctorado; que países a investigado, que universidades 

en que área de conocimiento y si ha adelantado tramites de 

becas. 

 
Proyecto de Investigación 
en red con otras 
universidades: 
 
SI___ NO____ 
 

 

Si su respuesta fue afirmativa indique los antecedentes del 

proyecto, las Universidades con las cuales ha generado 

acercamiento y el campo de conocimiento asociado 

 
Otros Proyectos 
Académicos: 
 
 
 

 

Si esta adelantando otro tipo de proyectos realice una breve 

caracterización de los mismos indicando antecedentes, beneficios 

para el desarrollo del campo de conocimiento y/o de la unidad 

académica a la cual pertenece. 



 
 

b) Principales motivos para participar en la inmersión desde una perspectiva de 
Internacionalización de la Unidad o de la Dependencia a la cual pertenece 

Explique brevemente la motivación fundamental para participar en el proceso: 
 
 
 

Propuesta de Internacionalización asociada: 
Explique brevemente que proyectos de Internacionalización tiene en curso o proyectados que 

considera que se pueden estimular mediante la inmersión. 

 
 
 

 
Proyecto de consolidación 
de redes 
 
SI___ NO___ 
 

 

Si esta adelantando este tipo de proyectos realice una breve 

caracterización de los mismos indicando antecedentes, beneficios 

para el desarrollo del campo de conocimiento y/o de la unidad 

académica a la cual pertenece. 

 
Proyecto de Movilidad 
institucional 
 
SI___ NO____ 
 

 

Si esta adelantando este tipo de proyectos realice una breve 

caracterización de los mismos indicando antecedentes, beneficios 

para el desarrollo del campo de conocimiento y/o de la unidad 

académica a la cual pertenece. 

 
Otros Proyectos 
Académicos: 
 
 
 

 

Si esta adelantando otro tipo de proyectos realice una breve 

caracterización de los mismos indicando antecedentes, beneficios 

para el desarrollo del campo de conocimiento y/o de la unidad 

académica a la cual pertenece. 

III. Compromisos  asociados al proyecto que esta dispuesto a asumir: 

 
 

IV. Resultado obtenido en la prueba Oxford  Online Placement Test (Anexar certificado 

emitido por el departamento de comunicación y lenguaje) 

 
 

V. Resultado obtenido en ultima evaluación de resultados y desempeño académico  

 

VI. Antigüedad de vinculación con la Universidad  

 

 



 
 

Certifico que conozco los parámetros de la convocatoria y que toda la información aquí 

registrada es cierta y puede ser validada por el Comité Evaluador de la Convocatoria. 

 

Firma del solicitante: 

 

 

Vo Bo. de Jefe Inmediato: 

 

 

Fecha de postulación: 

 

 


