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OFERTA DE OPCIONES COMPLEMENTARIAS PARA 2008-2

Administracioén financiera
Administracion y Organizaciones
Analisis Econémico Cuantitativo
Arquitectura y Redes de Computadores
Automética y Robotica

Ciencia Politica

Comunicacién

Contabilidad empresarial
Contabilidad para toma de decisiones
Creacion de Empresa

Derecho

Desarrollo de Software

Economia

Economia y Negocios Internacionales
El Universo, la Tierra y la Vida
Finanzas Corporativas

Formacion en Estudios Culturales
Formacion en Filosofia

Gestion del Talento Humano

Historia de la Ciencia y la Tecnologia — Modalidédual
Mateméticas Aplicadas — Con opcion a segundo titulo
Mejoramiento Continuo

Mercadeo

Métodos y Modelos Cuantitativos
Politica Econdmica

Psicologia Cognitiva

Psicologia Social

Sistemas Bioinspirados

Sistemas de Informacion

Sistemas Productivos y Operaciones
Telecomunicaciones
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SOBRE LAS OPCIONES COMPLEMENTARIAS

Si no se entiende alguna de las afirmaciones ddaktto, el consejero académico la
puede aclarar.

De acuerdo con el plan de estudios y el nUmerorddi®©s Académicos, se puede
elegir entre realizar uno o mas Enfasis, una o@puiasones Complementarias, o
combinar la realizacion de Enfasis y de Opcionem@ementarias.

La Opcion Complementaria le permite a cada esttel@mpliar el panorama de su
ejercicio profesional.

La Opcion Complementaria estd compuesta por asigaigpertenecientes a otra area
del conocimiento distinta de la del programa acacmue cursa.

La Consejeria Académica debe acompafar a cadasegtidn la eleccion de su opcion
complementaria para que conjugue adecuadamentetsteses, sus aptitudes y los
propositos sefialados en la intencionalidad forraali cada curriculo.

El servicio de Consejeria Académica debe ser mtestar el Director de Carrera, quien
puede contar con la colaboracion de profesoresezsponsabilidad docente en la
Carrera.

Cuando el estudiante elija su opcién complementkeigera declararla. El nimero
minimo de créditos aprobados para declararla es 36.

El estudiante debe aprobar tantas asignaturasadepaion complementaria como sea
necesario para cumplir con el nimero de créditedeexige su plan de estudios como
opcion complementaria.

Si en la opcién complementaria elegida no se ofrecéicientes créditos, el excedente
podré ser tomado como Electivas Generales. Sireeasf mas, el estudiante no esta en
obligacién de tomarlos todos.

El estudiante puede cambiar la opcion complementaré haya declarado. En este
caso, los créditos que haya cursado pasaran alac@nie de Electivas Generales.

Las asignaturas de las opciones complementaria@®puemarse en cualquier momento
de la carrera siempre y cuando se cumpla con gqussit®s.

Se pueden tomar las asignaturas de una opcion eomaptarias sin haberla declarado.
En este caso se toman como Electivas Generales.

Cuando se declara una opcién complementaria, igisadsras de la misma que hayan
sido aprobadas previamente como Electivas Gengratam a ser opcidn
complementaria.

No es obligatorio haber tomado alguna asignaturandeopcion complementaria para
declararla.
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No es obligatorio declarar la opciébn complementanial semestre siguiente al que se
aprueban 36 créditos.

Es recomendable comenzar pronto un proceso juigiasoelegir la opcion
complementaria y no dejarlo para el final, cuandday menos flexibilidad.

Al elegir la opcién complementaria el estudiantbedeonstruir el perfil profesional que
mas desea conjugando sus intereses, sus aptitedi@esfil basico de la carrera que
esta estudiando.

En general, las asignaturas de las opciones coreplanias son asignaturas de los
ndcleos de formacion fundamental de las carrerds daiversidad, por esto, sirven
para que el estudiante adelante una segunda cairkralesea.

Para cumplir con los requisitos de grado de unziel estudiante debera haber
declarado cudl es su opcion complementaria.

El componente de Electivas Generales puede siadiil en el proceso de eleccion de
la opcion complementaria.

Las conversaciones con los consejeros académibes @yudar a que el estudiante
comprenda de que manera otra area del conocindéstiota de la del programa
académico que cursa amplia el panorama de suoijepcofesional.

Para hacer una buena eleccion de su opcion compiarize el estudiante debe conocer
el panorama del ejercicio profesional de la cargeiaestudia.

No se pueden tomar como opcién complementaria asigas de la misma area de
conocimiento de la carrera que se esta estudiando.

Al declarar la opcion complementaria es desealdeetj@studiante comprenda de qué
manera se ampliara su ejercicio profesional.

Si en las conversaciones con el consejero acaddra@falta informacion sobre las
opciones complementarias, se puede pedir en |@stdepentos correspondientes.

La eleccion de la opcion complementaria debe sdizesla por el estudiante.
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Departamento de Ciencia Juridica y Politica

Ciencia Politica: explicar las reglas politicas basicas que pernatemiecuado
funcionamiento de una sociedad politicamente orgaiai.

Caddigo Nombre Créditos Prerrequisitos
300CPS001 | Introduccion a la Ciencia 3 Ninguno
Politica
300FROO001 | Ideas Politicas 4 Ninguno
300CSP008 Participacion politica 3 Ninguno
300CSP012 | Teorias de Democracia 4 Ninguno
300CSP006 | Estado Nacion Colombiano 4 Ninguno
300CSPO0O05 | Enfoques para el andlisis 3 Introduccion a la Ciencia Politica
politico
300CSPO11 Sistemas electorales y de 3 Ninguno
partidos
300CSPo10 | Sistema politica colombiano 4 Sistemas electonalies partidos
300ANMO10 | Mercadeo politico 3 Introduccion a la Ciencia Rodit

Derecho:explicar las reglas juridicas basicas que perngterdecuado funcionamiento

del Estado y la sociedad.

Caodigo Nombre Créditos Prerrequisitos
300LJGO01 | Introduccién al Derecho 3 Ninguno
300LJG002 | Historia del Derecho 3 Ninguno
300LJGO003 | Historia de las Ideas Paliticas 3 Nirmgun
300LJGO05 | Derecho Civil Personas 3 Ninguno
300LJG027 | Derecho Constitucional | 3 Ideas Palgtic
300LJG028 | Derecho Constitucional Il 3 Derecho @arsonal |
300LJG033 | Derecho Laboral | 3 Introduccion al Rece
Derecho Administrativo Il 3 Derecho Constitucioflad Derecho
300L1G025 Administrativo | para derecho
Derecho Empresarial 3 Constitucion politica
300LJG061 Democracia Colombiana
Seguridad Social 3 Derecho Laboral | o Derecho tabo
300LJG051 Il para Derecho
300LJG032 | D. Internacional Publico 3 Derecho Constitucional |
D. Internacional Privado 2 Derecho Civil Persond@oatratos Il
300LJG031 (Derecho)
Derecho Tributario 2 Introduccién al Derecho o eadia
300LIG036 Publica (Derecho)
300LJG037 |Derechoy Economia 3 Introduccion al Derecho
300LJG096 | Diplomacia 2 Ninguno
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Departamento de Ciencias de la Ingenieria y la Practcion

Automética y Robotica: manejar los instrumentos de mediciénvdeables en
procesos industriales, las caracteristicas dedtensas automéaticos de
control y aprender a trabajar con manipuladoreétrobs.

Caodigo Nombre Créditos Prerrequisitos
300IGEO13 | sefiales y sistemas 3 Ecuaciones Diferenciales
300IGEO17 | |nstrumentacion y Sensores 2 Sefiales y Sistemas
300IGE013 Control Analégico 3 SE_Iectrc')nica Analégica, Sefales y

istemas
300IGEQO3 | Robética 3 Fundamentos de Investigacion

Mejoramiento Continuo: conocer las herramientas para el mejoramientornaontile
los procesos de todo tipo de empresas, con lasejlogran mejoras en
competitividad y productividad.

Cddigo Nombre Créditos Prerrequisitos
300MAEOQ04 | Estadistica 4 Célculo Multivariable o equivalentg
300IGI012 | Métodos y medidas 4 36 Créditos aprobados
300IGI010 | Control estadistico de procesos 3 Estadistica
300IGI017 Localizacion y distribucién en 3 Ninguno

Planta

Métodos y Modelos Cuantitativos:aprender herramientas y modelos matematicos
para optimizar el uso de los recursos de un sistengoduccion de bienes
y/o servicios, como apoyo a la toma de decisiones.

Cddigo Nombre Créditos Prerrequisitos
300MAEO04 | Estadistica 4 Célculo Multivariable
300CIP003 i6 i6

Modela,c[on y Programacion 3 Algebra Lineal
Matemética
300IGI004 . Estadistica; Modelacion y
Procesos Estocasticos 2 1 -
Programacion Matematica
3001GI005 Simulacion y Lineas de Espera 3 Procesos Estooéstic

Sistemas Productivos y Operacionesesolver problemas organizacionales que
buscan, optimizar, mejorar o alcanzar medidas derdpefio importantes
como productividad, calidad, tiempo de entregaseentiros.

Cddigo Nombre Créditos Prerrequisitos
300MAGO06 | Algebra Lineal 3 Célculo Diferencial o equivalente
300CIP003 i6 i6

Modela,u_on y Programacion 3 Algebra Lineal
Matematica
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3001GI012 Métodos y medidas 4

36 Créditos aprobados
300IGI011

- . Métodos y medidas, Modelacion y
Disefio de Operaciones 3 - o
programacion matematica

Disefio de Operaciones

300IGI013

Ingenieria de Operaciones 3

Telecomunicacionesdisefar y administrar sistemas de comunicaciomaamos
tipos de modulacion analoga y digital, los tiposad&enas y medios de
propagaciéon de ondas y los procesos de comunicawémbrica.

Cadigo Nombre Créditos | Prerrequisitos
300IGE013 Sefiales y Sistemas 3 Ecuaciones Difelesci
300IGEO09 Sistemas de Comunicacion 3 Sefales grast

Medios de Transmision
300IGE005 Telecomunicaciones 3 Sistemas de Conmuiaita
300IGE023 Sistemas Inaldmbricos 3 Tecnologia de red

66 créditos aprobados.

Departamento de Ciencias e Ingenieria de la Computgn

Arquitectura y Redes de Computadoresconocer los componentes internos de un
computador, su arquitectura fisica, las tecnolodéasedes y adquirir
conocimientos de programacion para desarrollar emés \Web.

Caodigo Nombre Créditos

300CIP001 | Introduccién a la Programacipn 4
300CIP002 Fundamentos y estructuras de 3
Programacion

Prerrequisitos
Ninguno
Introduccion a la Programacién

Introduccion a la Ingenieria de
Sistemas

300CIG005 | Arquitectura del Computador|l 3 Fundatoey estructuras de
Programacion

300CIG006 | Arquitectura del Computador|ll 3 Arquitea del Computador |

300CIS006 | Redes de Comunicacion 2 Arquitectur&Cdetputador |

300CIS003 Desarrollo y Servicios Web 3 Redes de racion

Desarrollo de Software:adquirir conocimiento para trabajar software a raedli
escala, apreciar los factores que inciden en lacné de los procesos
computacionales y reconocer las implicaciones gtiegales y
profesionales asociadas con la informatica.

Caodigo Nombre Créditos Prerrequisitos
300CIP0O01 | Introduccién a la Programacipn 4 Ninguno
300MAGO010| Mateméticas Discretas 4 Célculo Diferaing Calculo |

300CIP002 Fundamentos y Estructuras de 3

Introduccion a la Programacion
Programacion

Introduccion a la ingenieria de
sistemas
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300CIS004 Objetos y Programacion a 3 Fundamentos y estructuras de

Media Escala Programacion
Mateméticas Discretas

300CIS005 Procesos de Ingenieria de 3 Objetos y Programacion a Media
Software Escala

300CIS001 Desarrollo de Software a Gran 2 Procesos de Ingenieria de Software
Escala

300CIG002 Ldgica en Ciencias de la 2 Matemaéticas discretas
Computacion

300CIS002 Desarrollo Formal de Software 3 Légic&mmcias de la Computacid

Sistemas Bioinspiradosreconocer y modelar las caracteristicas de losnsést
bioldgicos para construir sistemas bioinspiradasnpedio de hardware
configurable y sistemas electrénicos.

Cddigo Nombre Créditos Prerrequisitos
300MAGO010 | Matematicas Discretas 3 Célculo Diferaine Célculo |
300BIC001 Introduccion a la Biologia 3 Ninguno

Celular
300IGE006 Electronica Digital 3 Matematicas Disase
300IGE016 Procesos Concurrentes 3 Electrénicadigit
300CIG017 Hardware Bioinspirado 3 Procesos Conntese

Sistemas de Informaciondisenar sistemas basados en bancos de informacién e
implementar sistemas de informacién en una orgeidiza

Cadigo Nombre Créditos Prerrequisitos
300CIP0O0O1 Introduccion a la Programacion 4 Ninguno
300MAGO010 | Matematicas discretas 4 Célculo Diferare Célculo |
300CIP002 Fundamentos y estructuras de 3 Introduccion a la Programacién
programacion Introduccion a la ingenieria de
sistemas
300CIS004 Objetos y Programacion a 3 Fundamentos y Estructuras de
Media Escala Programacion
Mateméticas Discretas
300CID001 Gestion y Modelacion de Datos 3 Objetos y Programacion a Media
Escala
Légica de la computacion
300CIG018 Tecnologias Propietarias 3 Gestion yaVadon de Datos
300CID002 Implementacion de Bases d¢ 2 Gestion y Modelacion de Datos
Datos

Departamento de Ciencias Naturales y Mateméticas

El Universo, la Tierra y la Vida: despertar la conciencia ecologica, enriqueciendo el
conocimiento del entorno celeste, terrestre yd&iones entre los seres
Vvivos, con el objeto de conservar y mejorar el meaibiente.
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Cddigo Nombre Créditos Prerrequisitos
300FIHO01 Introduccion a la Astronomia 3 Ninguno
300FIH002 El Nuevo Sistema Solar 3 Ninguno
POR DEFINIR | Introduccidn a las Ciencias dp 3 Ninguno
la Tierra
POR DEFINIR | Biologia y Sociedad 3 Ninguno

Matematicas Aplicadas — Con opcion a segundo tituldundamentar las
competencias profesionales en el analisis y lacgniude problemas de
diferentes disciplinas con métodos de modelamigisiculacion
computacional.

El estudiante puede tomar las asignaturas neceshiriplan de estudios de la carrera de
Matematicas Aplicadas.

Departamento de Ciencias Sociales

Psicologia Cognitiva:conocer los procesos cognitivos que explican camoibna la
mente, cdmo aprendemos los humanos y por qué steets/os 0

repetitivos.
Cadigo Nombre Créditos Prerrequisitos
300EPG003 Comprension de textos 3 Ninguno
300CMG012

Escritura de textos expositivos Comprension gose

300PSGO01 | Historia de la Psicologia Ninguno

—

300PSGO05 | procesos psicoldgicos | Historia de la Psicalof

300PSGO06 | Procesos psicoldgicos |1 Procesos psicolégicos

w(.\).b-bw

300PSGO07 | psicologia del aprendizaje Procesos psicolodico$

Psicologia Socialtrabajar con grupos humanos y comunidades, paevertir y
transformar su accion o para producir conocimi@ctrca de sus relaciones

sociales.

Caodigo Nombre Créditos Prerrequisitos
300EPG003 Comprensioén de textos 3 Ninguno
300CMEO12 | Eoeritura de textos expositivos 3 Comprension giese
300PSEO0L | Historia de la Psicologia 4 Ninguno
300CSG001 Antropologia 3 Ninguno
300PSS001 | pgicologia social | 2 Humanidades |




300PSS002

Psicologia social Il
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Psicologia social |

300PSS003

Psicologia social lll

Psicologia social Il

Departamento de Comunicacién y Lenguaje

Comunicacion: mejorar la expresion y la creatividad en el ustaddgecnologias
basicas de la comunicacion en lo escrito, grafiaodiovisual.

organizacional

Cadigo Nombre Créditos | Prerrequisitos
300EPG003 Comprensién de textos 3 Ninguno
300CMGO012 Escritura de textos expositivos 3 Comgitende textos
300CMI001 Escritura periodistica 3 Esc”“ﬂfa de textos
expositivos
300CMG013 Escritura de ficcion 3 Escritura peritidés
300CMG002 Industrias de la Comunicacign 2 Ninguno
300ARPO001 Taller de disefio grafico 2 Ninguno
300CMO008 Taller de nuevos medios 2 Taller de digg@fico
300cMMo10 | Haller de produccion 2 Ninguno
audiovisual
300CMR001 Taller de radio 2 Ninguno
300CMG014 Introduccion a la comunicacion 5 Ninguno

Departamento de Contabilidad y Finanzas

Contabilidad empresarial: conocer los procesos financieros de las organizasio
mediante el desarrollo de modelos y sistemas denrgcion contable y de
control, el establecimiento de estandares de alidacl y la promocion de la
convergencia de estandares nacionales e intereson

Cddigo Nombre Créditos Prerrequisitos
300ANCO005 Fundamentos de Contabilidad
Contabilidad Financiera basica 3 | Financiera
300ANCO07 | contabilidad Financiera Intermedja 4 ContabilidawhRciera basica
300ANCO008
Contabilidad Financiera Avanzada 4 ContabilidacaRaiera Intermedia
POR
DEFINIR Creacion de empresas 2 Sin prerrequisito
300ANCO003
Gestion de costos y presupuestos 3 Costos

1C
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Contabilidad para toma de decisionesaprender ananejar informacion financiera
para tomar decisiones. Se fortalecen habilidadesadesjo de la
informacion, se comprende el proceso de informaeidtas organizaciones
y se presentan herramientas para la toma de deessio

Cddigo Nombre Créditos Prerrequisitos
300ANCO001 | Fundamentos de Contabilidad
Financiera 3 Sin prerrequisito
300ANCO002 Fundamentos de Contabilidad
Costos 2 Financiera
300ANCO003
Gestidn de costos y presupuestos 3 Sin prerréguisi
300ANCO10 | contabilidad gerencial basica 2 Sin prerrequisito
300ANCO12 Contabilidad Gerencial |
Contabilidad Gerencial Intermedia 3 | Investigacion de Operaciones
POR
DEFINIR Costos Ambientales 2 Sin prerrequisito

Administracion financiera: conocer los procesos financieros y el sistema de
informacion organizacional requeridos para la gai@, control y toma de
decisiones. Realizar evaluacion financiera de ptogey aprender a tomar
decisiones de inversion y financiacién nacionalternacional.

Caodigo Nombre Créditos Prerrequisitos
300ANCO001 Fundamentos de Contabilidad
Financiera 3 Sin prerrequisito
300ANCO002 Fundamentos de Contabilidad
Costos 2 Financiera
300ANCO003
Gestidn de costos y presupuestos 3 Sin prerréguisi
300ANDOO6 | |ngenieria Econémica 3 Matematica FundamentaluBlc
300ANGO005
Administracion Financiera 3 Gestion de Costos s®paestos
300ANCO002 | Formulacién y Evaluacién de
Proyectos 3 Sin prerrequisito

Finanzas Corporativas:interpretar estados financieros bésicos en el andeitas
empresas multinacionales, fortalecer las compeisr®@ toma de decisiones
contextuadas, con sentido ético y responsabilidaicis

Caodigo Nombre Créditos Prerrequisitos
300ANB006 | Finanzas Corporativas 4 | Sin prerrequisito
300ANG006 | Mercado Colombiano de Capitales 3 | Ingenieria Econémica
300ANI004 Mercados Internacionales de 3
Capital Mercado Colombiano de capitales
300ANDO004 | Gestion del Riesgo 3 | Finanzas Corporativas

11
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Departamento de Economia

Andlisis Econémico Cuantitativo:comprender los fendmenos econdmicos, sus
relaciones, las teorias que las explican y propsetg politica econémica.

Cadigo Nombre Créditos Prerrequisitos

300CSEO015 | Fundamentos de Microeconomia 3 Ninguno

300CSEO14 | Fundamentos de Macroeconomig 3 Fundamentos deeédmmomia

300CSEQ05 | Econometria | 3 | Estadistica (Ingenierias) o
Estadistica Inferencial

300CSEQ06 | Econometria Il 3 Econometria |

300CSE022 | Técnicas de Medicién Econdmica 3 .
Fundamentos de Macroeconomia

300CSE020 | Economia Matematica 3 Ninguno

300CSEO23 | Teoria de Juegos 3 Microeconomia Intermedia Il

300CSEO002 | Series de Tiempos | 3 Econometria Il

Economia: comprender los fundamentos teoricos y conceptimdsisos de la

economia.
Cddigo Nombre Créditos Prerrequisitos
Introducciéon a la Economia
300CSE001 | Colombiana 3 Ninguno
300CSEO015 | Fundamentos de Microeconomia Ninguno
300CSE014 . Fundamentos de
Fundamentos de Macroeconomia . p
Microeconomia
300CSEO11 | pensamiento Econémico | 2 Ninguno
300CSE012 2 Pensamiento Economicq
Pensamiento Econémico Il |
300CSE009 Fundamentos de
Microeconomia Intermedia | 4 Microeconomia y calculg
lyll
300CSE007 Macroeconomia Intermedia | 4 Fundamentos de
Macroeconomia
300CSEO010 . . . Microeconomia
Microeconomia Intermedia Il 4 .
Intermedia |
300CSE008 . . 4 Macroeconomia
Macroeconomia Intermedia Il .
Intermedia |
300CSEO016 | Historia econémica de Colombia 2 Ninguno

Economia y Negocios Internacionalesomprender la dinamica de los negocios
internacionales para afrontar la globalizacionadedar experticia en los
mercados externos y en los acuerdos que formaa gaitu gestion.

Cddigo Nombre Créditos Prerrequisitos
300CSEOQ15 | Fundamentos de Microeconomia 3 Ninguno
300CSEO014 | Fundamentos de Macroeconomia 3 Fundamentos deédmmomia
300CSEO18 | Economia Internacional | 3 Fundamentos de Macroeconomia

12




Pontificia Universidad Javeriana Cali

Vicerrectoria Académica

300CSEO19 | Economia Internacional Il 3 Fundamentos de Macroeconomia |
300ANMO11 | Mercadeo Internacional 3 | Fundamentos de Mercadeo
300ANNOO3 | Negocios Internacionales 3 Economia Internacional |
300ANI001 Logfstica Internacional 3 Fundamentos de Mercadeo
300ANI003 Finanzas para Negocios Internacionalgs 3 Economia Internacional Il

Politica Econdémica:analizar el papel del Estado en la actividad ecacedynla manera
como corrige los desajustes del mercado y sus a&me

Cadigo Nombre Créditos Prerrequisitos
300CSEO015 | Fundamentos de Microeconomia 3 Ninguno
300CSEO14 | Fundamentos de Macroeconomia 3 Fundamentos deédmmomia
300CSEO018 | Economia Internacional | 3 Fundamentos de Macroeconomia
300CSEO19 | Economia Internacional Il 3 Fundamentos de Macroeconomia
300CSEO17 | Economia del Sector Publico 3 Fundamentos de Macroeconomia
300CSEO013 Macroeconomia Intermedia Il
Crecimiento y Desarrollo Econémico 3 (Economia) o Fundamentos de
Macroeconomia
300CSP0O09 | Politica Econdémica Colombiana 3 Fundamentos derddaonomia
300CSEO50 | seminario de Politica Social 3 Fundamentos de Macmmomia
300CSEOS1 | Moneda y Banca 3 Fundamentos de Macroeconomia
300CSE045 | Economia Analitica del Bienestar y 2

Politicas publicas

Fundamentos de Macroeconomia

Departamento de Gestion de Organizaciones

Administracion y Organizaciones:comprender las diferentes perspectivas del
pensamiento administrativo y la relacién de los ehoslde gestidon con el
entorno y la estrategia de una organizacion.

Caodigo Nombre Créditos Prerrequisitos
300ANGO001 |Introd. ala Admon y Escuelas del .
. 2 : 4 Ninguno
Pensamiento Administrativo
300ANGO002 | Organizaciones 3 Ninguno
300ANDO002 | Planeacion Administrativa, Evaluacion o
o 3 Organizaciones
Seguimiento.
300ANPOO3 | Procesos de Gestion Humana 3 Organizaciones
300ANP009 Competencias Gerencial 3 Ninguno
300ANDO001 Estrateqia Emoresarial 3 Planeaciéon Administrativa,
9 P Evaluacion y Seguimiento
300RLDO001 L A Introd. a la Admon y escuelas del
Gestion publica 2 : 2 .
Pensamiento Administrativo

13
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Creacion de Empresadesarrollar competencias empresariales y para el
emprendimiento.

Cddigo Nombre Créditos Prerrequisitos
300ANO004 Espiritu Emprendedor 3 36 Créditos Aprobados
300ANNOO4 | creatividad e idea de negocio 4 Espiritu Emprendedor
300ANNO02 Confor_mamon de la Oportunidad de 3 Creatividad e idea de negocio
Negocio

300ANMO13 | Mercadeo y venta para nuevos 3 Conformacion de la Oportunidad de
negocios Negocio

300ANBO010 . . Conformacioén de la Oportunidad ds
Finanzas para nuevos negocios 3 Negocio

300ANNOO5 | Gestion de procesos para huevos 3 Conformacién de la Oportunidad ds

negocios

Negocio

Gestion del Talento Humano:realizarcon éxito la gestion del talento humano, ya sea
como director de este mismo proceso o como directider de procesos,
para contribuir al desarrollo y la competitividasl wha organizacion.

Caodigo Nombre Créditos Prerrequisitos

300ANGO002 | Organizaciones 3 Ninguno

300ANPO003 | Procesos de Gestién Humana 3 Organizaciones

300ANP002 Gest|o.n Hgmana y Comportamiento 3 Procesos de Gestion Humana
Organizacional

300ANP0O06 Gestion Estratégica del Talento 3 Procesos de Gestion Humana
Humano

300ANPO008 Gestion Organlzacmnal Basada en 3 Procesos de Gestion Humana
Competencias

300ANPO0O09 | Competencias Gerenciales 3 Ninguno

300ANPO0O10 | Proyecto Integrador 2 Procesos d‘? Gestion Hgmapa y

Comportamiento Organizacional

Mercadeo: plantear estrategias de mercado que contribuylgr@ de ventajas
competitivas, sostenibles y diferenciales, queelenitan a una organizacién
alcanzar sus metas.

Cadigo Nombre Créditos Prerrequisitos
300ANMOOL | £\ ndamentos de Mercadeo 3 Ninguno
300ANPO04 Comportamiento del Consumidor 2 Ninguno
300ANMO002 L Fundamentos de Mercadeo

Investigacion de Mercados 3 o -
Estadistica Inferencial

300ANMOO7 Plan Estratégico de Mercadeo 3 Investigacion de Mercados
300ANMOO8 | estion de la Mezcla de Promocion 3 Plan Estratégico de Mercadeg
300ANMO04 | pesarrollo de Productos y Serviciog 3 Investigacion de Mercados
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300ANLOO1 Gestién Comercial 3 Plan Estratégico de Mercadeq
300ANPO005 ini i6 i
Aglmlmstracmn de relaciones con el 3 Plan Estratégico de Mercade
cliente
300ANMO12 | Gestin de Canales de Distribucion 3 Plan Estratégico de Mercadeg

Departamento de Humanidades

Formacion en Estudios Culturalesreflexionar argumentativamente sobre el
multiculturalismo, el universalismo, la identida¢hyinclusion de los
diversos movimientos sociales.

Cddigo Nombre Créditos Prerrequisitos
300EIH004 | Historia de la Cultura 3 Ninguno
300EIHO05 | Antropologia Cultural 3 Ninguno
300EIHO06 | Literatura y Sociedad 3 Ninguno
300EIHO07 | Arte y Sociedad 3 Ninguno

Formacion en Filosofia:interpretar las diversas perspectivas trazadag swbblemas
filoséficos propios del ambito de la ciencia, dgiduaje, de la politica y de

la ética.
Cddigo Nombre Créditos Prerrequisitos
300FRG006 L . . 3 Ninguno
Historia de la Filosofia
300FRG007 Filosofia de la ciencia 3 Ninguno
300FRG008 Filosofia del Lenguaje 3 Ninguno
300FRG009 Filosofia Etica y Politica 3 Ninguno

Historia de la Ciencia y la Tecnologia — Modalidad/irtual: comprender las diversas
etapas del desarrollo cientifico y tecnoldgico garender el origen de las
ciencias y profesiones: de la economia, de la iegen las ciencias sociales
y las humanidades.

Cadigo Nombre Créditos| Prerrequisitos
300EIHO08 | Revolucion Agricola 3 Ninguno
300EIH009 | Revolucion Cientifica 3 Ninguno
300EIH010 | Revolucién Industrial .

3 Ninguno
300EIHO11 | Revolucion Digital 3 Ninguno
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Consejeros Académicos
2008-2

Carrera de Administracion de Carrera de Ingenieria Civil

Empresas

Nazly Duque
Eduardo Uruefia
Luis Felipe Zapata

Carrera de Ciencia Politica

Gustavo Morales
Hernando Llano

Carrera de Comunicacion

Jorge Enrique Manrique
Esperanza Astroz
Manuel Sevilla

Ricardo Rodriguez

Carrera de Contaduria
Julieth Ospina
Samuel Escobar

Carrera de Derecho
Luis Miguel Montalvo
Carolina Conde

Nestor Raul Arturo

Ivan Alberto Diaz
Carlos Andrés Delvasto
Hugo A. Restrepo

Carrera de Economia
Alexei Arbona
Maribel Castillo

Maria Fernanda Garcia
Israel Gomez

Carrera de Ingenieria de Sistemas y
Computacion

Maria Constanza Pabén

Gerardo Sarria

Andrés Becerra

Carrera de Ingenieria Electronica
Fabio Almanzar

Ana Victoria Prados

Manuel Valencia

Carrera de Ingenieria Industrial
Jorge Nifo

P. Alvaro Enrique Alvarez, s.j.
Maria Lourdes Becerra
Hernando Prado

Luis Alonso Velasco

Carlos Cano

Carrera de Psicologia
Sandra Liliana Londofio
Alba Luz Rojas
Adriana Mora

Miriam Roman

Adriana Caicedo
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