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OBSERVAR EL CORAZON POLITICO DE CALI

El Concejo es el corazén politico de Santiago de Cali. Quien no esté de acuerdo con esta afirmacién quizds no ha
mirado con la debida atencién. La Alcaldia controla los recursos y la contratacién de la ciudad, pero es en el Concejo
donde se dan cita periédicamente las 18 organizaciones que lograron los votos necesarios para hacerse a una curul.
A los alcaldes los eligen los votantes, usualmente animados por el trabajo de complejas alianzas de esas organizacio-
nes calefas que intentan llegar al Concejo. En la ciudad hay entre 30 y 35 organizaciones que compiten por votos en
cada eleccion, utilizando distintos membretes partidistas.

En este boletin le hacemos seguimiento a dos de las principales labores del Concejo: el trdmite normativo y el control
politico. No presentamos informes sobre otras ocupaciones de los concejales, como la gestoria, que se desarrolla a
partir de vinculos formales e informales con las instituciones y el electorado. Pese a que no podemos medir el univer-
so de cosas que hacen concejales y concejalas, lo que medimos nos ofrece un panorama revelador del funcionamien-

to politico de la ciudad.

En los 69 dias habiles que hay entre marzo y mayo hubo 31 sesiones de comisién y 57 sesiones plenarias. Fue un
semestre atipico por las elecciones legislativas de marzo, donde nuestras 18 organizaciones se esforzaron por refor-
zar o mantener cuotas de poder. Algunas trataron de dar el salto a la CAmara de Representantes o el Senado de la
Republica, otras optaron por hacer alianzas con jugadores que ya estan en lo nacional; y otras, las menos, son sélo
seccionales de un jugador regional con curul en el Congreso. Pese a que sus retos son diferentes, su esfuerzo en las

legislativas es similar.

En cuanto al trdmite normativo, sabemos que el rol del Concejo es reactivo y su capacidad de veto es su principal
recurso de poder. Los temas que tramita son de vital importancia para las finanzas distritales: modificaciones al
estatuto tributario, tasas y contribuciones, subsidios de vivienda, vigencias futuras o la modificacién del objeto social
de la Empresa Municipal de Renovacién Urbana -EMRU. Todos los proyectos que se discutieron en el periodo fueron
de iniciativa de la alcaldia, que tiene que llevar sus propuestas y garantizar que sean discutidas y aprobadas por las

18 organizaciones con voto en el hemiciclo.

La gestién de la agenda del Concejo -a cargo de la mesa directiva-y de las coaliciones es un ejercicio complejo, que
poco se describe, y del que depende el trdmite normativo. Durante el periodo que analiza este boletin, por ejemplo,
la modificacion de la EMRU ni siquiera ingresé a la agenda. El proyecto finalmente fue aprobado en agosto, en sesidén
que concluyé con el ponente anunciando que la coalicién de gobierno habia dejado de existir y la mayoria de los
concejales del partido que eligié al alcalde votando en su contra. Otros ejemplos de la complejidad del trdmite
normativo incluyen la actualizacién de la Politica Publica para las Mujeres de Cali, que habia sido estudiada sin éxito

tres vecesy fracasé en medio del debate por el enfoque interespecie durante el periodo analizado en este Boletin.
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El Concejo también hace control politico y el boletin permite apreciar quién cita y a quién se cita a rendir cuentas al
hemiciclo. Sélo en Plenaria se realizaron 14 debates de control politico entre marzo 24y finales de abril. Las mocio-
nes, los pronunciamientos, los cuestionarios y la frecuencia de las citaciones permiten apreciar la dindmica de los
pulsos y los equilibrios politicos en la ciudad. Se espera que este informe ayude a darles sentido, especialmente a un

ano de unas nuevas elecciones locales.

El hecho politico mas importante del periodo fue la renuncia de la concejal Diana Rojas, quien dejo el Concejo cues-
tionando el apoyo al gobierno Ospina de las demés organizaciones que utilizan el membrete del Partido Liberal. Tras
su salida, Juan Manuel Chicango, candidato por una organizacién que ha elegido a distintos cuerpos colegiados a
otros 3 miembros de su familia, ocupé la curul. La concejal Rojas habia sido una critica permanente de la administra-
cién municipal en el Concejo. El concejal Chicango venia de ser subsecretario de Participacién Ciudadana en dicha

administracién.

Finalmente, conviene indicar que el Concejo y los concejales también contratany que nos interesa promover la trans-
parencia en su ejercicio. El informe presenta dos herramientas para ello: Un listado de contratos de prestacién de
servicios a cargo de cada concejal y un monitor de la obligacién de los ediles de hacer publicas su declaracién de
renta, bienes y aportes de campafa. Finalmente, se trata de ofrecer a la ciudadania una herramienta que permita

distinguir quienes hacen un ejercicio mas o menos transparente, en los términos previstos por la ley.

Agradecemos al Honorable Concejo Distrital de Santiago de Cali, a su mesa directiva y a su secretaria general por la
informacién que hace posible este informe. Compartimos su interés por garantizar la publicidad de sus actividadesy
el reconocimiento de su rol en el sistema politico local. Confiamos en que el boletin contribuye al fortalecimiento de

la institucién y promueve la apropiacion de su funcién deliberante por parte de la ciudadania.

Pontifica Universidad Javeriana Cali Observatorio Cali Visible
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EL CONCEJO DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI EN MEDIOS

La prensa es un instrumento que permite no sélo informar a la ciudadania sobre el contexto en el que se encuentra,
sino que también aporta a la construccién de la opinién publica y se alimenta de ella. Adicionalmente, contribuye a la
construccion de imaginarios sobre las instituciones estatales y en esa medida construye Estado. En Santiago de Cali
existen dos fuentes de relatos periodisticos sobre la actividad del Concejo Municipal, con caracteristicas disimiles: los
comunicados de prensa del Concejoy la prensa sobre la ciudad de Cali. En esta seccién se analizaran los principales
hallazgos del seguimiento que desde Cali Visible se ha realizado a estas dos fuentes entre enero y mayo de 2022.

Analizando los datos vemos que los asuntos en torno a los cuales se menciona al Concejo pueden distinguirse en
funcién de si son tratados por muchos concejales o por un grupo reducido de estos. Los primeros son temas o asun-
tos de ciudad, mientras los segundos son de nicho. La mayoria de noticias en las que se menciona al Concejo tratarian
temas de nicho mientras que la principal tematica de ciudad en la prensa es la seguridad.

El Concejo Municipal diariamente publica comunicados de prensa. Entre enero a mayo del 2022 publicaron 183. Los
principales temas abordados son Seguridad y Justicia con 23 comunicados, Politicas Poblacionales con 14,y Ordena-
miento Territorial junto con Finanzas Plblicas con 13 comunicados de prensa cada uno. Hay un total de 29 comunica-
dos que corresponden a exaltaciones que da el Concejo, posesién de la mesa directiva o apertura de sesiones. La
frecuencia sugiere cémo el Concejo prioriza los distintos temas de la agenda publica. La entrega de distincionesy los
actos protocolarios tienen una figuracién quizds desmedida en la agenda institucional.

En los 183 comunicados hay 368 menciones a concejales. Todos los concejales de la institucién son mencionados,
unos mMas que otros. La diferencia en el nimero de menciones podria evidenciar un mayor activismo interno o el
favoritismo de la mesa directiva hacia ciertos temas o concejales. En la tabla No.1 se presenta el nimero de mencio-
nes en los comunicados de prensa que tuvo cada concejal. Cabe resaltar que la cantidad elevada de menciones a
Fabio Arroyave se debe a su posicién como presidente del Concejo, una vez que ello supone que toma la voceria de
la entidad en muchas de sus actuaciones publicas.

Pontifica Universidad Javeriana Cali Observatorio Cali Visible



iae  Vaune W

Tabla 1. Nimero de menciones en comunicados de prensa del Concejo (enero-mayo 2022).

No. de menciones en comupicados

Nombre Concejal de prensa del Concejo

Fabio Alonso Arroyave Botero 68
Alexandra Herndndez Cedefo 63
Juan Martin Bravo Castano 47
Roberto Rodriguez 43
Richard Rivera 33
Maria Isabel Moreno 33
Henry Peldez 27
Ana Erazo Ruiz 27
Harvy Mosquera 23
Natalia Lasso 20
Diana Carolina Rojas Atehortua 18
Audry Maria Toro Echavarria 17
Carlos Andrés Arias 16
Fernando Tamayo 15
Flower Rojas 9

Juan Pablo Rojas 7

Carlos Pinilla 4

Carlos Hernan Rodriguez 1

Nota: Elaboracion propia a partir de los datos obtenidos.

El andlisis de los boletines sugiere que hay algunos temas sobre los que se pronuncian muchos concejales y otros en
los que sélo algunos son citados como fuentes. Temas como Seguridad y Justicia, o Finanzas Publicas son tratados por
14 concejales en el periodo estudiado, mientras que habria temas en que sélo uno o dos aparecen citados. Asi, por
ejemplo, cuando aparecen temas de Medio Ambiente, Terry Hurtado es mencionado el 60% de las veces, mientras que
en los boletines que tematizan asuntos relacionados con la contratacién publica de la ciudad el concejal Fabio Arroyave
es el Gnico mencionado.

A diferencia de los boletines, la prensa escrita sobre Santiago de Cali se caracteriza por abordar y exponer tematicas y
problemaéticas locales que para los medios tienen relevancia en la ciudad. En este ejercicio se construye un criterio
sobre los temas publicos que permite establecer el rango de importanciay la jerarquizacion respectiva de las noticias,
para asf ofrecerlas a la audiencia. Entre 297 noticias recogidas del diario El Pais y del diario El Espectador tan sélo 20
noticias mencionan a concejales o al Concejo de Cali. El nimero es especialmente bajo, si se compara con las 113
menciones que se hacen a la Alcaldia.

La Alcaldia es la principal entidad publica a la que la prensa atribuye responsabilidad por el devenir de los asuntos
pUblicos de la ciudad y es habitual que se la ubique en el centro de la discusién y se evalué su gestién. En comparacion,
al Concejo se lo presenta como una instancia politica donde se exponen demandas, dénde se exponen criticas o se
fijan posiciones sobre temas de interés publico.

Pontifica Universidad Javeriana Cali
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De estos temas publicos que el Concejo discute, hay tres que concentran el 57% de las apariciones de la entidad
en la prensa escrita. Estos son Seguridad y Justicia con 32% de las noticias seleccionadas, Salud y Proteccion
Social con 17% e Infraestructura y Equipamientos con el 8%. Le sigue el tema de Finanzas Pdblicas, con 5 noticias
en las que usualmente son interpelados los concejales Roberto Rodriguez, Juan Martin Bravo y Diana Rojas.
Usualmente, al exponer las noticias relacionadas con la inseguridad de la ciudad que el Estado es visto como un
Estado protector que debe garantizar la seguridad de los ciudadanos para el desarrollo normal de sus activida-

des.

Como puede verse, tanto los boletines Concejo como la prensa escrita coinciden en que la tematica seguridad y
justicia es el tema central de la agenda publica. El protagonismo que reconocen a unas voces u otras es sin embar-
go muy diferente. Asi, por ejemplo, entre abril y mayo los concejales mas mencionados en la prensa local son
Roberto Rodriguez, Diana Rojas, Juan Martin Bravo, Terry Hurtado y Roberto Ortiz.

La diferencia hace que nos preguntemos si la intencién de los medios es enfocar a aquellos concejales que
mantienen una visién critica o hacen control politico a la Alcaldia en tematicas como Finanzas, o favorecer a
ciertas figuras politicas. En un total de 67 noticias los concejales mas mencionados son: Roberto Rodriguez (con
5 menciones), Juan Martin Bravo (4 menciones), Diana Rojas (3 menciones), Roberto Ortiz (3 menciones) y Terry
Hurtado (4 menciones) los cuales, a excepcidon de Hurtado, tienen una posicion critica reconocible frente a la

Administracién Distrital.

Pontifica Universidad Javeriana Cali Observatorio Cali Visible
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EL TRAMITE NORMATIVO EN EL CONCEJO DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI

Los concejos municipales y distritales son elegidos para, entre otras cosas, debatir y aprobar proyectos de acuerdo, que
pueden ser presentados por los mismos concejales, los alcaldes, los personeros, los contralores, las Juntas Administradoras

Locales, o poriniciativa popular con el apoyo igual o superior al 10% del censo electoral vigente en la entidad territorial 1.

Durante el primer periodo de sesiones ordinarias, ocurrido entre los meses de marzo y abril, el Concejo se dedicé principal-
mente al ejercicio de aprobacién de actasy control politico, y en menor medida al de trdmite normativo. Por su parte, duran-
te las sesiones extraordinarias del mes de mayo, que fueron convocadas por el alcalde Jorge Ivan Ospina, el trabajo del
Concejo Distrital de Santiago de Cali se concentré en el trdmite normativo, tanto en comisiones como en plenarias, tal como

lo contempla la norma.

Entre marzoy mayo del 2022 se radicaron en el Concejo Distrital de Santiago de Cali, 7 proyectos de acuerdo, de los cuales
todos fueron iniciativa del alcalde distrital, Jorge lvan Ospina. De estos 7 proyectos, 3 (43%) fueron aprobados en primer
debate, mientras que solo uno (1) fue aprobado en sequndo debate dentro del marco de tiempo correspondiente. Los dos
proyectos restantes que fueron votados en primer debate, siguiendo lo establecido en el reglamento interno del Concejo
Distrital de Santiago de Cali, quedaron pendientes para ser agendados en segundo debate para el periodo de sesiones

ordinaras de junio-julio del 2022.

C'ir::f\f.ico' 1. Proyectos de Acuerdo radicados segin Grafico 2. Proyectos de acuerdo aprobados en primer
iniciativa en el Concejo Distrital de y segundo debate en el Concejo Distrital de
Santiago de Cali (marzo - mayo de 2022). Santiago de Cali (marzo - mayo de 2022).

mPrimer debate m Segundo debate

M Alcaldia

B

Proyectos de Acuerdo aprobados

o =B N W s

Tabla 2. Sectores tematicos mas relevantes en los proyectos de acuerdo radicados en el Concejo
Distrital de Santiago de Cali (marzo-mayo, 2022).

Proyectos de acuerdo

fema radicados
Finanzas Pdblicas 3
PoliticasPoblacionales 2
""""" Govierno |1
"""""" Wwiends |1
e [N

1. Ley 136 de 1994, articulo 71, Ley 1757 de 2015, articulo 9.
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A continuacién se expondra el comportamiento del ejercicio de trdmite normativo en cada una de las comisiones y

en plenaria

EL TRAMITE NORMATIVO EN LAS COMISIONES DEL CONCEJO
DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI

El Concejo Distrital de Santiago de Cali llevé a cabo 312 sesiones de comisiones entre los meses de marzo a mayo de
2022. Durante dicho periodo, la Comision de Presupuesto y la Comisién de Plan y Tierras tuvieron el mayor nimero
de sesiones con un total de 14 encuentros cada una. Mientras tanto la Comision de Entidades Descentralizadas tan

solo sesiond en 3 ocasiones.

De las 31 sesiones que tuvieron las comisiones durante el periodo de marzo a mayo, el 71% (22) se dedicaron a la
funcién de trdmite normativo. A diferencia de las demds comisiones, la Comisién de Plan y Tierras fue la Gnica que
agendd y realizd sesiones de trdmite normativo durante el periodo de sesiones ordinarias de marzo-abril. En dichos
encuentros la comisién abrié estudio al Proyecto de Acuerdo No. 137 que contenia los lineamientos para la actualiza-
cién de la Politica Publica para las Mujeres de Cali, que por segunda vez se radicaba en el Concejo y que, al finalizar el

periodo ordinario, volvié a ser archivada debido a que no se agendd para votarse en primer debate.

Comision de Presupuesto del Concejo Distrital de Santiago de Cali

Marfa Isabel Moreno Richard Rivera Roberto Rodriguez

Fabio Arroyave Henry Peldez
Sesiones realizadas: 14
Sesiones de tramite normativo: 13
Proyectos de Acuerdo estudiados: 4
Juan Pablo Rojas Proyectos de Acuerdo aprobados: 3
Audry Toro

La Comisién Primera o de Presupuesto es la encargada de estudiar y discutir todos aquellos proyectos de acuerdo
que estén relacionados con el gasto publico del distrito de Santiago de Cali. Durante los meses de marzo a mayo de
2022, esta comisién sesiond en 14 ocasiones, de las cuales 13 se realizaron en el periodo de sesiones extraordinarias

de mayo y se dedicaron exclusivamente al ejercicio del trdmite normativo.

Durante dicho margen de tiempo la Comisién de Presupuesto abrié estudio a 4 proyectos de acuerdo, todos a inicia-
tiva del alcalde, de los cuales 3 (75%) lograron ser aprobados en primer debate, mientras que el Proyecto de Acuer-
do No. 140 que establecia la creacién de un Subsidio Distrital de Vivienda para los habitantes de Cali que estuvieran

interesados en adquirir vivienda, fue archivado por la comisién.

2. Se excluyen las sesiones de la Comision Legal para la Equidad de la Mujer dado que, segtn su marco normativo, no estd facultada para aprobar proyectos de acuerdo distrital en Santiago de Cali.

Pontifica Universidad Javeriana Cali Observatorio Cali Visible
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Grafico 3. Estado de los proyectos de acuerdo estudiados en la Comision de Presupuesto del Concejo
Distrital de Santiago de Cali (marzo — mayo de 2022).

3

Aprobado Archivado

El primer proyecto en ser aprobado en la Comisién de Presupuesto fue el No. 139 que modificaba las normas del

estatuto y procedimiento tributario del distrito de Santiago de Cali.

El segundo proyecto en ser aprobado fue el No. 141 que autoriza al alcalde Jorge Ivan Ospina una vigencia futura
por $10.000 millones para ejecutar el proyecto de inversién BP-26004117 nominado “Conservacién de los bienes
inmuebles de interés cultural de uso institucional de Santiago de Cali”. Este proyecto se enfoca en la intervencién de
lainfraestructura del Edificio Coltabaco, ubicado en el centro de la ciudad, y cuyo costo total es de $15.000 millones

de pesos.

Finalmente, el tercer proyecto aprobado en la Comisién de Presupuesto fue el No. 143, el cual autoriza la creacién
de la Tasa Prodeporte y Recreacion en el distrito de Santiago de Cali, que pasé de serdel 1,5% al 2% con las modifica-

ciones introducidas por los concejales de la comisién.

Tabla 3. Proyectos de acuerdo estudiados en la Comision de Presupuesto del Concejo Distrital de
Santiago de Cali (marzo-mayo, 2022).

Normas del estatuto y . Finanzas

139 procedimiento Alcaldia Aprobado Publicas
tributario

140 Sugzi?/:\c/’iii;g;tal Alcaldia Archivado Vivienda

Vigencia futura . Finanzas

14 Edificio Coltabaco Alcaldia Aprobado Pdblicas

. Finanzas

143 Tasa Prodeporte Alcaldia Aprobado Publicas

Pontifica Universidad Javeriana Cali Observatorio Cali Visible
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Comision de Plan y Tierras del Concejo Distrital de Santiago de Cali

Terry Hurtado Diana Rojas Tania Ferndndez
Juan Martin Bravo Ana Erazo

Sesiones realizadas: 14

Sesiones de tramite normativo: 8

Proyectos de Acuerdo estudiados: 2

Alexandra Hernandez Natalia Lasso Proyectos de Acuerdo aprobados: 0

La Comisién Segunda o de Plany Tierras del Concejo Distrital de Santiago de Cali se encarga de estudiar los proyec-
tos de acuerdo relacionados con la planeacién y la organizacién del territorio. Entre estos proyectos se encuentran
aquellos relacionados con el Plan de Desarrollo Distrital, el Plan de Ordenamiento Territorial y la estructuray organi-

zacién de los organismos de la administracién local.

Esta comision sesiond en 14 ocasiones durante los meses de marzo a mayo de 2022, dedicando 8 de los encuentros
exclusivamente al ejercicio del trédmite normativo. Durante las sesiones la Comisién de Plan y Tierras abrié estudio a

2 proyectos de acuerdo, todos de iniciativa del alcalde, de los cuales ninguno logré ser aprobado en primer debate.

Grafico 4. Estado de los proyectos de acuerdo estudiados en la Comision de Plan y Tierras del Concejo
Distrital de Santiago de Cali (marzo — mayo de 2022).

B Archivado

Los 2 proyectos de acuerdo que fueron estudiados, pero no aprobados, por la Comisién de Plan y Tierras contenian
los lineamientos para la actualizacién de la Politica Publica para las Mujeres de Cali. Esta seria la tercera vez en la que
el Concejo Distrital de Cali fracasa en su intento por aprobar dicha Politica PUblica, luego de que en diciembre de
2021y abril de 2022 también se archivara.
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“Tres veces se ha estudiado sin éxito la actualizacién a la Politica Publica de
Mujer en el Concejo Distrital de Santiago de Cali”

El primer proyecto vinculado a esta politica pUblica durante el 2022, fue el Proyecto de Acuerdo No. 137, que fue
radicado el 08 de marzo del 2022 por el alcalde Jorge Ivdn Ospina en el Concejo Distrital, durante la conmemoracién
del Dia Internacional de la Mujer. Aunque el proyecto fue radicado a comienzos del primer periodo bimensual de
sesiones ordinarias del 2022, no fue incluido en la agenda por parte de la coordinadora ponente en la comisién, lo

cual entorpecié su discusion.

Segun versiones de algunos concejales, la razén principal por la que no se dio discusion a la Politica Pdblica para la
Mujer durante el primer periodo de sesiones ordinarias del 2022 fue por decisién de la mesa directiva que concentré
la atencién del Concejo Distrital en el ejercicio de control politico. Esto debido a que la norma establece que esta
funcidn Unicamente puede realizarse durante periodos ordinarios, mientras que el ejercicio de trdmite normativo
puede llevarse a cabo tanto en sesiones ordinarias como extraordinarias, siempre y cuando estas Ultimas las convo-

que el alcalde distrital.

Durante el periodo de sesiones extraordinarias del mes de mayo se radicé el Proyecto de Acuerdo No.142 con la
actualizacion de la Politica Pdblica para la Mujer de Cali en la Comisién de Plany Tierras. Dicha comisiéon agendé las
sesiones de estudio correspondientes, y necesarias para realizar el primer debate antes de finalizar el periodo
extraordinario. No obstante, y tras haberse aprobado en la Comisién que debia eliminarse el enfoque interespecie de
los enfoques de la Politica Publica, la alcaldia retird el proyecto por no estar de acuerdo con la decisiény prometieron
reestructurar el articulado y radicar nuevamente la Politica en el seqgundo periodo de sesiones ordinarias de 2022.

Tabla 4. Proyectos de acuerdo estudiados en la Comision de Plan y Tierras del Concejo Distrital de Santiago
de Cali (marzo-mayo, 2022).

No. proyecto Nombre del S Estado del Sector
de acuerdo proyecto LAl proyecto tematico

Politica Publica
137 para las Alcaldia Archivado
Mujeres de Cali

Politicas
poblacionales

Politicas
poblacionales

Politica Publica
para las
Mujeres de Cali

142 Alcaldia Archivado
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Comision de Entidades Descentralizadas y de Capital Mixto y Empresas
Sociales del Estado del Concejo Distrital de Santiago de Cali

Fernando Tamayo Harvy Mosquera Roberto Ortiz

Carlos Arias Flower Rojas

Sesiones realizadas: 3
Sesiones de tramite normativo: 1
Proyectos de Acuerdo estudiados: 1

Carlos Rodriguez Carlos Pinilla Proyectos de Acuerdo aprobados: 0

La Comisién Tercera o de Entidades Descentralizadas y de Capital Mixto y Empresas Sociales del Estado es la encar-
gada de estudiary discutir todos aquellos proyectos de acuerdo que estén relacionados con las entidades distritales

descentralizadas, asi como aquellos que no tengan relacién con la Comision de Presupuesto o de Plan y Tierras.

La Comisién de Entidades Descentralizadas sesiond en 3 ocasiones durante los meses de marzo a mayo de 2022,
dedicando 1 encuentro a la apertura del Unico proyecto de acuerdo que tuvo para estudiar durante el periodo de
sesiones extraordinarias de mayo. El proyecto en cuestién fue el No. 138 que buscaba modificar y ampliar el objeto
social de la Empresa Municipal de Renovacién Urbana -EMRU EIC-, sin embargo el proyecto no fue debatido y por

ende terminé siendo archivado en la comision.

Grafico 5. Estado de los proyectos de acuerdo estudiados en la Comision de Entidades Descentralizadas del
Concejo Distrital de Santiago de Cali (marzo — mayo de 2022).

[l Archivado

No se conocen los motivos exactos por los que la Comisién de Entidades Descentralizadas opté por no agendar el
estudio del Proyecto de Acuerdo No. 138, sin embargo se intuye que la aprobacién de este se vio afectada por los
cuestionamientos que ha recibido la gestién de la EMRU EIC. La organizaciéon “Mi Cali Contrata Bien” manifestd los
riesgos en materia de contratacion que podria generar la ampliacion del objeto social de la misma, pues la EMRU EIC
se ha caracterizado por presentar bajos niveles de cumplimiento en las metas del Plan de Desarrollo “Cali Unida por
laVida"y por ejecutar altas cuantias de dinero a través de modalidades de contratacion directa, lo que genera dudas
sobre la transparencia de los procesos contractuales.
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Tabla 5. Proyectos de acuerdo estudiados en la Comision de Entidades Descentralizadas del Concejo Distrital
de Santiago de Cali (marzo-mayo, 2022).

! I Ampliarel 1 I ) I ) :
: 138 | objetosocialde 1 Alcalde | Archivado 1 Gobierno |
| " laEMRUEIC : | | |

Comision Legal para la Equidad de las Mujeres del Concejo
Distrital de Santiago de Cali

Natalia Lasso Ana Erazo Tania Fernandez

Alexandra Hernandez Maria Isabel Moreno

Sesiones realizadas: 1

Sesiones de tramite normativo: No aplica

Proyectos de Acuerdo estudiados: No aplica

Audry Toro Proyectos de Acuerdo aprobados: No aplica

El Concejo Distrital de Santiago de Cali fue la primera corporacién politico-administrativa, del nivel local, en crear e
integrar dentro de su estructura la Comisién para la Equidad de la Mujer, siguiendo lo establecido en la Ley 1981 de
2019. El objetivo de esta comisidn es fortalecer el control politico en asuntos de género y velar por la promociény

vinculaciéon de la participacién politica de las mujeres en los diferentes escenarios del nivel local.

La Comision Legal para la Equidad de la Mujer del Concejo Distrital de Santiago de Cali estd conformada por las 7
concejalas que fueron elegidas en las elecciones subnacionales de octubre de 2019; y aunque permite la eventual
vinculacién de hombres que quieran pertenecer a la comisién, ningldn concejal se ha adherido.

A pesar de sus funciones, el reglamento de la Comisién Legal para la Equidad de la Mujer establece que no se encuen-
tra facultada para discutir y/o aprobar proyectos de acuerdo de ninguna indole. Tan solo la comisién puede radicar
proyectos de su autoria pero estos siempre deberdn ser tramitados en alguna de las 3 comisiones permanentes con
las que cuenta el Concejo Distrital de Santiago de Cali.

A fecha de corte de este boletin no se reportan datos en torno al ejercicio de trdmite normativo en la Comisién Legal
para la Equidad de la Mujer. No obstante, llama la atencién que en lo corrido del afio la comision tan solo se ha reuni-

do en una sola ocasion, por lo que su gestion es escasa y por lo tanto, su incidencia termina siendo deficiente.

Pontifica Universidad Javeriana Cali Observatorio Cali Visible



e R e W
EL TRAMITE NORMATIVO EN PLENARIA 0 SEGUNDO DEBATE DEL
CONCEJO DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI

Luego de que cada proyecto de acuerdo es aprobado en primer debate en la respectiva comision, pasa a plenaria o
segundo debate. En este ciclo intervienen los 21 concejales miembros del Concejo Distrital de Santiago de Cali, y a
partir de los antecedentes del proyecto, sus fundamentos juridicos, el informe de participacion ciudadana, el informe
de modificaciones introducidas al proyecto original y la conveniencia del proyecto, la mesa directiva procede a agen-
dar el segundo debate. Durante el segundo debate los concejales pueden solicitar modificaciones no sustanciales al
proyectoy deben votarlo negativa o positivamente. Una vez resulte aprobado el proyecto, este pasa a ser sancionado

por el alcalde para convertirse en Acuerdo Municipal.

Durante el periodo de marzo a mayo de 2022 se realizaron 57 sesiones plenarias, de las cuales tan solo una (1) fue
dedicada para el ejercicio de tramite normativo. En dicha sesién se estudié en sequndo debate el Proyecto de Acuerdo

No. 139 que buscaba modificar el estatuto y procedimiento tributario de Santiago de Cali.

Dicho proyecto tuvo por objeto aumentar la tarifa del Impuesto de Industria y Comercio -ICA- para el sector bancario
y financiero de la ciudad, pasando de un cobro del 5 por 1.000 al 23 por 1.000. Los dividendos que generaria este cobro
constituirdn ingresos de libre destinacién que podrian usarse para fortalecer la implementacion de planes y progra-

mas en temas vertiginosos de la ciudad como lo son seguridad, salud y educacién.

Finalmente, quedaron pendientes en agendarse para segundo debate 2 proyectos de acuerdo que fueron previamen-
te aprobados en primer debate (Proyecto de Acuerdo No. 141y Proyecto de Acuerdo No. 143). Ambos proyectos
podran ser agendados y votados en el segundo periodo de sesiones ordinarias que comenzé el 01 de junio y termind
el 31 dejulio de 2022.

Tabla 6. Proyectos de acuerdo estudiados en plenaria del Concejo Distrital de Santiago de Cali
(marzo-mayo, 2022).

No. proyecto Nombre del Estado del Sector

de acuerdo proyecto e proyecto tematico

[

| Finanzas
Aprobado 1 piplicas
0

| |
: 139 i Normas delestatutoy
I : tributario

| |
procedimiento : Alcaldia :
| |
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CONTROL POLITICO EN EL CONCEJO DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI

Los concejos municipales y distritales estan facultados para llevar a cabo el ejercicio de control politico sobre las
actuaciones de la administracién municipal. El control politico permite limitar el uso del poder que ejerce la alcaldia
y cada uno de los organismos que la conforman, garantizando que las actuaciones se realicen en el marco de las

disposiciones que establece la norma, bajo los principios de transparencia y rendicién de cuentas -accountability-.

Las citaciones de control politico solo pueden ser tramitadas por los concejos municipales y distritales durante los
periodos de sesiones ordianrias, salvo que el alcalde convoque a sesiones extraordinarias para ejercer dicha funcion.
No obstante, esto Gltimo no suele suceder. Asi mismo, las proposiciones de control politico pueden ser presentadas
y tramitadas por los concejales en su respectiva comisién de la que forman parte o en sesién plenaria. A continuacién

se revisa el comportamiento de la funcién de control politico en comisionesy en plenaria.

CONTROL POLITICO EN COMISIONES DEL CONCEJO DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI

El Concejo Distrital de Santiago de Cali estéd conformado por 4 comisiones de las cuales solo tres cuentan con 5 0 mas
proposiciones radicadas, y tan solo una agendé y realizé sesiones de control politico durante el primer periodo de

sesiones ordinarias.

Control politico en la Comision de Presupuesto del Concejo
Distrital de Santiago de Cali

Marfa Isabel Moreno Richard Rivera Roberto Rodriguez

Fabio Arroyave Henry Peldez

Juan Pablo Rojas
Audry Toro

Sesiones realizadas: 14
Proposiciones de control politico radicadas: 7
Sesiones de control politico realizadas: 0
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Los miembros de la Comision de Presupuesto radicaron un total de 7 proposiciones de control politico, pero ninguna
fue agendada. Establecer los motivos por los que no se agendaron las proposiciones excede los limites de este boletin,
sin embargo, el hecho indica la baja efectividad que tiene la comisién para gestionar las citaciones y demuestra poco

compromiso de sus integrantes con la funcién de control politico.

Las 7 proposiciones fueron presentadas en conjunto por los 7 concejales miembros de la comisidn, y a través de estas
se citaba a 6 organismos, siendo el Departamento Administrativo de Hacienda Distrital el Gnico en haber recibido mas
de una citacion. Conviene destacar que 4 de las proposiciones solicitaban informacién en torno a procesos contractua-
les de las entidades citadas y pudo darse el caso en el que obtuvieron respuesta por canales distintos a la sesidén oficial
del Concejo.

Tabla 7. Proposiciones radicadas en la Comision de Presupuesto del Concejo Distrital de Santiago
de Cali (marzo-mayo, 2022).

No. Proposicién Proponente Organismo citado Estado Tematica

: 1 : Todos los concejales de la comisién : Departamento Administrativo de Contratacién PGblica : No Citada : Contratacién Pablica :
| ! | | | |
: 2 : Todos los concejales de la comisién | Departamento Administrativo de Hacienda Distrital | No Citada !  Finanzas Publicas |

| | | |
I ! I
| 3 : Todos los concejales de la comisién Departamento Administrativo de Hacienda Distrital : No Citada : Contratacién Publica :
| | | | I
| ! ) s
| 4 | Todos los concejales de la comision | Secretaria de Educacion | NoCitada | Educacién |
I ! I | | |
: 5 : Todos los concejales de la comisién : Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana : No Citada : Contratacién Pablica :
| ! | | | |
: 6 : Todos los concejales de la comisién : Secretarfa de Desarrollo Territorial y Participacién Ciudadana : No Citada : Contratacion Pablica :
! ) NS . - ] ) ] |
: 7 : Todos los concejales de la comisién : Secretaria de Desarrollo Econdémico : No Citada JI_ Desarrollo EconémicoJ'

Py [ [ e [ 3
Control politico en la Comision de Plan y Tierras del Concejo
Distrital de Santiago de Cali
; ; Tania Ferndndez
Terry Hurtado Diana Rojas ania Fernande

Juan Martin Bravo Ana Erazo

Alexandra Hernandez Natalia Lasso

Sesiones realizadas: 14
Proposiciones de control politico radicadas: 11
Sesiones de control politico realizadas: 5
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La Comisién de Plany Tierras fue la Gnica comisién del Concejo Distrital de Santiago de Cali que realizé sesiones de
control politico. Asi mismo, es la comisién en la que mas proposiciones se radicaron y en la que mas organismos se

citaron.

Los miembros de la Comision de Plan y Tierras radicaron un total de 11 proposiciones de control politico. De las 11
proposiciones, 7 (64%) fueron citadas efectivamente, mientras que 4 (36%) no lo fueron.

A través de las 11 proposiciones se citd a 38 organismos, de los cuales la Secretaria de Educacién Distrital fue la
entidad que més citaciones recibié con un total de 8 proposiciones. Los motivos por los que se cité en repetidas
ocasiones a esta entidad tienen que ver con el interés de conocer el avance en la implementacién del programa
“Todos y todas a estudiar” que otorgaba becas a bachilleres para ingresar a la educacién superior en la ciudad. Asi
mismo, los concejales se mostraron interesados en las denuncias ciudadanas en torno a la mala gestién del Programa

de Alimentacién Escolar "“PAE” que entregaba alimentos en mal estado a los estudiantes.

Tabla 8. Proposiciones radicadas en la Comision de Plan y Tierras del Concejo Distrital de Santiago
de Cali (marzo-mayo, 2022).

No. Proposicién Proponente Organismo citado Estado Tematica
: 1 | Ana Leidy Erazo Ruiz | Secretarfa de Educacién | Citada : Educacion |
L e e e e e e e e e e e e e e e e e e e = = = = = = = = = = = = = — o — o — o — o — — —— —— —— —— — ]
: 2 : Natalia Lasso : Secretaria de Educacion ‘r Citada : Infraestructuray equipamientos :
T T T T T T T T T T T T T T T T T T T Tt T T T T T oo oo oo o T ST T ety Sl e ‘
| : Natalia Lasso : Secretarfa de Educacién | Citada } Educacién !
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, oD T ___
i | Juan Martin Bravo | \ | |
|4 | Tania Ferndndez Sanchez | Secretarfa de Educacion | Citada ' Educacion !
I Alexandra Herndndez ! I |
! I Nataﬁa Lasso ! ! I I
T JenMartinBrave e FTTTTTT e ‘
| | | |
| . z Z .. .z | .
|5 : T?l?xii?ranggrznséﬂjc:zez : Empresa Municipal de Renovacién Urbana | NoCitada Contratacién Pablica :
| I Nataﬁa Lasso J‘ : ‘ |
e e S RS e 1T i
: 6 : Natalia Lasso } Secretaria de Educacién : Citada : Infraestructuray equipamientos !
Fommmmm—m— R gt A S Ammmmmmmmm oo ‘
| . .
L7 | Diana Rojas I Secretarfa de Educacién I Citada : Educacién !
L= s L T .
! I ! . ) - !
g I Diana Rojas I Secretaria de Seguridad y Justicia I ) : Ordenamiento Territorial y |
| I : Departamento Administrativo de Planeacién Distrital : No Citada Asentamientos Humanos I
,,,,,,,,,,, (U |
I
i | Juan Martin Bravo | : No Citada | |
L9 : T%'&Zﬁ?ra”ﬁgfnsa’a.—%c:zez : Todas las secretarfas y departamentos administrativos | [ Plan de Desarrollo |
| | Nataﬁa Lasso I I : I
——————————— i e e e R R B e R
: : Juan Martin Bravo : : \ |
10 ‘ T‘m'g‘x';ﬁ:jnrangee?n%anndcgzez | Secretarfa de Educacién ‘ Citada | Educacion |
! : Ratalla Lasso | | : |
P P e b= e e il :
I | I ! I I
! I . ! Secretaria de Seguridad y Justicia ! I I
| 1 : Tan':g?:gmg;%réggaé\r/\%hez } Departamento Administrativo de Gestién del Medio Ambiente : : |
[ 4 Secretaria de Movilidad | i Ambient
: : A‘exﬁ%?arﬁa'*f’arg‘s%”dez : Departamento Administrativo de Planeacién Distrital : No Citada : mbiente :
‘ | | | \
| | | |
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Control politico en la Comision de Entidades Descentralizadas y de Capital
Mixto y Empresas Sociales del Estado del Concejo Distrital de Santiago de Cali

Fernando Tamayo Harvy Mosquera Roberto Ortiz

Carlos Arias Flower Rojas

Carlos Rodriguez Carlos Pinilla
Sesiones realizadas: 3

Proposiciones de control politico radicadas: 5
Sesiones de control politico realizadas: 0

Los miembros de la Comisién de Entidades Descentralizadas radicaron un total de 5 proposiciones de control politi-
co, sin embargo, ninguna de las proposiciones fue agendada. Al igual que en la Comision de Presupuesto, aungue
resulta complejo establecer los motivos por los que no se agendaron las proposiciones, este indicador refleja la baja
efectividad que tiene la comisidon para gestionar las citaciones y demuestra poco compromiso con la funcién de
control politico.

A través de las 5 proposiciones control politico que fueron presentadas en la comisién, se citaron 10 organismos,
siendo EMCALI la entidad que mds citaciones recibié con un total de 2 proposiciones. La mayor parte de las citaciones
buscaba recabarinformacién sobre avances técnicos, legalesy financieros de las entidades; asi como sobre los proce-
sos de licitacion y contrataciéon de EMCALI con la empresa espanola Acciona S.A. que dejo sin terminar un proyecto
en la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales Canaveralejo.

Tabla 9. Proposiciones radicadas en la Comision de Entidades Descentralizadas del Concejo Distrital de
Santiago de Cali (marzo-mayo, 2022).

No.
proposicion

Proponente Organismo citado Estado Temaética

| Hospital Geridtricoy Ancianato |
N San Miguel ESE |
Todoslos | ReddeSaludde LaderaESE |
concejalesde | Red de Salud del Centro ESE |
la comision | Red de Salud del Norte ESE :
! Red de Salud del Oriente ESE |
| .

______ 4_______. ReddesaluddelSurorienteESE,
Todos los ! ' Infraestructuray |
concejales de | METROCALI I No citada | estructura y

| comision ! 1 ,  Equipamientos
Todoslos
concejales de
la comisién |

-

| |

| |

| |

No citada | FinanzasP(Jblicas:
I

| I

| I

_________ |

I

|

Infraestructuray !
Equipamientos |

EMRU E.I.C.- Empresa Municipal ! ) |
de Renovacién Urbana : No citada :

-
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
L
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

mTTTTTh " Todoslos ~ T unicipales de Cali | . |

I 4 | concejales de | mpresa?EMugAfsa €5 0e &8 No citada | Finanzas Pablicas |

[ L lacomision T T 1_____ |
| Todoslos |

I 1 2 I
. Contratacién

1 | 1

| No citada | Publica 1

1

Empresas Municipales de Cali

|
| -

| 5 | concejales de | (EMCALI)
]

I lacomisién !
a1 L
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Natalia Lasso Ana Erazo Tania Ferndndez

Alexandra Hernandez Maria Isabel Moreno

Audry Toro

Los miembros de la Comisién Legal para la Equidad de la Mujer no radicaron proposiciones durante el primer periodo
de sesiones ordinarias del 2022. Aunque la comisién esta facultada para ejercer la labor de control politico, en la

practica no lo ha realizado

El Concejo Distrital de Santiago de Cali realizd 57 sesiones plenarias, de las cuales 42 (74%) fueron hechas en el perio-
do ordinario de marzo-abril y las 15 (26%) restantes fueron en el periodo de sesiones extraordinarias de mayo. El
control politico en plenaria se ejercié Gnicamente durante el periodo de sesiones ordinarias de marzo-abril, y en él se

lograron agendar 14 sesiones de citacion a funcionarios.

Cabe sefalar que, porinstrucciones de la mesa directiva del Concejo Distrital de Santiago de Cali, el primer periodo de
sesiones ordinarias se dedicé principalmente a la funcién de control politico. No obstante, la citacién a debates de

control politico comenzé solo hasta el 24 de marzo.

Aunque las razones por las que se priorizd Gnicamente el control politico durante el periodo ordinario de marzo-abril
no fueron claras, consideramos que esta decisién estd relacionada a la coincidencia entre el periodo ordinario de sesio-

nesy las elecciones legislativas del 27 de marzo.
Durante el primer periodo de sesiones ordinarias del 2022 fueron radicadas y aprobadas en sesién plenaria del Conce-

jo Distrital de Santiago de Cali 51 proposiciones: 43 (84%) de control politico, 4 (8%) de procedimiento y 4 (8%) de

protocolo y/o exaltaciones.
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Grafico 6. Proposiciones radicadas en plenaria del Concejo Distrital de Santiago de Cali (marzo-mayo, 2022).

M Control Politico Procedimiento Protocolo

De las 43 proposiciones de control politico radicadas en plenaria del Concejo Distrital de Santiago de Cali:

5 (58%) Fueron efectivamente agendadas y realizadas.
18 (42%) no fueron agendadas.

Grafico 7. Estado de las proposiciones de Control Politico radicadas en plenaria del Concejo Distrital
de Santiago de Cali (marzo-mayo, 2022).

El Concejo Distrital de Santiago de Cali tiene un nivel de 60
citacién de proposiciones de control politico que ronda 40
entre el 40% y el 60%. Esto indica que el Concejo mantiene 20
un alto nivel de congestién en torno al trémite de proposi- 0

. . Proposiciones de control politico
ciones y esto obedece a varios factores, sobre los cuales el

Observatorio Cali Visible ya se ha referido y en los que ® citada @No citado

quiere continuar haciendo énfasis:

1. Duplicidad de proposiciones sobre una misma tematica.
2. Carencia de un criterio oficial que determine la priorizacion de citaciones de control politico.
3. Los concejales no estan actuando bajo la figura de bancadas partidistas (Ley 974 de 2005).

Asi mismo, este indicador invita al Observatorio Cali Visible a repensar su apuesta metodoldgica.

LOS CONCEJALES DESTACADOS EN EL EJERCICIO DEL CONTROL POLITICO

El Concejo Distrital de Santiago de Cali esta integrado por 21 concejales que se agrupan en 10 bancadas partidis-
tas. Durante el periodo de marzo a mayo de 2022 hubo 12 (57%) concejales que presentaron al menos una (1)
proposicion de control politico3. Los tres concejales con el mayor nimero de proposiciones radicadas fueron
Alexandra Hernandez Cedefo del Partido Cambio Radical, con un total de 11 proposiciones; Juan Martin Bravo
Castano del Partido Conservador Colombiano con 10 proposiciones; y Maria Isabel Moreno Salazar del Partido
Alianza Verde con 6 proposiciones.

3. Las proposiciones de control politico pueden ser presentadas por uno o mds concejales sin tener como restriccion la afiliacion al partido politico.
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Grafico 8. Top 3 de concejales con mas proposiciones radicadas en plenaria (marzo-mayo, 2022).
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‘ Citada No citada

El listado con los 9 concejales restantes se puede observar a continuacién:

Grafico 9. Concejales con una o mas proposiciones radicadas en plenaria (marzo-mayo, 2022).
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DIANA FABIO  ROBERTO ANA NATALIA  FERNANDO  RICHARD HARVY HENRY
ROJAS  ARROYAVE RODRIGUEZ  ERAZO LASSO  TAMAYO  RIVERA MOSQUERA PELAEZ

mCITADA ENO CITADA

Todos los concejales que presentaron dos o mas proposiciones de control politico en plenaria registran al menos
una proposicion sin haber sido agendada. Los concejales con el mayor niimero de proposiciones sin agendar son
Juan Martin Bravo Castano del Partido Conservador Colombiano con 4 proposiciones; Alexandra Hernandez del
Partido Cambio Radical, Diana Rojas del Partido Liberal Colombiano, y Ana Leidy Erazo del Partido Polo Democrati-
co, cada una con 3 proposiciones sin agendar.

Si bien presentar un alto nimero de proposiciones eleva las posibilidades de producir congestion en el ejercicio de
control politico, no hay que perder de vista que el agendamiento de las proposiciones esta orientado por un “crite-
rio de ciudad” que termina siendo arbitrario, subjetivo y al servicio de los intereses de la mesa directiva del Concejo
Distrital de Santiago de Cali.

Un alto ndmero de concejales no presentaron proposiciones de control politico durante el periodo de tiempo que
abarca este boletin. Los concejales que no presentaron ninguna proposicién se pueden encontrar en la siguiente
tabla:
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Tabla 10. Concejales que NO presentaron proposiciones de control politico en plenaria (marzo-mayo, 2022).

Nombre Partido Politico Radicadas
: Roberto Ortiz Ureia : GSC Firmes con el Chontico : 0 [
| Terry HurtadoGémez I Partido Alianza Verde | 0 :
| Flower Enrique Rojas Torres | Partido Alianza Verde | 0 |
' Carlos H. RodriguezNaranjo : PartidoCambio Radical ' 0 [
| Carlos Andrés Arias Rueda | Partido de laUnién por la Gente : 0 '
I TaniaFernandez Sdnchez | Partido de la Unién por la Gente 0 :
: Audry MariaToro Echavarria : Partido de la Uni6on por la Gente | 0 |
| Carlos Hernando Pinilla Malo Partido Liberal Colombiano : 0 [
| Juan Pablo Rojas Suarez I Partido Liberal Colombiano | 0 '

LAS TEMATICAS DEL EJERCICIO DE CONTROL POLITICO EN EL CONCEJO
DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI

Desde el afio 2021 el Observatorio Cali Visible ha venido cruzando dos variables: tematica de las proposiciones y
lineas del Plan de Desarrollo 2020-2023 “Cali Unida por la Vida". Este cruce genera una congruente interpretacion
en torno a los temas que se priorizarony la articulacién de los mismos con el plan de desarrollo, el cual es un instru-
mento guia y orientador para el desarrollo territorial de Santiago de Cali.

Al cruzar estas dos variables para el periodo comprendido entre marzo y mayo del afio 2022 se encontré que las
tematicasy las lineas del plan de desarrollo que prevalecieron en las citaciones de control politico efectivas fueron

las siguientes:

Tabla 11. Tematicas y lineas del Plan de Desarrollo 2020-203 con mas citaciones de control politico.

Mitigacién del Cambio

] [} ]
! | | \ H |
1 . | H 1 1 !
: Ambiente | 6 ! Climatico | > | i

| ] | | ]
1 | | 1 | |
| - ! ! Movilidad Multimodal | | :

} [} ] [} [}
: Movilidad : 5 : Sustentable : 5 : :
[} [} ] [} ] [}
} [} ] [} ] }
. . . , |
: Gobierno ! 4 ! Ciudadania Activa y : 3 ! :
: | ! Gobernanza , | ,
e e e e e e e e e e == = . S e o d
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1. Ambiente

Durante este primer periodo de sesiones el Concejo Distrital de Santiago de Cali ocupd notablemente su agenda en
torno a asuntos relacionados con la gestién del ambiente y la recoleccién de residuos. Algunas de las citaciones que
hacfan frente a esta tematica se caracterizaban por centrarse en zonas especificas de la ciudad como lo fue la

recolecciéon de residuos en la Avenida Ciudad de Caliy la escombrera de la 50 en el oriente de Cali

2. Movilidad

La ciudadania calefia considera que la movilidad, y la calidad de la infraestructura vial es el tercer principal tema al
que la alcaldia deberia prestarle atencién (Cali Cémo Vamos, noviembre de 2021). Es por esto que este asunto siem-
pre ha estado dentro de las tematicas mas citadas y no deja de ser relevante luego de las secuelas que dejo el estalli-
do social de mediados de 2021. La gestidén en torno al avance de la recuperacién de la malla vial y los sistemas de
semaforizacién, asi como de la recuperacién total del Sistema de Transporte Masivo MIO, fueron asuntos que
permearon la agenda de control politico del Concejo Distrital de Santiago de Cali durante el primer periodo del
2022.

3. Gobierno

Elprimer periodo de sesiones ordinarias de 2022 del Concejo Distrital de Santiago de Cali tuvo repetidas proposicio-
nes dirigidas a entidades encargados de velar por el bienestar de organismos de representacién comunales como o
son las Juntas Administradoras Locales -JAL-. Estas corporaciones carecen de capacidades técnicas y de recursos
fisicos, por lo que las citaciones buscaban conocer el nivel de apoyo que estaban recibiendo para la ejecucion de sus

labores sociopoliticas en el nivel mas cercano al ciudadano.

Las proposiciones de control politico sirven como mecanismo para citar a los secretarios de despacho y/o jefes de departa-
mentos a rendir informes en torno a un cuestionario especifico que se establece en cada proposicion. Cuando una proposi-
cién de control politico es agendada le compete al jefe, o a la persona quien haga las veces, asistir a la sesién plenaria 'y
responder el cuestionario de forma verbal, aun cuando debié haber sido resuelto de forma escrita con 5 dias de previos a la
fecha del debate.

A través de las 43 proposiciones de control politico que se presentaron en

plenaria durante el primer periodo de sesiones ordinarias del 2022, se citaron
a 23 organismos, de los cuales 17 tuvieron dos o mads citaciones.

Los tres organismos con mayor nimero de citaciones Fueron:
1. Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos (UAESPM), con 9 proposiciones.

2. Departamento Administrativo de Gestion del Medio Ambiente (DAGMA), con 8 proposiciones.
3. Departamento Administrativo de Planeacion Distrital, con 8 proposiciones.
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Los llamados al tablero de los organismos de la administracién local reflejan la problematica de la congestion en el tramite
de proposiciones de control politico. Debido al alto nimero de proposiciones que presentan los concejales, citando a uno o
mas organismos, se genera una acumulacion de multiples citaciones, las cuales en muchos casos resultan sin ser efectivas.
Esto se ve reflejado en cémo, de los 79 llamados al tablero que hicieron los concejales a los 23 organismos, tan solo 47 (59%)

fueron citados, mientras que 32 (41%) quedaron sin ser agendados.

CITADA NO CITADA

A continuacion se presenta la lista de los organismos con mas llamados al tablero efectivamente agendados y realizados:

Citaciones Total

Organismo Funcionario efectivas  citaciones
Unidad Administrativa Especial de . .

Servicios PUblicos (UAESPM) Marco Aurelio Vera Diaz 8 9

Departamento Administrativo de Gestién .
del Medio Ambiente (DAGMA) Francy Restrepo Aparicio 6 8
DepartaPrl\gﬁrewg%égrB%Qgittraaltlvo de Roy Alejandro Barreras Cortés 2 8
Empresas Municipales de Cali (EMCALI) | Juan Diego Flérez Gonzélez 1 7
Secretaria de Desarrollo Econémico Liliana Maria Sierra Chavez 6 6
Secretaria de Movilidad William Vallejo Caicedo 3 6

Secretaria de Desarrollo Territorial y 4
Participacién Ciudadana James Agudelo Arévalo > >
Secretaria de Bienestar Social Marfa Fernanda Penilla Quintero 3 4
Secretarfa de Seguridad y Justicia Carlos Javier Soler Parra 2 4
Contraloria General de Santiago de Cali | pedro Antonio Orddiez 0 2
Empresa de Servicio Plblico de Aseo de | Ana Milena Henao Cardozo 1 5
Cali (EMSIRVA) Yahaira Diaz
Secretaria de Cultura Ronald Mayorga Sanchez 2 2
Secretaria de Gestién del Riesgo de .

Emergencias y Desastres Rodrigo Zamorano Sanclemente 2 2
Secretaria de Infraestructura Néstor Martinez Sandoval 0 2
Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana Danis Antonio Renterfa Chala 0 2
Secretaria de Salud Distrital Miyerlandi Torres Agredo 2 2
Secretaria del Deporte y la Recreacion Carlos Alberto Diago Alzate 2 2
Otros Organismos (10) 2 6
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Las citaciones a control politico dirigidas a los diferentes organismos permiten interpretar los intereses de los concejales y
de la ciudadania. Aun asi, resulta atipico explicar el alto nimero de proposiciones y citaciones efectivas a la Unidad Admi-
nistrativa Especial de Servicios Publicos -UAESPM-, en tanto que los asuntos por los que se solicitd su informe obedece a
diferentes razones. Los principales motivos por los que se solicité esta entidad refieren a la prestacién oportuna del servicio
de recoleccién de basuras y de aseo publico en la ciudad. Por su parte la Secretaria de Movilidad, quien quedé en segundo
lugar con el mayor nimero de citaciones efectivas, da cuenta del sentir de los concejales y la ciudadania en torno al deterio-

ro del estado de las vias y los problemas con la red de semaforizacién que no se ha reconstruido totalmente.
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LAS UNIDADES DE APOYO NORMATIVO DEL CONGEJO
DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI

Las corporaciones politico-administrativas, como los concejos municipales o distritales y las asambleas departamen-

tales, estan avalados para que sus representantes electos cuenten con Unidades de Apoyo Normativo (UAN)4 . Las
UAN son equipos de trabajo que cada concejal puede conformar para que le asistan y le asesoren en el cumplimiento
de sus responsabilidades constitucionales y misionales, como lo son el trdmite normativo y el control politico, asi

como para servir de intermediarios con la ciudadanias.

Cada concejal cuenta con un fondo mensual de 42.5 Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes para la conforma-
cién se su UANG . Esto implica que para el ano 2022 cada concejal dispone de $510 millones para conformar su el
equipo de su UAN. Quienes vayan a vincularse a una UAN lo pueden hacer amparados bajo dos tipos de contrato: que

son a saber contrato por prestacién de servicios o contrato de libre nombramiento y remocién.

A continuacién se presenta el anélisis y la caracterizacién de las UAN que tienen contratadas los concejales con fecha
de corte al 31 de mayo de 2022.

El Concejo Distrital de Santiago ha tenido 174 personas contratadas en las UAN entre el 01 de eneroy el 31 de mayo
del 2022. De ellas, 12 (7%) lo han hecho a través de contratos de libre nombramiento y remocién, mientras que 162

(93%) ha sido mediante prestacién de servicios.

Entre eneroy abril de 2022 hubo 5 contratos de libre nombramiento y remocion que fueron dados por terminados,
de los cuales 3 estaban afiliados a sindicatos en el Concejo Distrital de Santiago de Caliy dos de ellos poseian fuero
sindical. Por lo anterior, al 31 de mayo de 2022 solo hay 169 personas contratadas en los equipos de las UAN, pasan-

do de 12 a7 la cifra de personas con contrato de libre nombramiento y remocién.

COMPOSICION SEGUN SEXO EN LAS UAN DEL CONCEJO DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI

Las UAN del Concejo Distrital de Santiago de Cali estdn conformadas mayoritariamente por mujeres en ambas modali-
dades de contratacion.

Grafico 11. Composicion segln sexo de las UAN contratadas mediante libre nombramiento y remocion
(enero-mayo, 2022).

. Femenino Masculino

4.Ley 617 de 2000, articulo 78.
5.Acuerdo 220 de 2007, articulo 53y 54.
6.Acuerdo 220 de 2007, articulo 55.




Grafico 12. Composicion seglin sexo de las UAN contratadas mediante prestacion de servicios (enero-mayo, 2022).
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NIVEL ACADEMICO DE LOS MIEMBROS DE LAS UAN DEL CONCEJO DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI

El nivel académico de los miembros de las UAN del Concejo Distrital de Santiago de Cali permite conocer la profesio-

nalizacién con la que se cuenta en estas unidades. A mayor profesionalizacién se esperaria mejores resultados de

gestién en los concejales en tanto que, el personal de apoyo estaria mas capacitado para aportar en el cumplimiento

de sus responsabilidades constitucionales y misionales.

Los integrantes de la UAN que se encuentran contratados mediante prestacion de servicios poseen mayor nivel de

profesionalizacién que los que se encuentran con contrato de libre nombramiento y remocién. Las personas con

nivel académico profesionaly superior representan el 48% de los contratos por prestacién de servicios, mientras que

en los contratos de libre nombramiento y remocién son solo el 17%. Las personas con solo grado bachiller en los

contratos de libre nombramiento y remocién superan en un 40% a los de prestacién de servicios.

Grafico 13. Nivel académico de los integrantes
de las UAN contratados por prestacion de
servicios (enero-mayo, 2022).
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Grafico 14. Nivel académico de los integrantes
de las UAN contratados por libre nombramientos
y remocion (enero-mayo, 2022).
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TIPO DE APOYO QUE BRINDAN LOS MIEMBROS DE LAS UAN DEL CONCEJO DISTRITAL DE
SANTIAGO DE CALI

Elapoyo que brindan los miembros de las UAN a los concejales el fundamental para el efectivo y eficiente desempe-
Mo de estos Gltimos. Sin embargo, la mayor parte de los concejales tienen contratados en sus UAN personas cuyo
apoyo es asistencial, siendo este el mas bajo de la pirdmide. No obstante, este resultado no permite afirmar que el

trabajo de estos miembros sea el de menor calidad.

Todas las personas que registran solo titulo de bachiller prestan apoyo de tipo asistencial. Esto indica que su asigna-
cién de funciones y de valor del contrato estarfa siendo proporcional a sus condiciones profesionales.

El segundo tipo de apoyo mas frecuente en ambas modalidades de contratacién es el de grado profesional, seguido
por el de nivel técnico, mientras que grado profesional especializado y asesor, los mas altos en la escala de rangos de

apoyo, solo han sido asignados a miembros contratados por prestacién de servicios.

Grafico 15. Distribucion de los integrantes de las UAN segun tipo de apoyo prestado en el Concejo Distrital
de Santiago de Cali (enero - mayo, 2022).
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COSTO ECONOMICO DE LAS UAN DEL CONCEJO DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI

a. Contratos por prestacion de servicios:

En el Concejo Distrital de Santiago de Cali hay 162 integrantes de las UAN contratados bajo la modalidad de contrato
por prestacién de servicios y cuyo costo total es de $5.511 millones de pesos. Cabe recordar que, para el afio 2022,
cada concejal cuenta con $510 millones para contratar los miembros de su UAN. En este caso, el concejal Richard
Rivera, quien tiene contratados 12 personas bajo la modalidad de prestacion de servicios, ha usado el total de sus
fondos, es decir que no tiene recursos disponibles para vincular a nuevos miembros en la actual vigencia. Caso
contrario con el del concejal Carlos Rodriguez, quien, teniendo 6 personas contratadas, solo ha usado $113.8 millo-
nes de su fondo, por lo que dispone de $396,2 millones para vincular nuevas personas en su UAN. No obstante,
puede ocurrir que los concejales no usen el 100% de los fondos asignados, lo que si bien no es sancionable, tampoco

implicaria que se acumule el saldo restante para la siguiente vigencia.
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Al realizar el andlisis tomando como variable principal el nimero de contratos se encuentra que el concejal Roberto
Ortiz y la concejala Diana Rojas son quienes tienen el mayor nimero de personas contratadas en la modalidad de
prestacién de servicios, con 15y 14 contratos respectivamente. Por su parte, los concejales Fabio Arroyave, Juan M.

Bravo y Audry Toro, son los que menos tienen (4).

El concejal Carlos Pinilla del Partido Liberal Colombiano es un caso atipico en este analisis ya que no se reporta ningin
contratista a su nombre. Desde luego este factor resulta extrafio, pero en este boletin no se alcanzan a reconocer las

razones de la decision.

Grafico 16. Monto total de recursos de inversion en contratos de prestacion de servicios para UAN por concejal.
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Tabla 13. Listado de contratos de prestacion de servicios segin concejal interventor y monto total
(enero-mayo, 2022).

CONCEJAL INTERVENTOR DEL CANTIDAD DE VALOR TOTAL DE
CONTRATO CONTRATOS CONTRATOS
Alexandra Herndndez ' 8 $199.277.988
Ana Erazo 6 $227.994.000
Audry Toro 4 $185.220.000
Carlos Arias 8 $169.158.000
Carlos Pinilla 0 S0
Carlos Rodriguez 6 $113.832.000
Diana Rojas 14 $248.187.500
Fabio Arroyave 4 $213.510.780
Fernando Tamayo 8 $133.170.000
Flower Rojas 8 $456.958.932
Harvy Mosquera 11 $346.774.000
Henry Peldez 5 $238.272.000
Juan Martin Bravo 4 $186.148.680
Juan Pablo Rojas 5 $195.840.000
Maria Isabel Moreno 7 $292.779.624
Natalia Lasso 9 $416.136.000
Richard Rivera 12 $510.000.000
Roberto Ortiz 15 $436.236.000
Roberto Rodriguez 6 $389.028.000
Tania Ferndndez 9 $300.972.000
Terry Hurtado 13 $251.910.000
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b. Contratos de libre nombramiento y remocion

Los contratos de libre nombramiento y remocién poseen caracteristicas contractuales muy disimiles a los de
prestacién de servicios. En este caso, los integrantes de las UAN tienen una asignacién salarial mensual que solo

serd cortada cudndo el contrato sea terminado por alguna de las partes intervinientes.

En este sentido, cada mes la némina de contratos de libre nombramiento y remocién requiere de aproximadamen-

te $40 millones.

Los concejales Natalia Lasso, Juan M. Bravo y Fernando Tamayo quedaron sin miembros en la UAN que estuvieran
vinculados mediante contrato de libre nombramiento y remocién. Por su parte Fabio Arroyave y Juan Pablo Rojas
vieron redujeron a 1 el nimero de los integrantes de sus equipos con la misma modalidad de contratacién.

Con esta actualizacién por terminacién de contratos, los concejales Ana Erazo y Henry Peldez son quienes mds
funcionarios tienen contratados con un total de 2 cada uno, mientras que Fabio Arroyave, Juan P. Rojas, y Maria

Isabel quedaron con 1 cada uno.

Grafico 17. Monto total de nomina en contratos de libre nombramiento y remocion para UAN por concejal.
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Tabla 14. Listado de contratos de libre nombramiento y remocion segin concejal y monto
total (enero-mayo, 2022).

NUMERO DE
CONCEJAL CONTRATOS VALOR DE CONTRATOS
Fabio Arroyave 2 $7.550.000
Henry Peldez 2 $6.660.000
Fernando Tamayo 1 $6.350.000
Ana Erazo 2 $5.370.000
Juan Pablo Rojas 2 $5.200.000
Juan Martin Bravo 1 $3.690.000
Maria Isabel Moreno 1 $2.600.000
Natalia Lasso 1 $2.040.000
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VISOR DEL
CONCEJAL

Desempeno individual de los
concejales de Santiago de Cali,
enero-mayo de 2022
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Fabio Alonso . o
Arroyave Botero Unidad de 4@}” Notumaivo.

Personas vinculadas en la UAN: 6
Prestacion de servicios: 4
Libre nombramiento: 2*
Personal con afiliacion sindical: 1
En enero de 2022 se termind un (1) contrato de
l libre nombramiento.

Integrantes de la UAN segun género y tipo de

contratacion
5
Rol: Presidente 2022 4
Comision: Comisién Primera o de Presupuesto s -
Partido Politico: Partido Liberal Colombiano
2
[ ndmile no'unalive. )

Comision Primera o de Presupuesto -

Iniciativas de proyectos de acuerdo Presentadas: 0/7 '

Libre nombramiento  Prestacion de servicios
Proyectos en los que fue ponente: 0/7

® Femenino ™ Masculino
Proposiciones de control politico presentadas: 4/43

Proposiciones de control politico agendadas: 3/25 Nivel de estudio de los integrantes de la UAN

Nivel académico Libre nombramiento Prestacion de servicio

H Bachiller ' 1 : 1 :
E Técnico E 0 E 0 E
E Tecndlogo E 0 E 0 E
N i Profesional E 1 E 1 E
E Especialista E 0 E 1 E
3 : Maestria E 0 E 1 E
2
1
1 Tipo de apoyo : Libre nombramiento . Prestacion de servicio
0 E Asistencial E 1 : 1 E
Citada No citada i Téenico 0 !
E Profesional ! 1 : 0 '
: Profesional especializado i 0 : 2 E
Temdtica de las proposiciones de control politico: RN SO SRR S S
- Madximo valor en un contrato prestacion de servicio:
$79.202.400
Minimo valor en un contrato de prestacion de servicio:
I $27.212.904
Total de inversién en UAN por prestacion de servicio:
0 1 2 3 4 $213.510.780

M Salud y Proteccion Social

m Gobierno
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Harvy Mosquera Unidad de 4&%0 Noumalivo.

Personas vinculadas en la UAN: 11
Prestacion de servicios: 11
Libre nombramiento: 0

Integrantes de la UAN segun género y tipo de

contratacion
12
Nombre: Harvy Mosquera 10
Rol: Primer vicepresidente 2022 .
Comisién: Comision Tercera o de Entidades
Descentralizadas 4 .
Partido Politico: Partido Colombia Renaciente 2
7-: - a ; a 0. Libre nombramiento  Prestacion de servicios
Comisién Tercera o de Entidades Descentralizadas ® Femenino = Masculino
Iniciativas de proyectos de acuerdo Presentadas:0/7
Proyectos en los que fue ponente: 1/7
pommmmmmmmmmmeee grmmmmmmnenneeee mmmmmmmmmeeey Nivel de estudio de los integrantes de la UAN
| No. | S ! i
! ; ector . , - : : T
i Proyect de H PR H Estado ' Nivel académico Libre nombramiento Prestacion de servicio
i acuergo i tematico H i ' Bachiller ' 0 ' 6 '
oo N T"AErBBEEJb"JI P Tecnico : 0 : 2 :
' i Finanzas . i : . . :
i 141 | Publicas | primer ' ' Tecnblogo : 0 ! 0 :
| ! ! ! ' ' ' '
S S S q ?_b_a_E?____l i Profesional . 0 : 2 .
O ? 4 E Especialista E 0 E 0 E
/domo' : Maestria ' 0 H 1 .

Proposiciones de control politico presentadas: 1/43
Proposiciones de control politico agendadas: 1/25

4 Tipo de apoyo Libre nombramiento Prestacién de servicio
3 H Asistencial E 0 E 6 E
E Técnico i 0 E 2 E
? E Profesional E 0 i 2 i
1 E Profesional especializado i 0 E 1 E
- 0 E Asesor E 0 E 0 E
o M 0 e e
Citada No citada
Tematica de las proposiciones de control politico: Madximo valor en un contrato prestacion de servicio:
$ 60.648.000
Minimo valor en un contrato de prestacion de servicio:
$13.300.000
Total de inversion en UAN por prestacién de servicio:
I $346.774.000
0 1 2 3 .
= Gobierno

Pontifica Universidad Javeriana Cali Observatorio Cali Visible



Henry Peldez Unidad o Apoys Nomativo;
Personas vinculadas en la UAN: 7

Prestacién de servicios: 5
Libre nombramiento: 2

Integrantes de la UAN segun género y tipo de

contratacion

12
Nombre: Henry Peldez Cifuentes 10
Rol: Segundo Vicepresidente .
Comisién: Comision Primera o de Presupuesto
Partido Politico: Partido de la Unién por la Gente 4

2 1

e :
7‘: - ﬁ : a 0. Libre nombramiento  Prestacién de servicios
Comisién Primera o de Presupuesto m Femenino ™ Masculino

Iniciativas de proyectos de acuerdo Presentadas:0/7
Proyectos en los que fue ponente: 1/7

fmmmmmmmmmmmemnee gmmmmmmmmeeee rmmmmmmeeeey Nivel de estudio de los integrantes de la UAN

| No. ' ' '

i Proyecto de i t Sec,tt?r i Estado i Nivel académico Libre nombramiento Prestacion de servicio

i acuerdo i ematico i i ' Bachiller : 2 H 1 :

T [ " Aprobado | P Teaico : 0 : 1 :

. . Finanzas . i : : : :

| 143 ; PUblicas ; primer | I Tecnslogo : 0 : 0 :

1 i 1 ' H H '

L____-___-____-___: _________________ L C_l ?Rél_:?____: . Profesional H 0 ' 3 H
0 " E Especialista E 0 E 0 :

/ ‘ : Maestria H 0 ' 0 H

Proposiciones de control politico presentadas: 1/43
Proposiciones de control politico agendadas: 1/25

4 Tipo de apoyo Libre nombramiento Prestacién de servicio
3 1 Asistencial : 2 : 1 :
E Técnico i 0 E 1 !
: E Profesional E 0 i 2 E
1 E Profesional especializado i 0 E 1 i
- 0 E Asesor E 0 E 0 E
o MM 0 ° T el
Citada No citada
Tematica de las proposiciones de control politico: Madximo valor en un contrato prestacién de servicio:
$83.820.000
Minimo valor en un contrato de prestacion de servicio:
$29.160.000
Total de inversion en UAN por prestacion de servicio:
I $238.272.000
0 1 2 3 .
m Gobierno

Pontifica Universidad Javeriana Cali Observatorio Cali Visible



Unidad de ;40,%0 Notmativo.
Personas vinculadas en la UAN: 4
Prestacion de servicios: 4

Libre nombramiento: 0

A udry Maria Toro Echavarrla Integrantes de la UAN segun género y tipo de

contratacion

N R O

Nombre: Audry Maria Toro Echavarria ) ) B o
Libre nombramiento  Prestacion de servicios

Comisién: Comision Primera o de Presupuesto —
Comisién Legal para la Equidad de la Mujer ® Femenino = Masculino
Partido Politico: Partido de la Unién por la Gente

Nivel de estudio de los integrantes de la UAN

= 0. )
m /wma'/o ‘ Nivel académico Libre nombramiento Prestacion de servicio

Comisién Primera o de Presupuesto- Comisién Legal P e 5 ’ 5 ’ 5
para la Equidad de la mujer i Tecnico 5 0 5 ' 5
Iniciativas de proyectos de acuerdo Presentadas: 0/7 P Teendloge ; ° ; ° ;
Proyectos en los que fue ponente: 3/7 Profesional : 0 ; 3 :
' Especialista H 0 H 0 H
: Maestria E 0 E 0 E

] t t ]
: No. ' Sector | :
] ]
PRl temitico | Estado
e dommm oo dommmmmoeeeee 4
] ] . . N 2z ..
: | Polfucas | . : Tipo de apoyo Libre nombramiento Prestacién de servicio
i 137 | poblacionales | Archivado { b asistencil : 2 : 0 :
i : : i E Técnico E 0 E 1 !
: ! e ! : ' ' H :
! 142 : Po[|['_.|cas : Archivado ! 1 Profesional E 0 : 3 :
i : DOblaOOnaleS : i : Profesional especializado E 0 E 0 E
' 1 ! i : : H :
i | ! A%rrci)baecrlo i e e e SR
. - R .
i 143 :Fmanzas Publlcas: debate |

Madximo valor en un contrato prestacién de servicio:

$ 57.600.000

C’ofzﬁwé iico.: Minimo valor en un contrato de prestacion de servicio:
Proposiciones de control politico presentadas: 0/43 $32.400.000

Total de inversion en UAN por prestacion de servicio:
$185.220.000

Pontifica Universidad Javeriana Cali Observatorio Cali Visible



Maria Isabel Moreno Salazar Unidad de 4@%0 Noumalivo.

Personas vinculadas en la UAN: 8
Prestacién de servicios: 7
Libre nombramiento: 1

Integrantes de la UAN segun género y tipo de

contratacion
10
Nombre: Maria Isabel Moreno Salazar 3
Rol: Presidente en comisién 6
Comisién: Comision Primera o de Presupuesto -
Comisioén Legal para la Equidad de la Mujer 4
Partido Politico: Partido Alianza Verde 2

1

3
i K

7‘: - a : a 0. Libre nombramiento  Prestacidon de servicios

Comision Primera o de Presupuesto- Comision Legal = Femenino ™ Masculino
para la Equidad de la Mujer
Iniciativas de proyectos de acuerdo Presentadas:0/7

poblacionales

Proyectos en los que fue ponente: 2/7 Nivel de estudio de los integrantes de la UAN
:'_______N_; _______ 1: ___________________ 1:______________: Nivel académico Libre nombramiento Prestacion de servicio
] . ] .
 Proyecto de | oo | Estado | P Badhler : 1 : ’ :
i acuerdo i i : H Técnico : 0 : 2 :
[l temecccccccccccccaaa $ommmeccccccaa 4 ' H ' H
| ] e ] ' ' < H . N
! ¢+ Politicas - : ; Tendlogo ; 0 ; 0 ;
i 137 i poblacionales i Archivado i : Profesional . 0 : ! :
i i i i E Especialista E 0 E 1 E
i 1 L 1 . i : ) : : .
i 142 E Politicas E Archivado i Maestria ' 0 H 0 H
] ]
i i i i

Oonﬁw_gﬂomo . Tipo de apoyo Libre nombramiento Prestacién de servicio
.
'

Proposiciones de control politico presentadas: 6/43 i Asistendal : ! 3 :
Proposiciones de control politico agendadas: 4/25 i Téenico : 0 : 2 ;
E Profesional H 0 E 1 H
‘ : Profesional especializado E 0 E 0 E
3 E Asesor E 0 E 1 :
2
1 2
0 Madximo valor en un contrato prestacién de servicio:
Citada No citada $ 99.303.624
Minimo valor en un contrato de prestacion de servicio:
Temdtica de | . . d [ politico: $24.000.000
ematica de las proposiciones de control politico: Total de inversién en UAN por prestacion de servicio:
- [ Servicios Pablicos $292.779.624
B m Politicas Poblacionales
) W Planeacion
| Gestién del Riesgo
! W Ambiente
I

Pontifica Universidad Javeriana Cali Observatorio Cali Visible



Richard Rivera Campo

C

Nombre: Richard Rivera Campo

Rol: Vicepresidente Comisién

Comisién: Comision Primera o de Presupuesto
Partido Politico: Partido Conservador Colombiano

[ hdmile no'unalivo.

Comisién Primera o de Presupuesto

Iniciativas de proyectos de acuerdo Presentadas:0/7
Proyectos en los que fue ponente: 1/7

i No. i Sector i i
! Prggueecll_:godei tematico Estado i
b 1" ___________________ 4 _____________ _:
] H : ]
: . Finanzas ! !
i 139 i Publicas i Aprobado i
: ‘ : .

Control politico.
Proposiciones de control politico presentadas: 1/43
Proposiciones de control politico agendadas: 1/25

1 -
o 0
Citada No citada

Tematica de las proposiciones de control politico:

m Movilidad

Pontifica Universidad Javeriana Cali

Unidad de ;40,%0 Notmativo.
Personas vinculadas en la UAN: 12
Prestacion de servicios: 12

Libre nombramiento: 0

Integrantes de la UAN segun género y tipo de
contratacion

N R O

Libre nombramiento  Prestacion de servicios

= Femenino ™ Masculino

Nivel de estudio de los integrantes de la UAN

Nivel académico Libre nombramiento Prestacion de servicio

Bachiller

Técnico
Tecndlogo
Profesional
Especialista

Maestria

Tipo de apoyo Libre nombramiento Prestacién de servicio
Asistencial 0 5
Técnico 0 2

'
'

'

:

. .

: Profesional
'

H Profesional especializado
'

'

'

Asesor

Madximo valor en un contrato prestacién de servicio:
$123.240.000

Minimo valor en un contrato de prestacion de servicio:
$19.200.000

Total de inversion en UAN por prestacion de servicio:
$510.000.000

Observatorio Cali Visible



Unidad de 4/0,%0 Nounativo.
Personas vinculadas en la UAN: 7
Prestacion de servicios: 5

Libre nombramiento: 2*

En abril de 2022 se termind un (1) contrato de
libre nombramiento.

Integrantes de la UAN segun género y tipo de

. . contratacion
Juan Pablo Rojas Sudrez .
8
6 1
4
y 4 * .

Libre nombramiento  Prestacidon de servicios

= Femenino ™ Masculino

Nombre: Juan Pablo Rojas Suarez ) ) )
Comisién: Comision Primera o de Presupuesto Nivel de estudio de los integrantes de la UAN

Partido Politico: Partido Liberal Colombiano

Nivel académico Libre nombramiento Prestacion de servicio
H Bachiller ' 2 ' 1 '
: : : :
H Técnico : 0 : 0 :
' 1 '
E Tecnélogo ' 0 E 0 '
' ' '
7— _ . . , Profesional H 0 ' 4 H
zz’?zfre ’292'722Q!¢ . ' ' ' 1
0' . Especialista H 0 H 0 H
Comisién Primera o de Presupuesto : : : :
' Maestria ' 0 ' 0 '

Iniciativas de proyectos de acuerdo Presentadas: 0/7
Proyectos en los que fue ponente: 1/7

:—______;1_(_) _______ ':. ___________________ ':._____________-: Tipo de apoyo Libre nombramiento Prestacién de servicio

| H ; Sector ' ; e : . H
| Proyect de ! sre ! Estado ! t Asistendial ! 2 : 1 :
Il aduerdo { tematico | L renico 5 0 : ) .
e L SRt e L e PPt R 4 H : ' :
| i Finanzas i Apr_obado E E Profesional H 0 E 2 H
1 ' T | ' H ' '
! 1 41 : PUbllcaS : Drlmer : N Profesional especializado H 0 H 0 '
' i . debate ! : : : :
e ! H Asesor ' 0 H 0 '

00??1‘/(05 ,QD&Z‘L&O Madximo valor en un contrato prestacion de servicio:
Proposiciones de control politico presentadas: 0/43 $54.000.000

Minimo valor en un contrato de prestacion de servicio:
$24.000.000

Total de inversion en UAN por prestacion de servicio:
$195.840.000

Pontifica Universidad Javeriana Cali Observatorio Cali Visible



Roberto Rodriguez Zamudio Unidad de 4@%0 Noynativo.

Personas vinculadas en la UAN: 6
Prestacién de servicios: 6
Libre nombramiento: 0

' DEMOCRATICO Integrantes de la UAN segtn género y tipo de

Mano firme contratacion
Corazon grande

10
Nombre: Roberto Rodriguez Zamudio 3
Comisién: Comision Primera o de Presupuesto 6
Partido Politico: Partido Centro Democrético
4
2

7‘: - a : a 0. Libre nombramiento  Prestacion de servicios

Comision Primera o de Presupuesto = Femenino = Masculino
Iniciativas de proyectos de acuerdo Presentadas:0/7
Proyectos en los que fue ponente: 1/7

Nivel de estudio de los integrantes de la UAN

i'“““_'i;. ______ E_____;e_;;;; ______ E______________i . Nivel aémico Libre mmramiemo Prestadén de servicio
PSS tematico | Estado | o s s
!_ ________________ e e _: : Técnico E 0 E 1 E
: i i . : ' Tecnélogo ' 0 : 0 '
: 140 | Vivienda ArCh'Vadoi ' brofesional : 0 5 4 ;
:---------------:----------------:- ----------- : i Especialista E 0 E 1 E
: Maestria i 0 E 0 E

Control politico.

Proposiciones de cont’-ol politico presentadas: 4/43 Tipo de apoyo Libre nombramiento Prestacién de servicio

Proposiciones de control politico agendadas: 2/25 Asistencial : 0 0 :
H Técnico E 0 H 2 E
E Profesional E 0 i 3 E
‘ E Profesional especializado i 0 E 0 i
3 i Asesor E 0 i 1 E
2
1 2
o Madximo valor en un contrato prestacién de servicio:
Citada No citada $ 1 32456000
Minimo valor en un contrato de prestacion de servicio:
$36.780.000

Temdtica de las proposiciones de control politico: Total de inversién en UAN por prestacion de servicio:

$389.028.000

1

[ Paz y reconciliacion
I M Movilidad
I M Finanzas PUblicas

[ Contratacién publica
0 1 2 3 4

Pontifica Universidad Javeriana Cali Observatorio Cali Visible



Alexandra Hernandez Cedeno Unidad de ;4/0,%0 Noumalivo.

Personas vinculadas en la UAN: 8
Prestacién de servicios: 8
Libre nombramiento: 0

Integrantes de la UAN segun género y tipo de

contratacion
10
Nombre: Alexandra Herndndez Cedefio 3
Rol: Presidente en comisién 6
Comisién: Comision Segunda o de Plany Tierras -
Comisioén Legal para la Equidad de la Mujer 4
Partido Politico: Partido Cambio Radical 2

7‘: - ﬁ : r‘ 0. Libre nombramiento  Prestacidon de servicios

Comision Segunda o de Plan y Tierras - Comision = Femenino = Masculino
Legal para la Equidad de la Mujer
Iniciativas de proyectos de acuerdo Presentadas:0/7

Proyectos en los que fue ponente: 2/7 Nivel de estudio de los integrantes de la UAN

po--o--o--------- 4mmmmmmmmmmooooooee 4ommmmmmmemeoo , , , , » ,

: NO. : Sector : : Nivel académico Libre nombramiento Prestacion de servicio

= Prggfgll_:gode ' tematico ' Estado 'I i Bachiller : 0 : ! :
1 1 H L : : :

} ................ 'i' ................... 'i' ............. J' E Técnico : 0 : 3 ;

1 1 PO”UCBS 1 . 1 : Tecnélogo E 0 ' 2 E

: 137 i Poblacionales i Archivado : E Profesional H 0 ' 2 '

: . i i : E Especialista H 0 E 0 '

] - ] ' ' ' H

' i Politicas 1 | G SO N LA S O s :

| 142 ! Poblacionales | Archivado |

' ’ : ' Tipo d brindan los integrantes de la UAN

] 1 ' ] IpO de apoyo que brindan tos incegrances ae (a

Oofzﬁw_gﬂomo . Tipo de apoyo Libre nombramiento Prestacién de servicio
.

Proposiciones de control politico presentadas: 12/43 i Asistendal : 0 L :
Proposiciones de control politico agendadas: 9/25 1 Téanico : 0 ; 4 ;
: Profesional H 0 H 3 H
10 : : : .
H Profesional especializado E 0 H 0 :
8 E Asesor E 0 E 0 E
6
4
2 3 Maximo valor en un contrato prestacion de servicio:
0 $45.587.988
Citada  Nocitada Minimo valor en un contrato de prestacion de servicio:
Temdtica de - d [ politico: $ 14.580.000
ematica de las proposiciones de control politico: Total de inversion en UAN por prestacion de servicio:
- I Politicas Poblacionales $199.277.988
1 Planeacion e
| 1 Paz y Reconciliacién
- M Movilidad
: | Cobierno
s I Gestién del riesgo
I . M Finanzas Pablicas
e M Desarrollo Econémico

I« W Ambiente




Diana Carolina Rojas Atehortua

y 4

Nombre: Diana Carolina Rojas Atehortua
Rol:Vicepresidente en comisién

Comisién: Comision Segunda o de Plany Tierras -
Comisioén Legal para la Equidad de la Mujer
Partido Politico: Partido Liberal Colombiano

[ hdmile no'unalivo.

Comisién Segunda o de Plan y Tierras- Comision
Legal para la Equidad de la Mujer

Iniciativas de proyectos de acuerdo Presentadas:0/7
Proyectos en los que fue ponente: 2/7

i No. i Sector i i
i Prgg,‘fgﬁ&dei tematico i Estado '!
[ $---m---- l_ ---------- $---eeee- 4
H : Politicas : .

E 137 \ Poblacionales ! Archwadoi
] [} ) ]
! i Politicas i . !
E 142 | Poblacionales | Archwadoi
] ] ] ]

Control politico.
Proposiciones de control politico presentadas: 5/43
Proposiciones de control politico agendadas: 2/25

4
3
2
3
1
0
Citada No citada

Tematica de las proposiciones de control politico:

M [ Turismo

1 Planeacién
| [ Movilidad
| [ Desarrollo Econémico
| H W Deporte y Recreacion
0 1 2 3 4

Pontifica Universidad Javeriana Cali

Unidad de ;40,%0 Notmativo.
Personas vinculadas en la UAN: 14
Prestacion de servicios: 14

Libre nombramiento: 0

Integrantes de la UAN segun género y tipo de
contratacion

14
12

N R O

Libre nombramiento  Prestacion de servicios

= Femenino ™ Masculino

Nivel de estudio de los integrantes de la UAN

Nivel académico Libre nombramiento Prestacion de servicio

H Bachiller ' 0 ' 5 '

' : ] :
'

H Técnico : 0 ' 0 :
'

] N N [

H Tecndlogo H 0 ' 0 H

[ N ' [

' Profesional H 0 ' 9 :

' . . '

. Especialista H 0 H 0 H

' N . '

'

' Maestrfa . 0 H 0 .

Tipo de apoyo Libre nombramiento Prestacién de servicio
t Asistendial i 0 E 5 E
E Técnico E 0 E 4 H
'
E Profesional i 0 E 5 E
: Profesional especializado E 0 E 0 E
E Asesor E 0 E 0 :

Madximo valor en un contrato prestacién de servicio:
$29.808.000

Minimo valor en un contrato de prestacion de servicio:
$9.522.000

Total de inversion en UAN por prestacion de servicio:
$248.187.500

Observatorio Cali Visible



Juan Martin Bravo Castano Unidad de 4@%0 Noumalivo.

Personas vinculadas en la UAN: 5
Prestacion de servicios: 4

Libre nombramiento: 1*

*En enero de 2022 se termind el contrato de

c libre nombramiento.
Integrantes de la UAN segun género y tipo de
contratacion
10
Nombre: Juan Martin Bravo Castano 3
Comisién: Comision Segunda o de Plany Tierras 6
Partido Politico: Partido Conservador Colombiano
4
2 1
i [
7‘: - a : a 0. Libre nombramiento  Prestaciéon de servicios
Comision Segunda o de Plan y Tierras = Femenino = Masculino
Iniciativas de proyectos de acuerdo Presentadas:0/7
Proyectos en los que fue ponente: 0/7 _
Control h Nivel de estudio de los integrantes de la UAN
Proposiciones de cont’-ol politico presentadas: '] 0/43 Nivel académico Libre nombramiento Prestacion de servicio
P Py ' hill ' 0 ' 1 '
Proposiciones de control politico agendadas: 6/25 p o Bechller ; ; :
H Técnico : 1 ! 2 !
E Tecndlogo E 0 E 0 E
8 E Profesional E 0 E 0 E
. Especialista E 0 E 1 H
6 : , : : :
Lo Meeste ... [ R I O s :
4
2 4
Tipo de apoyo Libre nombramiento Prestacién de servicio
0 E Asistencial E 0 E 1 E
Citada No citada i Téenico : 1 i 2 :
E Profesional E 0 E 0 H
Temadtica de las proposiciones de control politico: 1 Profesionalespedalizado 3 0 : ! i
T Asesor H 0 : 0 '
[ Planeacion
Paz y Reconciliacién o L .
= Movilidad Maximo valor en un contrato prestacion de servicio:
[ Gestién del riesgo $84.253.200
[ Desarrollo Econémico Minimo valor en un contrato de prestacion de servicio:
[ Contratacién Pdblica $26.730.000
B Ambiente Total de inversion en UAN por prestacion de servicio:
o 1 2 3 4 $186.148.680

Pontifica Universidad Javeriana Cali Observatorio Cali Visible



Ana Leidy Erazo Ruiz

Nombre: Ana Leidy Erazo Ruiz

Comisién: Comision Segunda o de Plany Tierras -
Comisioén Legal para la Equidad de la Mujer
Partido Politico: Polo Democrético

[ hdmile no'unalivo.

Comisién Segunda o de Plan y Tierras - Comision
Legal para la Equidad de la Mujer

Iniciativas de proyectos de acuerdo Presentadas:0/7
Proyectos en los que fue ponente: 2/7

e §rommmmomoooooeeee 1o
: NO. ] Sector ] :
| Proyecto de ! i i |
| AP . temdtico | Estado J.
S A [ -
H oliticas | . 0
i 137 i Poblacionales i Archivado |
| 1 Se 1 !
‘e ] Politicas ] . '
: 142 | Poblacionales ! Archwadoi
] [} ]
e cccc e e [ I :

Control politico.
Proposiciones de control politico presentadas: 4/43
Proposiciones de control politico agendadas: 1/25

4
3
2
3
1 -
0
Citada No citada

Tematica de las proposiciones de control politico:

& M Salud y Poteccién Social
[ 7 Plan de Desarrollo
| B Il Contratacion Publica
W Ambiente
]
0 1 2 3 4

Pontifica Universidad Javeriana Cali

Unidad de ;40,%0 Notmativo.
Personas vinculadas en la UAN: 8
Prestacion de servicios: 6

Libre nombramiento: 2

Integrantes de la UAN segun género y tipo de
contratacion

N R O

7

Libre nombramiento  Prestacidon de servicios

= Femenino ™ Masculino

Nivel de estudio de los integrantes de la UAN

Nivel académico Libre nombramiento Prestacion de servicio

H Bachiller ' 2 ' 2 '

' : ] :
'

H Técnico : 0 ' 0 :
'

] N N [

H Tecndlogo H 0 ' 1 H

[ N ' [

' Profesional H 0 ' 3 :

' . . '

. Especialista H 0 H 0 H

' N . '

'

' Maestrfa . 0 H 0 .

Tipo de apoyo Libre nombramiento Prestacién de servicio
1 Asistencial : 2 : 2 :
E Técnico E 0 E 1 H
'
E Profesional i 0 E 3 E
: Profesional especializado E 0 E 0 E
E Asesor E 0 E 0 :

Madximo valor en un contrato prestacién de servicio:

$ 60.648.000

Minimo valor en un contrato de prestacion de servicio:
$15.180.000

Total de inversion en UAN por prestacion de servicio:
$227.994.000

Observatorio Cali Visible



Unidad de /Ip%o Nounativo.
Personas vinculadas en la UAN: 9
Prestacion de servicios: 9

Libre nombramiento: 0

R . . Integrantes de la UAN segun género y tipo de
Tania Fernandez Sanchez contratacién

N R O

Libre nombramiento  Prestacidon de servicios
Nombre: Tania Ferndndez Sdnchez

Comisién: Comision Segunda o de Plany Tierras -
Comisién Legal para la Equidad de la Mujer
Partido Politico: Partido de la Unidn por la Gente

= Femenino ™ Masculino

Nivel de estudio de los integrantes de la UAN

Nivel académico Libre nombramiento Prestacion de servicio

Bachiller

7 edmite nounalivo.

! Técnico ' 0 : 1 :
Comision Segunda o de Plan y Tierras - Comision ' recnslogo 0 : 0
Legal para la Equidad de la Mujer Y profesional 5 0 : ; :
Iniciativas de proyectos de acuerdo Presentadas: 0/7 D epechliste 5 0 ! ;
Proyectos en los que fue ponente: 3/7 D et : o : o 5

[oTTTTTTe e . |

: NO. ] Sector ] :

POl temitico | Estado |

[ | | J

: .!- Po“’t'cas E . : Tipo de apoyo Libre nombramiento Prestacién de servicio

| 137 ! poblacionales | Archivado | | asistencial : 0 5 3 :

' ] ! 1 H L H H :

bo142 ' Politicas | Archivado : g e : ° : : :

' ' poblacionales ' ' 1 Profesional E 0 : 3 :

[} ] ] ] H ! - ' H '

. Aprobado H Profesional especializado s 0 ' 1 '

: 143 EFinanzas pﬂbllcasi I?:)rimer : : ’ : . : . :

' i i debate e SO S S S

lecccccaca= - - ---- e oo ---- ]
Madximo valor en un contrato prestacién de servicio:

C. t: j’ I $66.900.000
/@0&&00 . . Minimo valor en un contrato de prestacion de servicio:
Proposiciones de control politico presentadas: 0/43 $17.112.000

Total de inversion en UAN por prestacion de servicio:
$300.972.000

Pontifica Universidad Javeriana Cali Observatorio Cali Visible



Natalia Lasso Ospina Unidad de 4@%0 No‘unativo.

Personas vinculadas en la UAN: 10
Prestacion de servicios: 9

Libre nombramiento: 1*

*En marzo de 2022 finalizd un (1) contrato de
libre nombramiento

Integrantes de la UAN segun género y tipo de

contratacion
10
Nombre: Natalia Lasso Ospina 3
Comisién: Comision Segunda o de Plany Tierras - 6
Comisioén Legal para la Equidad de la Mujer
Partido Politico: Partido Colombia Justa Libres 4
2 1
) [ ]
7‘: - a : a 0. Libre nombramiento  Prestacién de servicios
Comision Segunda o de Plan y Tierras - Comision = Femenino = Masculino
Legal para la Equidad de la Mujer
Iniciativas de proyectos de acuerdo Presentadas:0/7 _
Proyectos en los que fue ponente: 3/7 Nivel de estudio de los integrantes de la UAN
----------------- i , - — , »
i NO. : Sector : : Nivel académico Libre nombramiento Prestacion de servicio
| Proyecto de' e | : ! Bachiller : 1 : 2 :
:_ acyuergo i tematico i EStado _E E Técnico : 0 : 0 :
§TTTTT P | i ; , : : :
] Politicas | . H i Temdlogo ' 0 : 1 :
: 137 ' poblacionales | Archivado : ' Profesional ; 0 ; 5 :
: . : .. : A h d : . Especialista E 0 E 1 E
| 140 . Vivienda | Archivado | E , : i : . ;
: : 5 l’t : : Maestria ' H .
i oliticas i ;
i 142 ' poblacionales | Archivado E
lemcccc——m Temmm——————— decece——— '

Oonﬁw_gﬂomo . Tipo de apoyo Libre nombramiento Prestacién de servicio
.
'

Proposiciones de control politico presentadas: 3/43 i Asistendal : ! 2 :
Proposiciones de control politico agendadas: 2/25 i Téenico 0 : 1 ;
: Profesional H 0 : 4 H
‘ : Profesional especializado i 0 : 2 E
3 i Asesor E 0 i 0 :
2
1
o ! Madximo valor en un contrato prestacién de servicio:
Citada No citada $ 78.096.000
Minimo valor en un contrato de prestacion de servicio:
$13.200.000

Temdtica de las proposiciones de control politico: Total de inversion en UAN por prestacion de servicio:

$416.136.000

S B
e W Politicas Poblacionales
. M Desarrollo Econémico
[l AguaPotable y Saneamiento Basico
0 1 2 3 4

Pontifica Universidad Javeriana Cali Observatorio Cali Visible



Unidad de 4&%0 Notmativo.
Personas vinculadas en la UAN: 13
Prestacion de servicios: 0

Libre nombramiento: 0

Integrantes de la UAN segun género y tipo de
contratacion

15
12

Terry Hurtado Gomez

Libre nombramiento  Prestacion de servicios

= Femenino ™ Masculino

Nivel de estudio de los integrantes de la UAN

Nivel académico Libre nombramiento Prestacion de servicio
H Bachiller : 0 ' 4 :
E Técnico E 0 E 1 E
: Tecndlogo E 0 E 1 E
. 1 Profesional : 0 : 7 :
Nombre: Terry Hurtado Gémez P . : .
o oo . ey . ' Especialista H 0 H 0 H
Comisién: Comision Segunda o de Plany Tierras : ; . .
' Maestria H 0 H 0 H

Partido Politico: Partido Alianza Verde

Tipo de apoyo Libre nombramiento Prestacién de servicio

T dmite no'unalivo.

1 Asistencial : 0 : 4 E
Comision Segunda o de Plan y Tierras Técnico 0 : 5 :
Iniciativas de proyectos de acuerdo Presentadas: 0/7 | : erofesional : 0 4 :
Proyectos en los que fue ponente: 0/7 ! Profesional especializado 0 : 0 ;
H Asesor E 0 E 0 .

Control politico.

Proposiciones de control politico presentadas: 0/43

Maximo valor en un contrato prestacion de servicio:
$41.400.000

Minimo valor en un contrato de prestacion de servicio:
$11.310.000

Total de inversion en UAN por prestacion de servicio:
$251.910.000
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Unidad de ;40,%0 Notmativo.
Personas vinculadas en la UAN: 8
Prestacion de servicios: 8

Libre nombramiento: 0

) i Integrantes de la UAN segun género y tipo de
Carlos Andrés Arias Rueda contratacién

N R O

Libre nombramiento  Prestacion de servicios
Nombre: Carlos Andrés Arias Rueda

Rol: Presidente en comisién

Comisién: Comision Tercera o de Entidades
Descentralizadas

= Femenino ™ Masculino

Partido Politico: Partido de la Unién por la Gente Nivel de estudio de los integrantes de la UAN
Nivel académico Libre nombramiento Prestacién de servicio

H Bachiller : 0 : 2 :

E Técnico E 0 E 0 E
7/8@77?12@ /ZOWO.' E Tecnélogo E 0 E 1 E
Comisién Tercera o de Entidades Descentralizadas L profesiona : 0 : 4 :
Iniciativas de proyectos de acuerdo Presentadas: 0/7 b Especilista : 0 : 1 :
Proyectos en los que fue ponente: 1/7 P oo : 0 : 0 :

----------------- e ccccccccccgemccccccccc—eo

] ] ]

proNo. . Sector | :

! ’ . ! t

! P’gg’lfg,tgode . tematico | Estado |

L ________________ Y o e o e e e e e mmmmeeee Y e 4

: ? Finanzas 1:’ Aprobado : Tipo de apoyo Libre nombramiento Prestacién de servicio

] ] ] 1 .

| 1 43 ' P J | ' Prlmer : ' Asistencial H 0 : 2 '

i i dblicas 1 pepate : : ; : :

LSRN [ R, 1 H Técnico ' 0 H 2 :
E Profesional E 0 E 3 E
: Profesional especializado E 0 E 1 E
T Asesor E 0 E 0 :

Control politico.

Proposiciones de control politico presentadas: 0/43
Madximo valor en un contrato prestacién de servicio:
$41.910.000

Minimo valor en un contrato de prestacion de servicio:
$9.600.000

Total de inversion en UAN por prestacion de servicio:
$169.158.000
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Fernando Alberto Tamayo Ovalle

C

Nombre: Fernando Alberto Tamayo Ovalle
Rol:Vicepresidente en comisién

Comision: Comisién Tercera o de Entidades
Descentralizadas

Partido Politico: Partido Conservador Colombiano

[ hdmile no'unalivo.

Comisiéon Tercera o de Entidades Descentralizadas
Iniciativas de proyectos de acuerdo Presentadas:0/7
Proyectos en los que fue ponente: 1/7

i No. i Sector i :
Proysigde (SO, estado
oot e —— :
E 138 . Gobierno | Archivado i
i : | !

Control politico.
Proposiciones de control politico presentadas: 2/43
Proposiciones de control politico agendadas: 1/25

4

3

1
- 1
0

Citada No citada

Tematica de las proposiciones de control politico:

N | Movilidad
. | Desarrollo Econémico
0 1 2 3 4

Pontifica Universidad Javeriana Cali

Unidad de 4/0,%0 Nounativo.
Personas vinculadas en la UAN: 9
Prestacion de servicios: 8

Libre nombramiento: 1*

*En abril de 2022 un (1) finalizé un contrato de
Libre nombramiento

Integrantes de la UAN segun género y tipo de
contratacion

10
8
6
4
2

1

Libre nombramiento

Prestacién de servicios

= Femenino ™ Masculino

Nivel de estudio de los integrantes de la UAN

Nivel académico Libre nombramiento Prestacion de servicio

H Bachiller ' 0 ' 5 '

' : ] :
'

H Técnico : 0 ' 1 :
'

] N N [

' Tecnélogo ' 0 : 0 '

[ N ' [

. Profesional H 1 H 2 H

' H H '

. Especialista H 0 H 0 H

' H H '

'

' Maestrfa . 0 H 0 .

Tipo de apoyo Libre nombramiento Prestacién de servicio
t Asistendial i 0 . 5 E
E Técnico E 0 E 1 H
'
E Profesional i 1 ! 2 E
: Profesional especializado E 0 : 0 E
E Asesor E 0 E 0 :

Madximo valor en un contrato prestacién de servicio:
$30.324.000

Minimo valor en un contrato de prestacion de servicio:
$9.522.000

Total de inversion en UAN por prestacion de servicio:
$133.170.000
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Unidad de 4&%0 Notmativo.
Personas vinculadas en la UAN: 6
Prestacion de servicios: 6

Libre nombramiento: 0

Integrantes de la UAN segun género y tipo de
contratacion

Carlos Hernan Rodriguez Naranjo

N R O

Libre nombramiento  Prestacidon de servicios

= Femenino ™ Masculino

Nivel de estudio de los integrantes de la UAN

Nivel académico Libre nombramiento Prestacién de servicio
H Bachiller 1 0 ' 3 '
Nombre: Carlos Hernan Rodriguez Naranjo b recnico : 0 : | :
Comisién: Comision Tercera o de Entidades ' Tenslogo 0 : 0
Descentralizadas b roresons 5 . ) 5
Partido Politico: Partido Cambio Radical ' Especilits : 0 ; 0 5
E Maestria E 0 E 0 E

[ dmile no'unalivo.:

Comision Tercera o de Entidades Descentralizadas

Tipo de apoyo Libre nombramiento Prestacién de servicio

Iniciativas de proyectos de acuerdo Presentadas: 0/7 p o Aostendal ° 5 ’ 5
Proyectos en los que fue ponente: 0/7 Técnico ; 0 1 :
: Profesional H 0 : 2 H
: Profesional especializado i 0 E 0 E
E Asesor E 0 E 0 .

Control politico.
Proposiciones de control politico presentadas: 0/43

Maximo valor en un contrato prestacion de servicio:
$30.000.000

Minimo valor en un contrato de prestacion de servicio:
$9.522.000

Total de inversion en UAN por prestacion de servicio:
$113.832.000
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Unidad de /lp,%o Notmativo.
Personas vinculadas en la UAN: 8
Prestacion de servicios: 8

Libre nombramiento: 0

Integrantes de la UAN segun género y tipo de
contratacion

Flower Enrique Rojas Torres

N O

Libre nombramiento  Prestacidon de servicios

] ) = Femenino ™ Masculino
Nombre: Flower Enrique Rojas Torres

Comision: Comisién Tercera o de Entidades

Descentralizadas . . .
Partido Politico: Partido Alianza Verde Nivel de estudio de los integrantes de la UAN
Nivel académico Libre nombramiento Prestacién de servicio
H Bachiller : 0 : 2 :
E Técnico E 0 E 2 E
E Tecnélogo E 0 E 0 E
[ hdmile no'unalive. D poredond 0 : ; E
Comisioén Tercera o de Entidades Descentralizadas L Especilisto : 0 : 0 :
Iniciativas de proyectos de acuerdo Presentadas:0/7 b Maestria : 0 : 1 :

Proyectos en los que fue ponente: 1/7

................. Ty

] ] ]

: No. . Sector : :

| Proyecto de ! e . Estado

i. acuel‘go : tematlco : E Tipo de apoyo Libre nombramiento Prestacién de servicio

1 ] n

: ................ T ..... F. |.n.é;1.z.a.; ..... T ............. 1 H Asistencial H 0 : 2 '

] 1 ' ! ' H H H

E 139 i Publicas i Aprobado i 1 Técnico E 0 E 2 E

'_______________:________________:_ ___________ H E Profesional H 0 E 2 H
: Profesional especializado E 0 E 1 E
H Asesor E 0 E 1 .

Control poditico.
Proposiciones de control politico presentadas: 0/43 Maximo valor en un contrato prestacion de servicio:
$122.652.000

Minimo valor en un contrato de prestacion de servicio:
$29.160.000

Total de inversion en UAN por prestacion de servicio:
$456.958.932
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Carlos Hernando Pinilla Malo

Nombre: Carlos Hernando Pinilla Malo

Comisién: Comision Primera o de Presupuesto
Comision Tercera o de Entidades Descentralizadas
Partido Politico: Partido Liberal Colombiano

[ hdmite nounalivo.

Comision Tercera o de Entidades Descentralizadas
Iniciativas de proyectos de acuerdo Presentadas: 0/7
Proyectos en los que fue ponente: 0/7

Control polilico.

Proposiciones de control politico presentadas: 0/43

Unidad de 4,0?0 No'unativo.

Personas vinculadas en la UAN: 0
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Unidad de 4&%0 Notmativo.
Personas vinculadas en la UAN: 15
Prestacion de servicios: 15

Libre nombramiento: 0

Integrantes de la UAN segun género y tipo de
contratacion

Roberto Ortiz Urena

15
12

Libre nombramiento  Prestacion de servicios

= Femenino ™ Masculino

Nombre: Roberto Ortiz Urefia
Comision: Comision Tercera o de Entidades
Descen tra l|ZadaS Nivel académico Libre nombramiento Prestacion de servicio

Nivel de estudio de los integrantes de la UAN

Partido Politico: Grupo Significativo de Ciudadanos i Bachiller : 0 5 ° :
“Firme Con El Chontico” i Tecnico : 0 5 ! ;
. Tecndlogo : 0 : 1 :
E Profesional E 0 E 4 E
i Especialista E 0 E 0 E
E Maestria i 0 E 0 -E
7-: - a : ﬁ N
Comision Tercera o de Entidades Descentralizadas Tipo de apoyo que brindan los integrantes de la UAN
Iniciativas de proyectos de acuerdo Presentadas: 0/7
Proyectos en los que fue ponente: 0/7 R Libre nombramiento T
© Asistencial : 0 : 10 E
E Técnico : 0 E 4 :
i Profesional 0 1
OOW mmo Profesional especializado 0 0
Proposiciones de control politico presentadas: 0/43 e AN SO LI U el

Maximo valor en un contrato prestacion de servicio:
$48.000.000

Minimo valor en un contrato de prestacion de servicio:
$18.924.000

Total de inversion en UAN por prestacion de servicio:
$436.236.000
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