
2024

1.362 Profesores

23
4 16Doctorados

Maestrías

8.576 
Especializaciones

Esp. Médico-quirúrgicas

Pregrados universitarios Pregrados tecnológicos

Estudiantes

9
128
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La Ponti�cia Universidad Javeriana es una institución católica de 
educación superior, fundada y regentada por la Compañía de 
Jesús, comprometida con los principios educativos y las 
orientaciones de la entidad fundadora. 

Ejerce la docencia, la investigación y el servicio con excelencia, 
como universidad integrada a un país de regiones, con 
perspectiva global e interdisciplinar, y se propone:

• la formación integral de personas que sobresalgan por su alta 
calidad humana, ética, académica, profesional y por su 
responsabilidad social; y

• la creación y el desarrollo de conocimiento y de cultura en una 
perspectiva crítica e innovadora, para el logro de una 
sociedad justa, sostenible, incluyente, democrática, solidaria y 
respetuosa de la dignidad humana.
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Propósito Superior

La Javeriana Cali será reconocida como una universidad 
innovadora que genera incidencia e impacto para aportar 
signi�cativamente a la sostenibilidad del país desde el 
suroccidente colombiano.

Inspiramos y contribuimos a la transformación de seres 
humanos, comunidades y territorios para forjar la región, 
el país y el mundo que soñamos. 

• Presencia nacional ......................13
• Institutos.....................................14
• Medio Universitario.....................16
• Recursos para el aprendizaje ......20
• Acompañamiento........................21
• Responsabilidad Social ...............23
• Recursos �nancieros....................24
• Infraestructura ............................25
• Oferta académica.......................26
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Apreciada comunidad javeriana:

Estas páginas recogen la información cuantitativa 
más relevante de la gestión realizada por nuestra 
universidad durante el 2024. Más que un compendio 
estadístico, este documento re�eja nuestro 
compromiso con la transparencia, la rendición de 
cuentas y el mejoramiento continuo. 

Durante este año fortalecimos nuestras capacidades 
institucionales, ampliamos el alcance de nuestras 
funciones sustantivas y promovimos iniciativas que 
respondieron a las necesidades del entorno desde 
una perspectiva humanista, sostenible y orientada al 
bien común. 

Javeriana en Cifras evidencia el trabajo colectivo y 
permite conocer los avances alcanzados en el 
cumplimiento de nuestros objetivos institucionales. 
Estos resultados son posibles gracias al compromiso 
de estudiantes, profesores, colaboradores, directivos, 
egresados y aliados, quienes, desde sus diferentes 
roles, contribuyen al cumplimiento de nuestra Misión. 

Cada cifra representa una oportunidad para 
reconocer los logros obtenidos, identi�car 
oportunidades de mejora y orientar las decisiones 
que seguirán fortaleciendo nuestro quehacer 
institucional.

PRESENTACIÓN

4

Vicente Durán Casas, SJ.

Cordialmente, 

Rector de la Seccional 
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Impacto
universitario
transformador

Realizar las funciones de 
docencia, investigación, 
servicio y gestión con impacto 
transformador en personas, 
comunidades y territorios, para 
buscar la reconciliación, la 
convivencia y la sostenibilidad.

Innovación
educativa
relevante

Consolidar una cultura 
de innovación educativa 
con sello de identidad
javeriana multicampus 
que impulse la excelencia 
humana y académica
de la Comunidad 
Educativa.

Relaciones 
signi�cativas y
alianzas estratégicas

Construir y fortalecer relaciones 
signi�cativas y perdurables, de 
manera innovadora, con las personas, 
las comunidades, las empresas, las 
organizaciones y la institucionalidad 
pública, a nivel local, nacional y global 
para así multiplicar la incidencia de la 
Javeriana Cali.

Lograr el fortalecimiento 
institucional y de la Comunidad 
Educativa de manera que se 
logre un equilibrio virtuoso de 
las dimensiones humana, 
ambiental, �nanciera y digital.

Vivir la fraternidad
en nuestra
casa común

METAS GRANDES Y AUDACES
(MEGAS)



ESTUDIANTES

Hombres Mujeres Total

Maestría 478 387 865
Doctorado 14 11

3.831 4.745

25

Total 8.576

Pregrado 3.066 3.900

190 375

6.966

Especialización 565

1557283
Especialización
médico-quirúrgica

Posgrado 765 845 1.610

Total estudiantes

Estudiantes
por profesor

estudiantes de 
pregrado por 
profesor equivalente 
tiempo completo

19

estudiantes de pregrado 
y posgrado por 
profesor equivalente 
tiempo completo

24

Datos correspondientes al segundo semestre del año.

8.418

2023

82%

18%
8.404 

2022

82%

18%
8.576

2024

81%

19% POSGRADO

PREGRADO

6

VMU: VICERRECTORÍA
           DEL MEDIO UNIVERSITARIO

PE: PARTICIPACIÓN
         ESTUDIANTIL

Grupos estudiantiles de la VMU

CULTURAL
42 grupos

2.506 estudiantes

BIENESTAR
2 grupos

72 estudiantes

PE
44 grupos

819 estudiantes

GRUPOS VMU
143 grupos

6.299 estudiantes

DEPORTIVO
33 grupos

2.312
estudiantes

PASTORAL
22 grupos

590 estudiantes
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ESTUDIANTES

Estudiantes que no se encuentran 
matriculados por dos o más 
periodos consecutivos. Calculado 
por la O�cina de Planeación con 
criterios institucionales.

Tasa de deserción promedio anual

2023 2024

3,1% 2.8%

2022

2.9%

2023

6.930
2022

6.904
2024

6.966

Pregrado

3.066 3.900

62% 38%ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

40% 60%ARQUITECTURA

23% 77%ARTES VISUALES

40% 60%BIOLOGÍA

42% 58%CIENCIA POLÍTICA

31% 69%COMUNICACIÓN

20% 80%CONTADURÍA PÚBLICA

39% 61%DERECHO

20% 80%DISEÑO DE COMUNICACIÓN VISUAL

81% 19%ECONOMÍA

18% 82%ENFERMERÍA

68% 32%FILOSOFÍA

79% 21%FINANZAS

54% 46%GASTRONOMÍA Y ARTES CULINARIAS

37% 63%INGENIERÍA BIOMÉDICA

77% 23%INGENIERÍA CIVIL

85% 15%INGENIERÍA DE SISTEMAS Y COMPUTACIÓN

83% 17%INGENIERÍA ELECTRÓNICA

64% 36%INGENIERÍA INDUSTRIAL

82% 18%INGENIERÍA MECÁNICA

74% 26%MATEMÁTICAS APLICADAS

34% 66%MEDICINA

40% 60%MERCADEO

55% 45%NEGOCIOS INTERNACIONALES

20% 80%NUTRICIÓN Y DIETÉTICA

19% 81%PSICOLOGÍA

37% 63%TURISMO

41% 59%PRODUCCIÓN AUDIOVISUAL INTERACTIVA

% H % M
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Comunidad
profesoral

360

1.002

Total
1.362

Hora
cátedra

Planta

56%

44%

Planta y 
hora cátedra

Por género
1.355 1.362

2023 2024

Total profesores

1.282

2022

Evolución de profesores planta por nivel de formación

PROFESORES

Profesores 
cursando
doctorado

17

18

2023

2024

202022

Profesores que 
regresaron
con título de doctor

5

5

2023

82022

2024

49%48% 52%
Profesores

planta
con título
de doctor

180

165 159
176

185 193

6 9 5
3

3 3
2022 2023 2024

Maestría/Esp. Clínica Doctorado/Segunda Esp. Clínica

Profesional Especialización



Egresados

907 estudiantes
matricularon en el 2024 
la asignatura ‘Práctica 
estudiantil’.

El enganche inmediato de los 
estudiantes en la misma 
organización donde �nalizan su 
práctica está en un 32%
para el primer semestre de 2024. 

Práctica estudiantil

Relacionamiento

160
Portafolio de

emprendimientos

1.575 egresados en actividades 
(Conferencias, talleres, 
encuentros, ferias y otros 
eventos)

1.636
ofertas
laborales
publicadas

Empleabilidad

3.918 
vacantes

Feria virtual

EGRESADOS

9

TotalesPosgradoPregrado

1.245 1.248

20232022 2024

1.219 956 979

2023

671

2022 2024

2.201 2.227

2023

1.890

2022 2024

1.248Total

693

555

2.227

1.185

1.042

Total979

492

487

Total

4.450
Egresados 
unidos en la red

(279 nuevos)

1.914 egresados participaron de
las actividades de la VMU

2024
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Semilleros de 
investigación

2023

64

2022

63

2024

65

Jóvenes 
investigadores

322023

322024

282022

10762023

10652024

9602022Estudiantes
vinculados 
a semilleros

Investigación

Publicaciones en medios
de alto impacto

INVESTIGACIÓN

102

191186
221

2023

84

176

2022 2024

Scopus Artículos únicos



Investigadores
categorizados

20
28

76

2023

23
28

77

2022

18
30

76

2024

Sénior Asociado Junior

Centro Javeriano de�Innovación y Emprendimiento
CI+E

2/30 8/45

19/1 46/2

99/6 94/7

1.440 1.877

Licenciamientos / Tecnologías activas

2023 2024

Empresas de base tecnológica incubadas / Cohortes

Estudiantes / Proyectos de
innovación abierta (ej: PDP - Project Development Product)

Personas participando en actividades del CI+E 

0/23

25/2

29/3

2.147

2022

2023 2024

Línea de Mentalidad y cultura 

Línea de Formación

No. de experiencias 44 44

6 6

0 14

19 46

30

2022

37

3

32

25

24 45

No. de cursos y prácticas
nacional e internacional
Línea de Incubación

No. de empresas
tradicionales incubadas

No. de empresas cientí�cas 
y tecnológicas incubadas

Línea de Transferencia

No. de tecnologías activas en ruta

Indicadores 
estratégicos de 
la gestión de 
innovación y 
emprendimiento

(16/20) de los 
grupos están en las 
más altas categorías 
(A1 y A).

80% 
Resultados de
la medición 
de MinCiencias A1

13

20
gruposA

3

B
3

C
1

11

INVESTIGACIÓN

45 tecnologías activas en ruta de transferencia 
organizadas en 10 paquetes tecnológicos

9 patentes 
vigentes

Durante 2024, el Centro consolidó la Ruta Javeriana de I+E, 
logrando una transición efectiva del conocimiento hacia 
soluciones de mercado con impacto social y ambiental.



Movilidad internacional de 
estudiantes en doble vía

Convenios internacionales

Convenios 
internacionales

250
Nuevos

Convenios

10
Universidades 

/instituciones aliadas

192
Paises

42
Nuevos destinos 
destacados para el 
Semestre Académico 
Internacional:

Reino Unido, Newcastle 
University

Finlandia, Åbo Akademi 
Universit

Lituania, Vilnius Tech

Portugal, Universidade 
do Minho, Universidade 
Lusófona

Uruguay, Universidad de 
Montevideo, Universidad 
ORT Uruguay

Estados Unidos, 
Montclair State University

INTERNACIONALIZACIÓN

Redes para la movilidad

12

Entrante

22
países

2023

215

2024

210167

2022

Saliente

25
países

2023

491

2024

340

2022

601

Edu Innova Fest es un espacio académico orientado a 
promover la innovación educativa, el intercambio de 
experiencias y la re�exión sobre las prácticas de 
enseñanza y aprendizaje. 

2 expertos internacionales (Tecnológico de Monterrey y 
Universidad del Norte).  

45 ponencias presentadas (37 de profesores, 4 de 
estudiantes y 4 de profesionales del Medio Universitario). 

56 profesores recibieron un reconocimiento en el marco 
de Valoración de la Trayectoria Académica. 
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El Instituto de Estudios Interculturales 
contribuye principalmente a los 
ODS 4, 5, 8, 10, 13, 15, 16 y 17.

547 
actividades 
(abiertas y 
cerradas).

21.698
personas impactadas, 
a través de las 
diferentes 
modalidades: 

312 programas abiertos.
235 programas cerrados.

Educación Continua

Mediante 12 proyectos de 
consultoría se bene�ciaron:

Centro de Consultoría

10 organizaciones:
2 entidades públicas • 7 empresas privadas 
1 de cooperación internacional 

1 proyecto de impacto nacional
con presencia en 15 departamentos y 
469 municipios.

13

PRESENCIA NACIONAL

Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

Atlántico

Norte de
Santander

Antioquia Santander

Cundinamarca

Boyacá
Caldas

Risaralda

Quindío

Valle del
Cauca

Tolima
Bogotá D.C.

Cauca

Nariño

Caquetá

Amazonas

Vaupés

Guaviare

Guainía

Vichada

Casanare

Arauca

Magdalena

La Guajira

Bolívar

Sucre

Córdoba

Chocó

Putumayo

Meta

Cesar

Huila



INSTITUTOS
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45 lideres sociales en la Maestría en 
Interculturalidad, Desarrollo y Paz Territorial.

5 diplomados en liderazgo y cultura de paz. 

127 graduados en diplomados.

105 líderes sociales formados en liderazgo transformador 
y 30 certi�cados en liderazgo social comunitario.

30 mujeres rurales graduadas en 
diplomados de liderazgo territorial.

+35 mujeres en procesos de gobernanza 
territorial y reparación ambiental.

5 programas y proyectos dirigidos a comunidades 
indígenas, afrodescendientes y campesinas.

3 procesos de formación, acompañamiento y asesoría para 
organizaciones comunitarias y universidades indígenas.

6 empresas comunitarias 
fortalecidas en el norte del Cauca.

12 diagnósticos y acompañamientos a 
iniciativas productivas comunitarias.

2 participaciones en iniciativas regionales de 
transiciones eco sociales en América Latina.

2 proyectos de transición eco social y cuidado ambiental.

Participación en 22 espacios en la COP16

134 participantes en eventos de la Zona Verde sobre 
biodiversidad, diálogo y comunidades.



• 5 estudiantes de doctorado 
vinculados a investigación. 

• 4 estudiantes de maestría 
vinculados a proyectos. 

• 9 estudiantes de pregrado en 
semilleros de investigación. 

• 7 pasantes nacionales e 
internacionales. 

• 20 estudiantes de colegio 
participantes en actividades STEM.

Formación de talento humano

• Premio Andesco a la Sostenibili-
dad 2024, categoría Ambiental, 
por su contribución al desarrollo 
sostenible y a la innovación 
tecnológica.

• Participación en la Zona Azul y la 
Zona Verde de la COP16.

Reconocimientos

Desarrollo de tecnologías para la 
caracterización ambiental in situ: sensores 
para gases de efecto invernadero, sensores 
para la detección de metales tóxicos, 
sensores vestibles para la medición no 
invasiva de metabolitos primarios y 
secundarios en plantas, tecnologías de gases 
de efecto invernadero para animales.
Financiación de Minciencias para el 
proyecto Citobot: sensores para la detección 
del virus del papiloma humano, VPH.
Sensores de biomarcadores en matrices no 
invasivas como aliento exhalado, asociados 
a enfermedades como diabetes tipo II.
Implementación del programa Good Food 
Fellows.
Ampliación de las plataformas PhenoAgro 
para monitoreo y fenotipado de ecosistemas 
agrícolas.

Logros:
Investigación e innovación

10 procesos de diálogo a nivel territorial y nacional.

92 encuentros realizados en el Centro de 
Perdón y Reconciliación de Buenaventura.

2.404 participantes en actividades de reconciliación, 
cultura de paz y diálogo social en Buenaventura.

119 actores nacionales vinculados a procesos 
de diálogo sobre polarización y reconciliación.

13 proyectos desarrollados en investigación 
aplicada y pensamiento transformador.

+50 alianzas con organismos internacionales, 
universidades, comunidades, sector empresarial 
y entidades públicas.

INSTITUTOS
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MEDIO UNIVERSITARIO
Participación de estudiantes

por facultad en las actividades de la
Vicerrectoría del Medio Universitario, VMU

FCEA: Facultad de Ciencias Económicas y Administrativas
FCS: Facultad de Ciencias de la Salud
FHCS: Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales
FIC: Facultad de Ingeniería y Ciencias
FCYH: Facultad de Creación y Hábitat
PE: Participación Estudiantil

Participantes No participantes

Profesores planta
en actividades de la VMU 

270

66% 62%

34% 38%

257

140 158

2023

202

50%

50%

204

2022 2024

16

Personal administrativo participante 
en actividades de la VMU

69%

658.5

2022

81%

756.5

2023

84%

802.5

2024

206168
18%15% 16%

82%85% 84%

175

957965 934

20232022 2024

Profesores cátedra
en actividades de la VMU 

Bienestar 

FCyH
 4%

FCEA 4%

FCS 7%

FH
CS 4%

FIC 5%

Cultural 

FCyH
 3%

 FCEA 3%

FCS 8%

FHCS 4%

FIC 4% Deportivo

FCyH 4% 

FCEA 5%

FC
S 

6%

FHCS 4%

FI
C 

7%

Pastoral 
FCyH 4% 

FC
EA

 5
%

FC
S 

6%

FHCS 3%

FIC
 4%

456
PE 4%

26%23%

23% 24%
2.935

2.826 3.297

3.011

Total
estudiantes

participantes
en la VMU 

de 8.576
5.528 (64.5%)
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Logros VMU

MEDIO UNIVERSITARIO

• Participación en el primer Encuentro de 
Vicerrectorías del Medio Universitario, 
realizado durante los juegos Intersuj 
2024 en la Universidad Iteso de 
Guadalajara, México.

• Implementación del Reconocimiento a 
Formadores del Medio Universitario en 
dos categorías: Ser Más para Servir 
Mejor y Audacia de lo Improbable. En 
2024 se reconoció a Deicy Vargas, del 
Centro Pastoral y a Diana Vélez, del 
Centro de Expresión Cultural. 

• Se fortaleció la identidad javeriana a 
través de una estrategia de 
comunicación con narrativa centrada 
en el Medio Universitario.

Participación estudiantil

Fortalecimiento de los lazos con las facultades.

Avance en estrategias con la Sede Central.

Articulación de experiencias con los centros Cultural 
y Pastoral.

Reutilización de los casilleros.

Reacondicionamiento del espacio del CGE: Xbox, 
zona de futbolito, ping pong, nuevos juegos de mesa.

Apoyo económico a estudiantes.

Generación de lazos con organizaciones estudiantiles 
de otras universidades.

Gestión para tarifa preferencial del transporte 
público MIO.

Logros:



# Participantes

 

4.076

 

5.097

 

4.552

2022 2023 2024

Participantes
de la comunidad educativa

CENTRO DE

BIENESTAR

CENTRO de

EXPRESIÓN
CULTURAL

Creación del proyecto Aulas para 
Ser, que busca incidir en las 
dinámicas relacionales, que in�uyen 
en la salud mental en aula, buscado 
crear una concepción de esta como 
un lugar distinto, en el que se amplía 
el concepto de salud mental y se 
reconocen los diversos elementos en 
juego, desde el rol de docente y 
estudiante y su incidencia en las 
maneras de vincularse.

Posicionamiento del programa 
Universidad Inclusiva como apuesta 
institucional, con la 
transversalización de la inclusión en 
diferentes unidades, promoviendo 
que cada una de�niera acciones 
especí�cas desde su quehacer para 
implementar esta apuesta.

Logros

Co- Creación artística que 
a�anza nuestra identidad 
institucional, a través de obras 
como Viaje a la Provincia, 
Desde Adentro y Muralú.

Sistematización de experiencias 
como: imaginar el mundo, 
reconstruyendo la experiencia 
Prisma, Javeriana baila, mira y 
canta. Permitiendo reconocer 
impactos formativos, la historia 
y proyectar posibilidades a 
futuro.

Logros
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MEDIO UNIVERSITARIO

Participantes
de la comunidad educativa

# Participantes

4.593 4.975 4.108

2022 2023 2024



CENTRO
DEPORTIVO

CENTRO

SAN FRANCISCO
JAVIER

PASTORAL
Premio Cidesco a la 
Innovación Universitaria en la 
categoría Campus Ejemplar, 
destacando el trabajo conjunto 
de la Vicerrectoría del Medio 
Universitario y la Vicerrectoría 
Administrativa.

Organización del Encuentro de 
Liderazgo Ignaciano 
Latinoamericano, Pliul, con la 
participación de 57 jóvenes 
de 11 universidades de la 
Compañía de Jesús, de 9 
países de América Latina.

Logros

Dirección general de los III FISU 
America Games Cali 2024, el 
evento deportivo universitario más 
importante del continente 
americano, que contó con la 
participación de 17 federaciones 
deportivas. 

Articulación de la estrategia de 
clima organizacional, salud y 
bienestar, a través del programa 
Javeriana Saludable, como parte 
de la Planeación Institucional. 

Reconocimiento de créditos de 
electivas a estudiantes deportistas 
de alto rendimiento, a través de la 
Circular No. 12 del 2 de diciembre 
del 2024. 

Logros

Participantes
de la comunidad educativa

# Participantes

 

4.142

 

5.603

 

5.097

2022 2023 2024

Participantes
de la comunidad educativa

# Participantes

 

4.120

 

4.541

 

4.853

2022 2023 2024

19
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62
Bases de

datos

Libros y monografías
Títulos:  56.182
Volúmenes:  78.509

Uso de recursos
digitales: Sesiones

140.223

Usuarios formados:
6.589

Capacitaciones grupales: 5.729
Asesorías personalizadas: 860Capacitaciones

+ asesorías

Recursos de aprendizaje
(Centro de Recursos
para el Aprendizaje
y la Investigación, CRAI)

RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE

ACOMPAÑAMIENTO
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Aprobación de 12 libros para 
indexación en Web Of Science.

16 MOOCs  ofertados en 2024
(Cursos masivos abiertos en línea)

224 Países 
impactados

5.785 Personas 
certi�cadas

279.233 Participantes

Experiencias formativas 
virtualizadas 8
Asignaturas diseñadas para 
programas en modalidad virtual19
Programas de posgrado que se 
ofertan en modalidad virtual5

Iniciativas COIL implementadas: 
13 profesores y 456 estudiantes 
participantes.14

estudiantes de distintos 
programas académicos 
obtuvieron la certi�cación 
del curso Formación de 
Monitores Académicos

184
Asistencias de profesores 
en el plan de formación394

estudiantes acompañados 
en las actividades del 
centro2.375

57 libros publicados, 
6 publicaciones seriadas 
y 18 en coedición.

Sello Editorial Javeriano



ACOMPAÑAMIENTO
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Centro Escriturade
Javeriano

Se acompañó a  1.462 estudiantes a mejorar sus 
habilidades de Lectura, Escritura y Oralidad, LEO, a través de 
diferentes servicios:

• 858 tutorías distribuidas así: 747 tutorías individuales, 
90 tutorías grupales y 21 tutorías en el aula (717 en 
pregrado y 141 en posgrado). En total, 491 estudiantes de 
pregrado y 74 de posgrado asistieron a tutorías.  

• 81 talleres que atendieron a 943 estudiantes (829 de 
pregrado y 114 de posgrado). 71 de estos talleres se 
realizaron en pregrado y 10 en posgrado. 

2 versiones del taller 
de preparación Saber 
más para Saber Pro 
con 397 estudiantes 
inscritos.

Acompañamiento a 
153 profesores a 
través de asesorías 
individuales y talleres.

 Año Atenciones Estudiantes atendidos

2024 2.358 632Sala de
matemáticas
Clavius Ricci

actualizados, de 
los cuales, 331 
se encuentran en 
versión �nal.

418
syllabus

recursos educativos 
digitales creados610

programas académicos, 5 de pregrado y 27 
de posgrado en el desarrollo de re�exiones 
orientadas a la cuali�cación y mejora 
continua a nivel micro-currícular. 

32

Este es un espacio creado para los estudiantes, 
donde pueden consultar a expertos y resolver las 
dudas que se presenten en las diversas 
asignaturas de matemáticas de su carrera.

profesores de la Facultad de Ciencias de la 
Salud participaron y se certi�caron del 
Diplomado Docencia Javeriana en Salud.33

participaciones de estudiantes en las 
actividades del Centro Magis en 
temáticas como: planeación para el 
aprendizaje, motivación para 
aprender y habilidades para estudiar.

4.535
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con
recursos propios89%

Valor en pesos de becas otorgadas de pregrado:

$10.584 millones

100% con
recursos propios

Valor en pesos de las otorgadas de posgrado:

$2.093 millones

ACOMPAÑAMIENTO

Otorgadas y renovadas
Estudiantes bene�ciados
a través de becas

La O�cina de Gestión Estudiantil ha venido priorizando en los últimos 
años, el fortalecimiento de la Consejería Académica como herramienta 
indispensable para el seguimiento de la ruta de formación de cada 
estudiante, cuyas atenciones en el año 2024 fueron:

Consejería académica

451
FCS

710 
FCEA

183
FCYH

688
FHCS

207 
FIC

Total 2.239
FCEA: Facultad de Ciencias Económicas y Administrativas
FCS: Facultad de Ciencias de la Salud
FHCS: Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales
FIC: Facultad de Ingeniería y Ciencias
FCYH: Facultad de Creación y Hábitat

Pregrado

1.309 1.398 1.443 1.574 1.483 1.541

2022-1 2022-2 2023-1 2023-2 2024-1 2024-2



Programa

Participaron

estudiantes profesores
2.202 51y

Carreras 
vinculadas22 Asignaturas72

6 proyectos de
Aprendizaje
Servicio

7 carreras
vinculadas

Redes aliadas

• Centro Latinoamericano de 
Aprendizaje y Servicio Solidario, 
Clayss

• Uniservitate
• Jesuit Worldwide Learning, JWL
• Red de universidades católicas de 

Colombia, RUCC

Reconocimiento nacional:
• Reconocimiento regional Cidesco
• Reconocimiento de innovaciones 

superiores

• Génesis e in�exiones del tejido social en los comedores comunitarios: procesos 
de la Comuna 18, Santiago de Cali - Facultad de Ciencias de la Salud.

• El palenke comunica - Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales.  

• Prevención del abuso sexual, con�gurando masculinidades corresponsables y 
equitativas - Facultad de Ciencias de la Salud.

• Fortaleciendo la autoestima: intervención de promoción de hábitos saludables y 
actividades sanas para el uso del tiempo libre y el ocio - Facultad de Humanidades 
y Ciencias Sociales.

• El poder de una buena salud desde la nutrición y el cuidado del ambiente - 
Facultad de Ciencias de la Salud.

• Apoyo técnico a acueductos comunitarios del suroccidente colombiano - Facultad 
de Ingeniería y Ciencias.

Proyectos 2024:
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RESPONSABILIDAD SOCIAL

entidades y/o
comunidades53
proyectos34

Instituciones:

• Diplomado en ecoturismo 
comunitario, Amazonía 
ecuatoriana, Graduados: 
17 (indígenas Waorani).

• Programa de ingles         
(global english learning) : 
73 participantes



Recursos �nancieros

RECURSOS FINANCIEROS

Inversiones para potenciar
la infraestructura del campus

Alianzas para el desarrollo

Recaudo por donaciones:

4.034 millones
Miembros de la 
comunidad donaron 
a Javeriano Apoya 
Javeriano

29
Estudiantes
bene�ciados
a través de
donaciones

59

Participación 
de las 
matrículas en 
el presupuesto

78,5%
73,5%

2023 20242022

75,1%

Participación 
del capital 
humano en el 
presupuesto

73,5% 74,7%

2023 20242022

74,1%

Ingresos por servicios realizados en el año

En miles de 
millones de pesos

Remodelaciones

10
• Remodelación de las o�cinas del CRAI.   
• Remodelación de laboratorio de Suelos de 

Ingeniería Civil.   
• Remodelación del concesionario UnTramo y 

del laboratorio auxliar de Gastronomía en el 
edi�cio de Educación Continua.    

• Remodelación de la Plazoleta junto a capilla.   
• Remodelación del laboratorio de Gaming 

Center en El Cedro Rosado.   
• Remodelación del 2 aulas del edi�cio Los 

Guayacanes para laboratorio de FitoX1 y 
FitoX2.   

• Diseño para la remodelación del edi�cio El 
Samán.

• Servicio técnico por aislamiento térmico en 
tubería de agua fría del edi�cio Raúl Posada, 
SJ.

• Fases 2 y 3 de la remodelación del ala este 
del edi�cio Administrativo.  

• Remodelación de la Dirección de Gestión 
Humana.

2
Construcción

• Ampliación de la 
bodega de compras en 
el edi�cio Las Palmas.  

• Construcción del 
ascensor de El Samán 
(revisión diseño).

Diseño
1 • Fase 1 del reforzamiento del ala 

este del edi�cio Administrativo6.300
    MILLONES

12.6

15.1

16.62024

2023

2022

Educación Continua

6.4

3.4

19.22024

2023

2022

Consultoría
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Equipos de cómputo

Computadores para estudiantes 
en salas de cómputo

Equipos de trabajo para 
profesores y colaboradores

Cantidad préstamo de portátiles

Reservas de aplicaciones virtuales

Dispositivos conectados simultáneamente  
a la red inalámbrica

Presupuesto para proyectos de 
sistemas de información

*Valor en millones de pesos

2023 2024

32.400 24.996

9.817 7.692

1.328 1.137

1.372 1.317

8.190 7.996

$1.400*

2022

25.662

10.925

1.592

1.865

5.462

$1.300* $880*

Tamaño del campus

Extensión del terreno
de la universidad:
176.712 m2

25,44 m2 por estudiante pregrado

Área construida

Javesalud – Imbanaco + 
Consultorio Jurídico + 
Centro Empresa + Casa 
Santa María de los 
Farallones

8.379 m2

Campus Pance

66.161 m2

Total
74.540 m2

área
construida

Áreas verdes
87.226 m2

9 Auditorios
       con 2.354 m2

INFRAESTRUCTURA

25
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OFERTA ACADÉMICA

PregradoP Programas acreditados
y de doble titulación

Acreditación internacional 
Accreditation Board for 

Engineering and Technology

Politecnico di 
Torino, Italia

Politecnico di 
Milano, Italia

Convenio de 
Javeriana Bogotá

SNIES: 15808 
Acreditación: Res.21381
Vigencia: de 11 Nov. 2020 por 6 años. 

ComunicaciónP

SNIES: 53296
Acreditación: Res.10784
Vigencia: de 27 Jun. 2024 por 6 años. 

Diseño de 
Comunicación
Visual

P

SNIES: 1040
Acreditación: Res. 6415 
Vigencia: de 22 Abr. 2022 por 8 años.

Administración
de EmpresasP

SNIES: 10233 
Acreditación: Res. 4903 
Vigencia: de 16 May. de 2017 por 6 

EconomíaP

SNIES: 8114
Acreditación: Res. 24195
Vigencia: de 23 Dic. 2022 por 6 años. 

Ingeniería CivilP Ingeniería de 
Sistemas y 
Computación

SNIES: 1042
Acreditación: Res. 11482
Vigencia: de 6 Jun. 2025 por 8 años. 

P

SNIES: 1043
Acreditación: Res. 11581
Vigencia: de 17 Jul. 2018 por 8 años.

Ingeniería 
Electrónica

P

Ingeniería 
Industrial

SNIES: 1044
Acreditación: Res. 3134
Vigencia: de 01 Mar. 2021 por 6 años. 

P

SNIES: 1039
Acreditación: Res. 4904
Vigencia: de 16 Abr. 2024 por 8 años.

PsicologíaP
SNIES: 54936
Acreditación: Res. 21382
Vigencia: de 11 Nov. 2020 por 4 años.

MedicinaP

SNIES: 53052
Acreditación: Res. 9423
Vigencia: de 27 May. 2022 por 6 años.

Matemáticas
Aplicadas

P

SNIES: 101827
Acreditación: Res. 4943
Vigencia: de 16 Abr. 2024 por 8 años.

Negocios
Internacionales

P

SNIES: 90368
Acreditación: Res. 009425
Vigencia: de 27 May. 2022 por 6 años.

ArquitecturaP
SNIES: 53475
Acreditación: Res. 024581
Vigencia: de 27 Dic. 2022 por 6 años.

Artes VisualesP

SNIES: 54562
Acreditación: Res. 014246
Vigencia: de 23 Ago. 2023 por 6 años.

BiologíaP

SNIES: 54163
Acreditación: Res. 3157
Vigencia: de 01 Mar. 2021 por 4 años.

FilosofíaP

SNIES: 10213
Acreditación: Res.1100
Vigencia: de 3 Feb. 2023 por 6 años.

DerechoP

Ciencia Política

SNIES: 11648 
Acreditación: Res. 17341
Vigencia: de 27 Dic. 2019 por 6 años. 

P

SNIES: 1041
Acreditación: Res.12613
Vigencia: de 12 Jul. 2021 por 4 años.

Contaduría 
Pública

P



Otros programas de doble titulación

Maestría en 
Ingeniería y 
Ciencias

SNIES: 117021
Acreditación: Res. 17342
Vigencia: de 27 Dic. 2019 por 6 años.

M Maestría en 
Administración 
de Empresas

SNIES: 53012
Acreditación: Res. 3244
Vigencia: de 05 Mar. 2020 por 6 años.

M

Acreditación CNA 
(Consejo Nacional 
de Acreditación)

Acreditación 
internacional*

*14 de 18 programas 
de la Facultad de 

Ciencias Económicas y 
Administrativas
se encuentran 

acreditados por 
AACSB

Los convenios de doble titulación permiten al estudiante obtener el 
título de la Javeriana Cali, además del título del pregrado o del 
posgrado de la universidad socia del exterior.

En total son 16 programas 
con doble titulación.

Ingeniería Biomédica
SNIES: 108767 Reg. Cal. 16756

Vigencia: de 27 Dic. 2019 por 7 años

Ingeniería Mecánica
SNIES: 106932 Reg. Cal. 25309

Vigencia: de 26 Dic. 2025 por 7 años.

Doctorado en Ciencias 
Económicas y de Gestión

SNIES: 119185 Reg. Cal. 009738
Vigencia: de 16 Jun. 2023 por 7 años.

Doctorado

Pregrado

Maestría en Derechos Humanos
y Cultura de Paz

SNIES: 101521 Reg. Cal. 16429
Vigencia: de 31 Jul. 2025 por 7 años.

Maestría en Finanzas
SNIES: 102758 Reg. Cal. 8430

Vigencia: de 01 Jun. 2020 por 7 años.

Maestría

Cali

MaestríasM
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Programas acreditados
y de doble titulación

OFERTA ACADÉMICA



Oferta académica
Facultad Doctorado Especialización 

Especialización
Médica 

Maestría Pregrado Total 

Ciencias
de la Salud  9 2 3 14 

Ciencias
Económicas
y Administrativas

1 5 6 7 19 

Creación y
Hábitat 1 1 5 7 

Humanidades 
y Ciencias
Sociales 

1 7 8 6 22 

Ingeniería
y Ciencias  1 

1 

3 5 8 17 

Instituto
de Estudios
Interculturales 

1 2 

Total 4 16  9 23 29 81

según nivel de formación

Para conocer sobre
los programas de la
universidad,
escanea el QR:

Presencia en rankings

Puesto en Cali 3
Puesto en Colombia 16

Puesto en Cali 1
Puesto en Colombia 3

Puesto en Cali 2
Puesto en Colombia 6

Puesto en Cali 1
Puesto en Colombia 2

OFERTA ACADÉMICA
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Institución de Educación Superior sujeta a control y 
vigilancia por el Ministerio de Educación Nacional. 

Decreto 1075 de 2015 / Resolución 12220 de 2016


