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1. Introduccidn a las modalidades y los modos de ensefianza

El presente documento tiene como propdsito establecer un marco orientador que comprende los
diferentes aspectos académicos a considerar a la hora de definir la modalidad o modalidades que
tendran los programas académicos y su relacidon con los modos de ensefianza que se definan para
las asignaturas de su plan de estudios para propiciar el aseguramiento del aprendizaje.

Pensar en las modalidades de los programas académicos, los modos de ensefianza de las asignaturas
y sus interrelaciones ha generado una reflexién importante en la Pontificia Universidad Javeriana y
ha hecho que, desde la Vicerrectoria Académica, se profundice sobre la relevancia que tiene parala
educacién incorporar elementos que le introduzcan dinamismo y capacidad de transformacion a las
Instituciones de Educacién Superior. En ese sentido, se propone como eje de esta transformacion,
la innovacion educativa fundamentada en una revisién profunda de la manera en la que suceden las
transformaciones de las practicas educativas y de las formas en las que se logran los aprendizajes.t

En ese marco de comprensidn, la Pontificia Universidad Javeriana fundamenta la reflexién sobre las
modalidades y los modos de ensefianza en el andamiaje que le proporciona el Paradigma
Pedagdgico Ignaciano el cual se hace vivo en cinco principios (Compafiia de Jesus, 2021):

1. Toma en cuenta el contexto y la situacién personal.

2. Promueve actividades de enseifanza y formacién, con variedad metodolédgica, que se
transformen en experiencia de aprendizaje cognoscitiva, psicomotriz, afectiva o imaginativa.

3. Suscita una implicacion reflexiva de modo que pueda considerar la importancia y el significado
humano de lo que esta estudiando.

4. Impulsalos cambios profundos para que lleven a cabo opciones interiores y acciones exteriores,
y puedan ser competentes en situaciones nuevas.

5. Realiza una evaluacidn integral de todos los aspectos implicados en el proceso de aprendizaje.

Este paradigma le permite a la Universidad Javeriana, a la luz de su Proyecto Educativo, fortalecer
su proyeccion social y educativa e impactar desde lo que le es propio aplicando el Magis: un principio
fundamental en la espiritualidad ignaciana que traza un camino a hacer mds y cada dia mejor, es
decir afianzar la opcidn por la calidad como propdsito permanente. En consecuencia, dar cuenta del
Proyecto Educativo de la Universidad es hablar de las interacciones sociales, es reforzar la relacion
profesor-estudiante en un intercambio de ideas y posturas, es aprender a reconocer al otro con
respeto. Estas apuestas al interior de las asignaturas constituyen la esencia misma de lo micro
curricular y se alinean coherentemente con los niveles meso y macro curricular. Los modos de

! De acuerdo con el Marco de Valoracién de la Trayectoria Académica (MVTA) del profesor javeriano MVTA, la innovacién
educativa en la Universidad Javeriana es un proceso deliberado y continuo de la transformacidn de las practicas educativas
y de la cultura institucional, cuyo propésito es el logro de mejores aprendizajes de los estudiantes en el marco de las
apuestas curriculares. Lo anterior, demanda a los miembros de la Comunidad Javeriana:

- Actitudes asociadas al cambio: apertura a nuevas metodologias de ensefianza para alcanzar mayores impactos
en el aprendizaje, en el curriculo y en el perfil del egresado.

- Capacidad de didlogo y de trabajo en colaboracion: escenarios de conversacidon que se establecen con otros,
alrededor de inquietudes o desafios educativos, ambiente propicio para concebir posibles innovaciones educativas.
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ensefianza se articulan en esta dindmica curricular y, desde su reflexién como apuesta pedagdgica,
permitirdn consolidar nuevas experiencias educativas que seguiran enriqueciendo el proyecto
educativo javeriano.

La reflexién sobre las modalidades y los modos de ensefianza se fundamenta también en Ia
flexibilidad curricular que, reconoce en el uso de las tecnologias, salidas importantes para el logro
de los aprendizajes. En este sentido se destacan los siguientes aspectos: (i) el rol de las mediaciones
tecnolégicas en el marco del proyecto educativo javeriano, desde el cual se recogen los logros
alcanzados y se visibilizan los aprendizajes a través de las experiencias vividas, permitiéndole a la
Universidad transformarse para responder a las necesidades del contexto; (ii) la posibilidad de
diversificar las interacciones entre el profesor y el estudiante, propiciando escenarios que van mdas
alld del espacio y del tiempo; (iii) la integracion de las herramientas tecnoldgicas, desde la
perspectiva del aprendizaje, para el transito de los estudiantes por las trayectorias de aprendizaje y
rutas de formacion.

Es necesario precisar que las modalidades estdn circunscritas a los programas académicos y los
modos de ensefianza a las asignaturas y que serd tarea de los comités curriculares determinar
basados en esta orientacidn, cudl o cudles son las mejores opciones para garantizar con calidad el
cumplimiento de los resultados de aprendizaje tanto de programa como de las asignaturas.

A continuacion, se presentan las definiciones que desde la Pontificia Universidad Javeriana se
plantean para los siguientes conceptos:

e (Calidad educativa: tiene que ver con “el conjunto de atributos articulados, interdependientes,
dindmicos, construidos por la comunidad académica como referentes [de un programa
educativo] y que responden a las demandas sociales, culturales y ambientales. Dichos atributos
permiten hacer valoraciones internas y externas a las instituciones, con el fin de promover su
transformacion y el desarrollo permanente de sus labores formativas, académicas, docentes,
cientificas, culturales y de extensidon”. (Definicion de Calidad, expresada en el Decreto 1075,
actualizado por el Decreto 1330, del 25 de julio de 2019).

e Modalidad del programa:

La modalidad de un programa se define como la integracidn de diferentes opciones de
organizacion curricular, formas de planificacién y modelos de gestidon académica orientadas al
cumplimiento de las caracteristicas especificas del programa en relacién con el nivel de
formacién, los perfiles de ingreso y egreso declarados y los resultados de aprendizaje del
programa (RAPS).

Las modalidades de los programas académicos se encuentran enunciadas en el decreto 1330 de
2019 y son a saber:

— Presencial
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— Adistancia

—  Virtual

— Dual

— Otros desarrollos que combinen o integren las anteriores modalidades

¢ Modo de enseiianza:

El modo de ensefianza agrupa las estrategias pedagdgicas (formas de aprendizaje, ensefianza y
evaluacidn) y las mediaciones tecnolégicas necesarias para desarrollar las actividades académicas
en el marco del logro de los resultados de aprendizaje esperados (RAE). Para la Pontificia
Universidad Javeriana, los modos de ensefanza tienen como propésito favorecer el desarrollo de
los procesos de aprendizaje declarados en las asignaturas garantizando el cumplimiento de las
condiciones de calidad sobre las cuales se crea la oferta, desde luego, con una mirada profunda
sobre la inclusion de las herramientas tecnoldgicas. Desde los diferentes modos de ensefianza se
invita a las diferentes unidades académicas de la Universidad a reflexionar sobre el sentido de las
TIC en el marco del logro de los resultados de aprendizaje para cada una de las asignaturas del plan
de estudios, considerando los componentes formativos, de interaccion y pedagdégicos definidos en
los programas académicos.

e Metodologia:

Es la forma particular en la que se desarrolla una clase. Corresponde al conjunto de estrategias
didacticas, técnicas estructuradas y organizadas de las que se disponen para posibilitar el
aprendizaje de los estudiantes dentro del proceso formativo. A manera de ejemplo, podemos
encontrar metodologias de aprendizaje basadas en proyectos, aprendizaje cooperativo, basadas en
preguntas (socratica), en tareas, en resolucién de problemas, en estudios de casos, en aula invertida,
en gamificacion, en pensamiento de disefio, entre muchas otras.
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2. Modalidades de los programas

Las modalidades deben ser entendidas como esas apuestas generales en las que se tipifica un
programa académico atendiendo a su naturaleza en la formacién. A continuacion, (Ver ilustracion
No.1) se presentan las modalidades que se establecen desde el Ministerio de Educaciéon Nacional
para los programas académicos en educacion superior:

llustracion 1. Modalidades de los programas académicos

Modalidades de los
Programas Académicos

Es la estrategia utilizada que integra un conjunto de opciones organizativas
y/o curriculares que buscan dar respuesta a requerimientos especificos del
nivel de formacién del programa académico (sugeridos por el MEN) y
atender caracteristicas conceptuales que faciliten el acceso a los
estudiantes, en condiciones diversas de tiempo y espacio.

Los programas académicos bajo esta modalidad privilegian el
encuentro del estudiante y el profesor en un espacio fisico. Se
caracterizan por la concurencia fisica, grupal y sincrénica de
estudiantes y profesor.

Esta modalidad precisa espacios formativos como aulas, laboratorios,
escenarios de practica o consultorios, entre otros.

Modalidad a Distancia

Los programas académicos bajo esta modalidad articulan encuentros
presenciales con el trabajo guiado de los estudiantes haciendo uso de
diversos medios de comunicacion.

Con esta modalidad se superan barreras de espacio y tiempo mediante
dinamicas comunicativas que pueden ser sincrénicas o asincronicas.

Tradicionalmente esta modalidad requiere espacios de encuentro
distribuidos geograficamente, usualmente conocidos como centros de
tutorias.

Los programas académicos bajo esta modalidad se distinguen por contar
con una preparacién ordenada donde se crean contenidos, actividades,
interacciones y ambientes de aprendizaje. Son construidos desde una
visién pedagégica que permite aprovechar las tecnologias digitales en el
aprendizaje, la ensefianza y la evaluacion.

Esta modalidad facilita experiencias de aprendizaje significativas que
integran un curriculo arménico mediado por las TIC.

Modalidad Dual

Los programas académicos bajo esta modalidad tienen un disefio que

armoniza la formacién de un estudiante entre la institucién educativa y las

organizaciones empresariales que proporcionan experiencias reales y de

formacién practica.

La dualidad de este modelo consiste en reconocer el aula y la empresa
escenarios propios de formacion que se complementan.

Combinacion de Modalidades

Los programas académicos bajo esta modalidad combinan dos o mds de
las modalidades previamente descritas.

Para la definicién de esta modalidad no existen unos porcentajes
especificos que determinen cada posible combinacién, més bien ésta hace
parte de la autonomia universitaria al decidir cuando se mantiene una
modalidad o cudndo se declara una combinacion de modalidades,
siempre coherencia con la relacién que exista entre ellas.

Fuente: Elaboracion propia de la Direccion de Programas Académicos - Bogota.
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2.1 Modalidad presencial

La modalidad presencial en la educacidon ha constituido la base de la transferencia de
conocimiento durante siglos y fundamentalmente aporta el hecho enriquecedor del contacto
socializador, de la expresidn corporal de sensaciones, anhelos y emociones.

Se puede afirmar que es la modalidad en la que los estudiantes asisten regularmente a un espacio
fisico y desarrollan su proceso de aprendizaje en un contexto grupal y/o individual y en interaccion
sincrona con profesores, compafieros y recursos educativos de diversa indole, en entornos de
interaccion presencial, complementado en tiempo y espacio, con el trabajo auténomo que
desarrolla el estudiante.

Otra caracteristica, es que puede incluir las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC)
como metodologia. Si bien la modalidad presencial continuamente se ha nutrido del aporte de las
TICy la comunidad profesoral y estudiantil hace uso frecuente de diferentes medios y mediaciones,
esta integracion de las TIC a la modalidad presencial durante las ultimas décadas ha aportado a que
se generen diversos escenarios que enriquecen el acto formativo, sin perder el foco esencial de la
presencialidad.

Diversas actividades presenciales pueden ser mediadas digitalmente, por ejemplo:

e  Produccién simbdlica (contenidos) por parte de docentes y estudiantes.

e Uso, socializacion, discusion, transformacion de recursos educativos, informativos e
interactivos, dentro de los encuentros, los acompafiamientos y el estudio independiente.

e Problematizacion de conocimientos (indagaciones, cuestionamientos, retos).

e Creacion y transformacion colectiva de conocimiento.

e Problematizacion de conocimientos con todos los participantes de un curso.

e Desarrollo, acompafiamiento y sistematizacion de las actividades de estudio independiente.

e Gestion del conocimiento.

e Despliegue de itinerarios posibles de formacidon a partir de las singularidades de los
estudiantes. (Ministerio de Educacién Nacional [MEN], 2022, Pag. 6)

2.2 Modalidad a distancia

Entendemos por modalidad a distancia aquella en la que la interaccién con los recursos
educativos se da preponderantemente en forma no presencial y usualmente sin mediacién de TIC.
La temporalidad de la interaccion entre los actores educativos es habitualmente sincrona y
presencial en los centros tutoriales distribuidos o Centros de Atenciéon Tutorial (CAT), u otros lugares
de desarrollo que tenga la Institucién para ofrecer sus programas.

Su desarrollo implica una reconfiguracion de los distintos actores y roles del proceso educativo.
Desde la Instituciones de Educacion Superior — IES - es fundamental un Proyecto Educativo
Institucional que integre la modalidad a nivel conceptual y de gestidon administrativa y pedagdgica
gue garantice la interaccidn sincrénica y asincrénica, los medios educativos y la infraestructura
necesaria; en los profesores, la perspectiva del tutor con formacién suficiente y claridad en las
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metodologias propias de la ensefianza y aprendizaje en la modalidad y, en los estudiantes un alto
nivel de autonomia y autorregulacidn para la realizacion de las actividades académicas.

Las mediaciones conforman un repertorio amplio que se ha ido enriqueciendo a medida de la
evolucidon de la tecnologia, y tienen como fin superar la distancia geografica y ampliar las
posibilidades de mediacion, que parten desde la correspondencia y los medios masivos de
comunicacion. Tradicionalmente integra encuentros presenciales sincrdnicos, usualmente en
centros para interaccién local o los denominados Centros de Atencidn Tutorial -CAT- o lugares de
desarrollo, en tiempos determinados en el marco de la duracién de un periodo formativo, entre los
distintos actores, definiendo ritmos y propiciando un eje sobre el cual gira la planificacidn y gestion
académica. (MEN, 2022, Pag. 7)

2.3 Modalidad virtual

La modalidad virtual hace referencia a la educacién a distancia de tercera generacion, ya
gue incorpora de forma intensiva el uso de las redes telematicas, los equipos de computo y las
diversas aplicaciones web. También ha sido denominada “educacion basada en entornos digitales”
(Facundo, 2010).

Los cambios traidos con la incorporacion de las TIC en particular en la tradicional educacion a
distancia han comportado la necesidad de proponer una conceptualizacidon de su evolucién como
modalidad de educacidn virtual. A continuacion, sefialamos alguna de estas referencias:

® La educacion virtual significa que se va a generar un proceso educativo, una accion comunicativa
con intenciones de formacidn, en un lugar distinto al salén de clases, en el ciberespacio, en una
temporalidad que puede ser sincrénica o asincrénica y sin la necesidad de que los cuerpos de
maestros y alumnos estén presentes (Pérez, 2018).

e La educacién virtual hace referencia a que no es necesario que el cuerpo, tiempo y espacio se
conjuguen para lograr establecer un encuentro de didlogo o experiencia de aprendizaje. Sin que se
dé un encuentro cara a cara entre el profesor y el alumno, es posible establecer una relacién
interpersonal de caracter educativo (Moreno y Maluche, 2017).

® La educacion virtual puede ser diferente de la educacidn a distancia tradicional en funcidn de las
estrategias de interacciéon. En la modalidad virtual, los actores interactian a través de
representaciones numéricas de los elementos del proceso de ensefianza-aprendizaje, pero se
encuentran temporal y fisicamente separados, mientras que en la modalidad a distancia tradicional
las formas de interaccidon no estdn soportadas generalmente en lenguajes informaticos (Silvio,
2004).

® La incorporacion de las TIC en la educacidn se ha convertido en un proceso cuya implicacidn va
mucho mas alld de las herramientas tecnoldgicas que conforman el ambiente educativo, se habla
de una construccién didactica y la manera como se pueda construir y consolidar un aprendizaje
significativo con base en la tecnologia, en estricto pedagdgico se habla del uso tecnolégico a la
educacion (Angel, 2013).
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Entendemos por modalidad virtual aquella en la que la interaccién entre los actores y con los
recursos educativos se da preponderantemente en el ciberespacio y no en un lugar fisico y la
temporalidad de la interaccion puede ser sincrona o asincrona. Cobra realce el uso de plataformas
o “campus” virtuales, interfaces que brindan al estudiante pardmetros comunicativos,
instruccionales, pedagdgicos, didacticos, evaluativos y de interaccidn integrales, centralizando el
proceso formativo. Las mediaciones se focalizan en los desarrollos tecnolégicos que ofrecen las
plataformas, permitiendo acoplar diversidad de dispositivos como sistemas de teleconferencia,
tabletas, celulares y aplicaciones, entre otros. (MEN, 2022, Pag. 10)

2.4 Modalidad dual

La modalidad dual es la modalidad que centra su proceso formativo en el engranaje entre
los espacios académicos y los espacios formativos en la practica, de tal forma que el estudiante
combina espacios tedricos y précticos que favorecen la alternancia entre teoria y practica. Es un
modelo educativo que alterna el tiempo del estudiante entre una institucién de educacion superior
y una empresa o entidad que proporciona experiencia laboral y formacién practica para desarrollar
habilidades ocupacionales y socioemocionales.

Es una propuesta académica innovadora para Colombia que logra el aprovechamiento de los
recursos de las empresas o entidades para potenciar las posibilidades de las instituciones de
educacidén superior y aumentar las perspectivas del estudiante en el mundo laboral.

La alternancia como concepto es particular en la Modalidad Dual, pues facilita al estudiante vivir en
su proceso formativo, experiencia y formacién en forma simultanea entre la institucién y la empresa
o entidad, de tal forma, que lleva a cabo sus labores formativas y académicas enriquecidas con la
experiencia profesional. En consideracién de lo anterior, la alternancia cumple funciones especificas
como son: profesionales (insercidn activa a la vida profesional), social (construccion de lazos con la
sociedad), pedagodgica (desarrollo en el hacer), econdmica (cualificacién para el empleo) y funcién
politica (funcién social del empleo).

El plan de estudios que se desarrolla en la modalidad dual se despliega en un conjunto de
actividades, involucra actores y fija responsabilidades, en donde se reconoce lo siguiente como
factores diferenciales de esta modalidad:

e Se desarrolla un plan de estudios en donde se integran las actividades en alternancia como parte
de las rutas formativas como espacios de interaccién de aprendizaje practico diferenciales.

® En los espacios a cargo de empresa o entidad deben desarrollarse las habilidades o competencias
mediante actividades propias de ese sector econdmicoque responda a las necesidades del
programa; la institucidn dara el engranaje y fundamento académico, formativo, docente y cientifico
necesario para que dichas actividades se enriquezcan.

® Los profesores son responsables de llevar a cabo las labores formativas, académicas, docentes,
cientificas y culturales, de acuerdo con el plan de estudios, y los coformadores, egresados de
educacion superior, con probada experiencia profesional en el drea de conocimiento del programa
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académico y capaces de liderar el proceso formativo en las empresas o entidades, son los gestores
el programa dual y, por lo tanto, como equipo dialogante responderan por el logro de los resultados
de aprendizaje planteados.

® El componente pedagdgico desde el coformador comprende las estrategias didacticas, dispuestas
para favorecer la interaccién entre estudiantes, de acuerdo con las actividades de la empresa o la
entidad, y el profesor desarrolla, de acuerdo con los lineamientos institucionales, las estrategias
didacticas, asi como las herramientas tecnoldgicas dispuestas para favorecer la interaccién.

® Los procesos de evaluacion se desarrollan desde dos perspectivas, de realimentacién seguin
practicas empresariales y de las entidades que permitan un desarrollo del estudiante en ese
entorno, y desde lo académico en coherencia con los componentes formativos, pedagdgicos, de
interaccion y la conceptualizacion tedricay epistemoldgica, basados en practicas evaluativas propias
de esta perspectiva. (MEN, 2022, Pag. 12)

2.5 Combinacién e integracién de modalidades

El Decreto 1075 de 2015, modificado por el Decreto 1330 de 2019, establece “otros desarrollos que
combinen e integren las anteriores modalidades”. El diccionario de la Real Academia de la Lengua
Espafiola (RAE), indica que se entiende por combinar “unir cosas diversas, de manera que formen
un compuesto o agregado” y por integrar “hacer que alguien o algo pase a formar parte de un todo”.

Sobre el contexto, bdsicamente es la posibilidad que tienen las IES de generar proyectos educativos
integrando o combinando las modalidades (presencial, virtual, a distancia y dual). Estas
articulaciones implican un ejercicio de planificacion integral riguroso, que garantice la calidad
educativa y un conocimiento institucional interno y externo profundo (a nivel conceptual de las
modalidades a desarrollar y de los contextos en los cuales operan la institucion y los programas),
que confirme la pertinencia y la contribucién al mejoramiento de la oferta educativa.

La combinacion de modalidades integra varias maneras de llevar a cabo la interaccidon entre los
actores educativos; puede articular elementos de lo presencial, de la educaciéon a distancia, de lo
virtual y de lo dual y debe ser la articulacidn de estrategias, herramientas y medios, en la que se
enriquece la experiencia de aprendizaje con las posibilidades que brinda la complementariedad por
parte de cada modalidad que se combina, de manera que se encuentre el equilibrio adecuado de su
combinacion y que contribuya al logro de los resultados de aprendizaje de los estudiantes que los
conduzca a alcanzar el perfil de egreso definido para el programa.

Lo anterior es fundamental tenerlo en cuenta ya que la normatividad vigente no opera sobre la
estructura de porcentajes, que anteriormente permitia definir la metodologia en la que el programa
se ofertaria y que definian su caracter y uso de tecnologias.

En el momento en que el proyecto educativo se desarrolla en una modalidad, la gran mayoria de las
formas de interaccién, la disposicién de medios y recursos sucede en el marco de las posibilidades
y limitaciones de la modalidad. La integracién o combinacidn de modalidades debe permitir el
superar las limitaciones y llegar al mejor aprovechamiento de las posibilidades de las modalidades
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3. Modos de ensefanza

Para la Pontificia Universidad Javeriana el modo de ensefianza esta asociado con la forma, la ocasion
y el espacio en que se lleva a cabo el proceso formativo que se realiza en las asignaturas de los
planes de estudio o en las experiencias formativas que se ofertan en la Universidad. Es importante
resaltar que estos modos de ensefianza reflejan la flexibilidad, producto de reflexiones, que desde
los departamentos, buscan ampliar los limites del aula e integrar desde la perspectiva del
aprendizaje: la diddctica, la evaluacién y los medios tecnoldgicos, que favorecen el logro de los
resultados de aprendizaje esperados.

ILUSTRACION 2. MODOS DE ENSENANZA DEFINIDOS EN LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA

¢Sabes cuales son los modos de ensenanza

en la Pontifica Universidad Javeriana?

Modo Presencial

Se desarrolla a través de
experiencias de aprendizaje
que facilitan vivenciar de
manera fisica la concrecién
de los RAE (On Campus).

%)
v

PARADIGMA PEDAGOGICO IGNACIANO

Modo Combinado
Se apalanca en formas
hibridas de ensefianza dentro
o fuera del aula, incorporando
elementos digitales y virtuales
(Clase Invertida, Hyflex).

D

Modo Remoto

Se desarrolla a través de
clases a distancia de manera
sincrénica con apoyo de
tecnologla, permitiendo la
interaccién con los estudiantes

@)

Modo Virtual
Una plataformas o campus
virtuales, que permiten
disefiar experiencias flexibles
de aprendizaje en ubicacién,
ritmo de estudio o tiempos.

5

;Ya sabes cudl es el modo de ensefianza de tu asignatura?*

*Recuerda que una asignatura puede hacer uso de mas de un modo de

ensefianza. No obstante, en nuestro sistema de programacion de clases debes
seleccionar aquella que mejor tipifique tu clase.

Fuente: Adaptacion de imagen elaborada por la Direccion de Programas Académicos - Bogota, basada en:

https://www.javeriana.edu.co/estudiantes/modos-de-ensenanza/
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3.1 Modo de ensefianza presencial

El modo de ensefianza presencial es aquel que propicia la interaccidn social sincrénica, mediante
el encuentro con el otro en un espacio fisico, o complementado con mediaciones tecnoldgicas, en
donde prima lo comunicacional que, como hecho educativo, se utiliza para vivenciar las experiencias
que le permiten tener a los estudiantes un aprendizaje significativo.

3.2 Modo de ensehanza remoto

El modo de ensefianza remoto es aquel en que las clases se desarrollan de manera sincrénica, sin
utilizar un lugar fisico de encuentro, con el apoyo de herramientas tecnolégicas que facilitan la
interaccion del profesor con sus estudiantes y entre estudiantes, asi como el desarrollo de las
actividades propuestas para cada sesidon programada. Este modo de ensefianza es apropiado para
asignaturas que no requieren de la presencia del estudiante en el campus, ni de la infraestructura
fisica que brinda la Institucion para el logro de los resultados de aprendizaje esperados (RAE). El
contacto humano vy el trabajo en colaboracién y co-creacidon se vuelven fundamentales en este
modo de ensefianza, por lo que los encuentros trascienden la exposicién y la magistralidad.

3.3 Modo de ensefianza virtual

El modo de ensefianza virtual es aquel en que el aprendizaje en las asignaturas se lleva a cabo con
el soporte de plataformas tecnoldgicas y sobre agendas definidas previamente para el desarrollo de
las actividades académicas, principalmente de manera asincrénica, con momentos de trabajo
sincrénico de menor frecuencia. El modo de ensefianza virtual se indica para asignaturas que tienen
un caracter autocontenido y no requieren apoyo de trabajo presencial para su implementacidn. La
relacidn entre profesor y estudiantes y entre estudiantes se establece a partir de los medios
provistos por las tecnologias de la Informaciéon y la Comunicaciéon TIC y se basa fundamentalmente
en el desarrollo y retroalimentaciéon permanente sobre el trabajo auténomo.

3.4 Modo de ensefianza combinado

El modo de ensefianza combinado corresponde a formas hibridas de ensefianza en el que las
asignaturas combinan actividades académicas que se desarrollan presencialmente con actividades
que se desarrollan de manera virtual o de manera remota. Dentro de estas formas hibridas de
enseflanza, se destacan:

Combinado tradicional: Comprende un proceso formativo que alterna el modo de ensefianza
presencial con el modo de ensefianza remoto o con el modo de ensefianza virtual. Por esta razon,
armoniza un conjunto de sesiones presenciales con el aprendizaje mediado por tecnologias
digitales. A las sesiones presenciales o remotas debe asistir todo el grupo en formacidn junto con su
docente o docentes correspondientes.
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Combinado flexible: Citado en el contexto internacional como HyFLEX, este modo de ensefianza es
semejante al combinado tradicional, pero agrega mayor flexibilidad a los estudiantes dado que les
permite decidir si asisten fisicamente a los encuentros presenciales o se conectan para participar
remotamente de estas sesiones. Este modo de ensefianza puede incluir también la alternancia para
que, de manera preestablecida, los estudiantes roten en el tiempo, su asistencia presencial o
remota. En estos escenarios se privilegia la simultaneidad desde diferentes espacios (fisico o
remoto), tienen un horario y un espacio fisico asignado.
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4. Marco de referencia para definir las modalidades de los
programas académicos segun la Incidencia de los modos de
ensefianza utilizados

La siguiente tabla permite visualizar la relacidon que usualmente se presenta entre las asignaturas y
los programas académicos, considerando sus modos de enseiflanza y las modalidades
respectivamente. El nimero de elementos, como la intensidad del color, marcan la caracteristica
(presencia) del Modo. Esto facilita identificar qué modos de ensefianza se emplean con mayor
frecuencia en determinadas modalidades.

Modalidad del PROGRAMA
Modos de Ensefianza
ASIGNATURA Py
Presencial Dual Virtual A distancia Combma}cmn de
Modalidades
Presencial HEEE [ 11 ]] [ [ ]|
Combinado [ ] | [ ] | L] [ | ]|
Remoto (]| [T} [ | ]|
Virtual [ ] ] [ ] ] EEEE [ [ | uER

Tomando en cuenta que la oferta actual de la Pontificia Universidad Javeriana Seccional Cali solo
considera modalidades presencial y virtual, se realizan las siguientes claridades:

- Enla modalidad presencial se privilegian los modos de ensefianza presencial y combinado,
este ultimo en sus dos tipologias (combinado tradicional y combinado flexible). En el marco
de la modalidad presencial se podran considerar, aunque en menor proporcién, los modos
remoto y virtual.

- En la modalidad virtual prevalece la incorporacién de los modos virtual y remoto, no
obstante, segln la naturaleza de los resultados de aprendizaje esperados declarados en los
planes de estudios podran incorporarse experiencias de aprendizaje en los modos
presencial y combinado.

Para establecer la modalidad de un programa, ademas de los andlisis de pertinencia e impacto y del

modelo curricular, se propone el siguiente marco de referencia con respecto al uso de los modos de
ensefianza en las asignaturas:

4.1 Modalidad Presencial para programas de Pregrado:

Un programa de Pregrado se considera en modalidad presencial cuando:
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El 80% o mas de los créditos totales del programa se imparte en el modo de ensefianza
presencial y hasta el 20% o menos del total de los créditos se imparte en los otros modos de
ensefianza. En todo caso el modo de ensefianza remoto NO podra superar el 10% del total de
los créditos del programa.

4.2 Modalidad Presencial para programas de Posgrado:

Un programa de Posgrado se considera en modalidad presencial cuando:

El 70% o mas de los créditos totales del programa se imparte en el modo de ensefianza
presencial y hasta el 30% o menos del total de los créditos se imparte en otros modos de
ensefianza como lo considere el programa.

4.3 Modalidad Virtual:

Un programa se considera en modalidad virtual cuando:

El 80% o mas de los créditos totales del programa se imparte en el modo de ensefianza virtual
y el 20% o menos de los créditos se imparte en los otros modos de ensefianza.

15

4.4 Combinacion de Modalidades: Presencial — Virtual

Se considera un programa como combinacién de las modalidades Presencial y Virtual cuando se
combinan los modos de ensefianza en una proporcidn diferente a las definidas en las modalidades
presencial y virtual.

En la modalidad Presencial — Virtual, el modo de ensefianza virtual no es menor del 20% ni
mayor del 80% del total de créditos académicos del programa.

Finalmente, es importante precisar que, estas orientaciones son un marco de referencia y en todo
caso, el analisis integral de los diferentes aspectos académicos a considerar a la hora de definir la
modalidad de un programa académico deberd realizarse en el marco de un proceso de reflexion
curricular.
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