Pontificia Universidad

I JAVERTANA
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ACUERDO 047/08 @
El Consejo Directivo de la Seccional Cali de la Pontificia Universidad Javeriana
CONSIDERANDO:

1. Que segiin el numeral 30 de los Estatutos, integran la Comunidad
Educativa Javeriana los Profesores, los Estudiantes y el Personal
Administrativo.

2. Que segin dispone el numeral 35 de los Estatutos para realizar la
Formacién integral de la Comunidad Educativa Javeriana la Universidad
tendra en cuenta las condiciones particulares de las personas, segun su
edad v madurez, el tiempo que dedican al trabajo universitario y la funcion
que ejercen dentro de la institucion.

3. Que seglin el numeral 30 de los Estatutos los requisitos y formas de
formacién, capacitacion de la Comunidad Educativa se consagraran
mediante Reglamentos.

4. Que facilitar el acceso a Profesores y Empleados a los programas de
postgrado que ofrece la Seccional, mediante la concesion de condiciones
econdmicas especiales para el pago de las matriculas respectivas
contribuye a realizar la Formacion Integral de éstos.

5. Que por lo anterior la Vicerrectoria Académica y la Secretaria General de la
Seccional, el 19 de febrero de 2008, presentaron a consideracion del
Consejo Directivo de la Seccional, las propuestas contenidas el documento
“Propuesta de participacién de profesores y empleados de la Seccional en los

programas de postgrado que ella ofrece”, seglin consta en el Acta No. 168
de dicha fecha
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Que de conformidad con el numeral 145 literal (a) de los Estatutos de la
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ACUERDA:


archivo
Nota
Derogado por el Acuerdo 068A/10 del 11 de marzo de 2010


PRIMERO. La Pontificia Universidad Javeriana Seccional Cali otorgara los
descuentos que mas adelante se indican, a los profesores de planta y de hora
catedra y a los empleados que sean admitidos en los programas de postgrado
que ofrece la Seccional, en los términos y condiciones contenidos en el presente
acuerdo.

SEGUNDO. Llas siguientes personas podran solicitar la concesion de los
descuentos a que se refiere el presente acuerdo:

2.1 Los profesores de planta de la Seccional que no formen parte del programa de
la Rectoria para la capacitacion de profesores en Maestrias v Doctorados.

2.2 Los profesores hora catedra de la Seccional.
2.3 Los empleados de planta de la Seccional.

TERCERO. Las personas antes mencionadas deberan reunir por los siguientes
requisitos para que su solicitud sea considerada:

3.3 Haber sido admitidas al programa de postgrado, por reunir los respectivos
requisitos de admision.

3.2 Estar vinculadas laboralmente con la Seccional en el momento de la solicitud
y tener una antigliedad de por lo menos dos anos.

3.3 No haber recibido apoyo economico descuentos o préstamos condonables
para cursar otros programas de postgrado del mismo nivel para el cual se solicita
el descuento.

CUARTO. La Seccional otorgara descuentos en las matriculas a las personas
antes mencionadas, siempre y cuando se hayan cumplido las siguientes
situaciones:

4.1 Que en el periodo de matriculas para ingresar al programa, se haya
sobrepasado el punto de equilibrio del mismo, y se haya decidido la apertura de
la nueva cohorte del mismo;

4.2 Que ya se hayan otorgado los cupos a profesores de la Facultad respectiva,
que la Universidad ha decidido formar en maestrias, otorgandoles un crédito
condonable para el efecto.

4.3 Que todavia haya cupos y el numero de personas admitidas no supere el
numero maximo de estudiantes que garantice que las actividades académicas
del postgrado se desarrollen con la calidad debida.
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QUINTO. El procedimiento para otorgar los descuentos de que trata el presente
acuerdo sera el siguiente:

5.1 Los candidatos para el otorgamiento de un descuento, deberan ser
presentados al Vicerrector Académico, segiin sea el caso, por las siguientes
personas:

En el caso de empleados de las oficinas adscritas a la Rectoria, seran presentadas
por el Rector, previo concepto favorable del superior inmediato del empleado.

En el caso de empleados de las oficinas adscritas de la Vicerrectoria Académica,
deberan ser presentados por el Vicerrector, previo concepto favorable del superior
inmediato del empleado.

En el caso de empleados de los centros de la Vicerrectoria del Medio
Universitario, deberan ser presentados por el Vicerrector, previo concepto
favorable del superior inmediato del empleado.

En el caso de empleados de las oficinas adscritas a la Direccion General
Administrativa, deberan ser presentados por el Director, previo concepto
favorable del superior inmediato del empleado.

En el caso de candidatos adscritos a una Facultad, las personas deberan ser
postuladas por el Decano Académico, previo concepto favorable del superior
inmediato del profesor o empleado.

5.2 El Vicerrector Académico sometera las solicitudes a la consideracion de un
Comité integrado por él, por el Secretario General y por el Jefe de Gestion
Humana.

5.3 Dicho Comité asignara los cupos disponibles para descuentos, teniendo
cuenta los siguientes criterios, ademas de las condiciones minimas establecidas
en el numeral TERCERO del presente Acuerdo:

a. Examen de la evaluacion de desempetio del candidato.

b. Pertinencia del tema del programa con la labor que el candidato desarrolla
en la Universidad.

c. Equidad en el reparto de estos cupos entre las areas funcionales de la
Universidad.

SEXTO. En los términos contenidos en el presente Acuerdo, los descuentos que
la Seccional otorgara son los siguientes:
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6.1 El cincuenta por ciento (50%) a los profesores de planta de la Seccional que
no formen parte del programa de la Rectoria para la capacitacion de profesores en
maestrias y doctorados Seccional.

6.2 El veinticinco por ciento (25%) a los profesores hora catedra.
6.3 El cincuenta por ciento (50%) a los empleados de planta de la Seccional.

SEPTIMO. En caso de que el solicitante tenga derecho a otros descuentos, éstos
no seran acumulables. En este caso, la Seccional otorgara el maximo descuento a
que el solicitante tenga derecho, sin acumular otros.

OCTAVO. Estos descuentos no rigen para los programas de postgrado que
ofrezca la Pontificia Universidad Javeriana en su Sede Central, ni para los
programas de postgrado de la Pontificia Universidad Javeriana Sede Central que
se ofrezcan en extension en la Seccional, ni para los programas de postgrado que
la Seccional ofrezca en convenio con otras Universidades, nacionales o
extranjeras.

NOVENO. La Universidad otorga estos descuentos por mera liberalidad a sus
profesores y empleados, y no seran considerados como salario ni como factor
para determinar prestaciones sociales derivadas de los contratos de trabajo que
haya celebrado con ellos, ni los términos del presente acuerdo generaran derecho
adquirido alguno a favor de éstos.

DECIMO. La Universidad podra modificar los porcentajes de descuento antes
fijados en cualquier tiempo; asi mismo, podra dejar de concederlos en cualquier
momento. Estas decisiones entraran en vigencia cuando ella libremente lo
disponga, sin que haya lugar a reclamacion alguna.

ONCEAVO. El presente acuerdo entra en vigencia a partir de la fecha, y en virtud
del mismo se podra aplicar a las cohortes que inicien a partir del primer periodo

académico de 2008. No sera aplicable para los periodos académicos anteriores al
2008 y, por tanto, no habra lugar a solicitar devolucion alguna.

Dado en Cali, el 19 de febrero de 2008.

Qoo 0L WD
Jorge Hufgjbert aez Piedrahi

Presidente del Consejo

lian Alberto Garcés
Secretario
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