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desempeño estrategias institucionales clave como el 
programa Forja o la movilidad internacional de entrada 
y salida de estudiantes. En investigación y servicio los 
datos que se muestran con�rman que nos seguimos 
consolidando como universidad que busca cumplir 
cada vez más con la Misión y que enriquece y 
realimenta todas las funciones sustantivas. En este 
sentido, y dada su creciente importancia, me es grato 
anunciar que se abre el espacio para visibilizar el 
trabajo de nuestros institutos.
 
Los guarismos presentados también nos dejan retos de 
gran calado para pensar como lo son el nivel adecuado 
de la relación entre estudiantes y profesores o la 
necesidad de re�exionar sobre los niveles de 
participación de las mujeres en distintos ámbitos 
institucionales.
 
Con un profundo agradecimiento,

Luis Felipe Gómez Restrepo S.J. 
Rector de la Seccional 

Querida Comunidad Educativa Javeriana, nuestro 
boletín Unicifras es una síntesis de hechos y datos que 
apenas dejan ver el compromiso y dedicación que 
todos ustedes pusieron el año que pasó para que la 
Javeriana Cali continúe siendo una universidad que vive 
el Magis ignaciano. Por tanto, primero quiero expresar 
mi reconocimiento por su aporte diario para seguir 
creciendo como Comunidad Educativa.
 
El boletín anual Unicifras, junto con el Informe de 
Gestión del año 2021, más detallado y que se enfoca 
en dar testimonio de los logros y avances de la 
universidad relativos principalmente a la planeación, 
muestran que las funciones sustantivas se cumplieron a 
cabalidad y que con certeza contribuimos a la 
transformación de seres humanos y generamos 
conocimiento pertinente.
 
Quiero destacar entre otros, como mantuvimos a raya la 
deserción, incrementamos el número de becas, algo 
para destacar en momentos de di�cultad; igualmente 
como la participación estudiantil en el Medio 
Universitario retomó una tendencia positiva y se vio 
fortalecida con el retorno gradual y progresivo al 
campus. Así mismo retomaron mejores niveles de 
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M
is

ió
n La Ponti�cia Universidad Javeriana es una institución católica de 

educación superior, fundada y regentada por la Compañía de 
Jesús, comprometida con los principios educativos y las 
orientaciones de la entidad fundadora. 

Ejerce la docencia, la investigación y el servicio con excelencia, 
como universidad integrada a un país de regiones, con 
perspectiva global e interdisciplinar, y se propone:

• la formación integral de personas que sobresalgan por su alta 
calidad humana, ética, académica, profesional y por su 
responsabilidad social; y

• la creación y el desarrollo de conocimiento y de cultura en una 
perspectiva crítica e innovadora, para el logro de una 
sociedad justa, sostenible, incluyente, democrática, solidaria y 
respetuosa de la dignidad humana.

Vi
si

ón
Propósito superior

En el 2025, La Javeriana Cali será reconocida como una 
universidad innovadora que genera incidencia e impacto para 
aportar signi�cativamente a la sostenibilidad del país desde el 
suroccidente colombiano.

Inspiramos y contribuimos a la transformación de seres 
humanos, comunidades y territorios para forjar la región, 
el país y el mundo que soñamos.
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Hombres Mujeres Total

Maestría 286 400 686

Doctorado 19 11

3.544 4.468 

30

Total 8.012 

Pregrado 3.045 3.760

146 239

6.805

Especialización 385 

1065848
Especialización
médico-quirúrgica

Posgrado 499 708 1.207

ESTUDIANTES

Estudiantes
por profesor

estudiantes de 
pregrado por 
profesor equivalente 
tiempo completo

20

estudiantes en total por 
profesor equivalente 
tiempo completo

24

CULTURAL
64 grupos

858 estudiantes
BIENESTAR

2 grupos
78 estudiantes

CGE
28 grupos

218
estudiantes

GRUPOS VMU
127 grupos

3.310 estudiantes

DEPORTIVO
49 grupos

1.750
     estudiantes

PASTORAL
22 grupos

414 estudiantes

Participación
estudiantil

5

Total
estudiantes

VMU: VICERRECTORÍA

DEL MEDIO UNIVERSITARIO

Datos correspondientes al segundo semestre del año.

8.338

2019

83%

17%

8.074

2020

85%

15%

8.012 

2021

85%

15% POSGRADO

PREGRADO



471
173
48
65
89
68
56
273
83
118
12
25
461
168
196
310
17
307
226
30
95

Matriculados
1.058

2019
883 445
2020 2021

3.045 3.760
2019

6.957
2020

6.849
2021

6805

ESTUDIANTES
Pregrado

Estudiantes que no se 
encuentran matriculados por 
dos o más periodos 
consecutivos. Calculado por 
la O�cina de Planeación 
con criterios institucionales.

Tasa de deserción promedio anual

2019 2020 2021

3,8%
3,0%

4,4%

6

613
414
119
136
169
237

87
628
257
129
205

37
35
51
57

547
200
144
331

69
27

898
78

522
409
400
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Administración de Empresas
Arquitectura

Artes Visuales
Biología

Ciencia Política
Comunicación

Contaduría Pública
Derecho

Diseño de Comunicación Visual
Economía

Enfermería
Filosofía
Finanzas

Gastronomía y Artes Culinarias
Ingeniería Biomédica

Ingeniería Civil
Ingeniería de Sistemas y Computación

Ingeniería Electrónica
Ingeniería Industrial

Ingeniería Mecánica
Matemáticas Aplicadas

Medicina
Mercadeo

Negocios Internacionales
Nutrición y Dietética

Psicología
Turismo 50% 50%

18% 82%
19% 81%

52% 48%
35% 65%
36% 64%

59% 41%
78% 22%

64% 36%
82% 18%
88% 13%

73% 27%
42% 58%
43% 57%

51% 49%
73% 27%

20% 80%
60% 40%

23% 77%
39% 61%
38% 62%

23% 77%
42% 58%
46% 54%

31% 69%
43% 57%

57% 43%



Resultados prueba Saber Pro

ESTUDIANTES

7

Porcentaje de estudiantes 
en el quintil superior 

2018
2019
2020

Porcentaje de estudiantes 
en el quintil inferior

2018
2019
2020

40
%

36
%

63
%

43
%

42
%47

%

42
%

60
%

43
%

39
%

43
%

42
%

59
%

45
%

46
%

INGLÉSCOMPETENCIAS
CIUDADANAS

COMUNICACIÓN
ESCRITA

LECTURA
CRÍTICA

RAZONAMIENTO
CUANTITATIVO

10
%

14
%

2%

6%

4%

11
%

15
%

2%

7%

10
%

8%

10
%

1%

7%

6%

INGLÉSCOMPETENCIAS
CIUDADANAS

COMUNICACIÓN
ESCRITA

LECTURA
CRÍTICA

RAZONAMIENTO
CUANTITATIVO

Nota: Para el 2021 aún no se tienen resultados actualizados.



PROFESORES

Comunidad
profesoral

2019 2020

1.113

2021

1.2321.210

Por género

Masculino
Femenino

41%

59%

Planta y
Cátedra por hora

Profesores 
cursando
doctorado

Profesores que 
regresaron
con título de doctor

2019 39
2020

2021

39
25

9
8

7

2019

2020

2021

8

369

863
Total

1.232

Cátedra
por hora

Planta

Evolución de profesores planta por nivel de formación

0

50

100

150

200

250
40% 43% 44%

Maestría/Esp. Clínica Doctorado/Segunda Esp. Clínica

Profesional Especialización

213 202 191

155 163 167

10 7 7

4 4 4
2019 2020 2021

Profesores
planta
con título
de doctor



1.171

648

523

714

445

269

Egresados
EGRESADOS

1.092
estudiantes 
empezaron su 
práctica estudiantil

728 
vacantes 
publicadas

En un 80.26% se supera 
el nivel de la expectativa de 
los empleadores frente al 
desempeño de los estudiantes 
durante la Práctica Estudiantil

Empleabilidad

Pregrado Posgrado Totales

 1.140 
893

 2.033 

1.036

2020

1.171

20212019 2019

867 714

2020 2021

 1.903 

2020

 1.885 

20212019

Total Total

1.371
egresados en 57 
encuentros nacionales 
e internacionales 

Relacionamiento

70 Empresas 
participantes

3.290 
Egresados unidos en 
la red En Contacto.

1.370 
egresados participantes 
en 18 talleres de 
habilidades blandas

1.432
egresados inscritos

9

Feria Virtual de 
empleabilidad nacional
e internacional:

Práctica estudiantil

1885

1093

792

Total
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2019

677

2020

866

2021

782

Estudiantes de pregrado en 
actividades de investigación

Semilleros de 
investigación

2019

58

2020

68

2021

62

Jóvenes 
investigadores
2019

6
2020

9
2021

11

Estudiantes
vinculados a 
semilleros

5942019

7542020

7382021

2019 2020 2021

Web of
Science
(WoS)

SCOPUS

Publicaciones en 
medios

130 141 135

80 73 85

Total de artículos 
únicos

130

2019

153

2020

157

2021

INVESTIGACIÓN



Resultados de
la medición 
de Minciencias de los grupos están 

clasi�cados en la 
categoría A1.

62% 
Grupos

21 A1
13

A
3

B
3

C2

Investigadores
categorizados

Senior Asociado Junior
2019 2020

15 15
31 39

77

95

2021

22
30

76

INNOVACIÓN Y EMPRENDIMIENTO

• Concesión de patente en Colombia 
para el Nanosensor de Efecto Campo 
del Programa Ómicas en 
cotitularidad con Alliance Bioversity 
International – CIAT.  

• Acompañamiento al proceso de 
escalamiento, licenciamiento y 
creación de spin-off de 5 tecnologías 
de Javeriana Cali. 

• Formación de 24 monitores en 
metodologías de innovación, juegos 
y emprendimiento.

• Primer curso abierto de Design 
Thinking para profesores y 
profesionales Javerianos.

INVESTIGACIÓN
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Nota: resultados 
preliminares

Cobertura de la formación

1.671

3.347

1.874

27

48

41

Usuarios únicos

Experiencias y proyectos formativos

2.063 

5.703 

3.711

2019 2020 2021

59

47
31

0
14 12

2019 2020 2021
Preincubadas Incubadas

Comportamiento de las incubaciones



Movilidad internacional de 
estudiantes en doble vía

Redes para la movilidad

Entrante

2019

276

2020
93

2021

97

15
países

Saliente

2019

601

2020
179

2021
253

25
países

Convenios internacionales

Convenios 
vigentes

260
Nuevos

Convenios

14
Universidades 

/instituciones aliadas

180
Paises
39

2
nuevos 
convenios de 
doble 
titulación:

MBA con IQS Universitat Ramon Llull. 
Faculté de Gestion, Économie & 
Sciences de la Université Cathollique 
de Lille para negocios internacionales.

Nuevos destinos 
para el Semestre 
Académico 
Internacional:

Corea del Sur 
Hankuk University of 
Foreign Studies

Japón International 
Christian University.
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3.589 estudiantes de pregrado 
trabajaron resolviendo grandes retos bajo 
la metodología de Hackathon 

acompañados por 272 padrinos. 

Fueron 30 los retos asumidos por los 

481 equipos interdisciplinarios que se 
unieron para proponer posibles soluciones 
a desafíos que tenemos como sociedad, 
desde las seis dimensiones de la 
sostenibilidad: política, ético-espiritual, 
cultural, ambiental, económica y social. 

INTERNACIONALIZACIÓN



PRESENCIA NACIONALInstituto de Estudios 
Interculturales (IEI)

Se abrieron al menos 92 espacios de 
formación no formal, comprendidas en 
su mayoría por talleres y diplomados.

Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

Atlántico

Norte de
Santander

Antioquia Santander

Cundinamarca

Boyacá
Caldas

Risaralda

Quindío

Valle del
Cauca

Tolima
Bogotá D.C.

Cauca

Nariño

Caquetá

Amazonas

Vaupés

Guaviare

Guainía

Vichada

Casanare

Arauca

Magdalena

La Guajira

Bolívar

Sucre

Córdoba

Chocó

Putumayo

Meta

Cesar

Huila

22.761
189

personas
empresas
organizaciones
de base22

39.368
participantes

el 51%
fueron mujeres

39
proyectos de
investigación

aplicada
relacionados con

los siguientes ODS:

409
organizaciones 
comunitarias, 

gubernamentales 
e internacionales 

IEI

Mediante la ejecución de los 
proyectos de consultoría, en el 
2021 se bene�ciaron de 
manera directa

1.492
participantes 
cursos 
formación 
online 
(sincrónica).

1.438 
participantes 
cursos 
formación 
virtual 
(asincrónica).

2.831
participantes
en cursos de
formación
presencial

Educación Continua

Centro de Consultoría

PRESENCIA NACIONAL

IEI
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Finalizado el proyecto de Doctorado 
en Estudios de Paz en colaboración 
con la Fundación Universidad del Valle 
y la Ponti�cia Universidad Javeriana 
seccional Bogotá y Cali. 

Incidencia y acompañamiento 
a la instalación y negociación 
con diálogos de ciudad en Cali 
a raíz del Paro Nacional. 

Elaboración de proyectos 
estratégicos en el marco de un 
diálogo y construcción de un tejido 
de con�anza entre sector de la 
agroindustria, comunidades y 
organizaciones campesinas. 

Asesoría y acompañamiento a 
la Agencia Nacional de Tierras 
en la Formulación de los Planes 
de Ordenamiento Social de la 
Propiedad en Santander de 
Quilichao. 

Consolidación del Portal 
Colombia nos duele, Javeriana 
Cali propone para el Paro 
Nacional. 
https://www.javerianacali.edu.c
o/colombia-nos-duele-javeriana-c
ali-propone  

Desarrollo de escenarios y 
procesos y sistematización de 
conocimientos y herramientas 
de diálogo entre diversos, 
contrarios y enemigos para la 
construcción de territorios de 
convivencia, reconciliación y 
defensa de la vida digna. 

INSTITUTOS

Graduación de 35 
líderes y lideresas 
de la Maestría en 
Interculturalidad, 
Desarrollo y Paz 
Territorial. 

Acompañamiento a la 
Comisión de la Verdad en 
las 3 macrorregiones y 
posicionamiento como socios 
para la difusión de su legado. 

5 patentes: (3) aprobadas- 
(2) solicitudes de patente 
registradas a la 
Superintendencia de 
Industria y Comercio.

3 plantas piloto certi�cadas 
y 2 en proceso.

1 software registrado y 6 
en proceso de certi�cación.

43 artículos en eventos 
cientí�cos.

22 cursos de posgrado.

18 talleres de 
formación.

Creado el Instituto de 
Investigación en 
Ciencias Omicas, 
iOMICAS.

iOMICAS seleccionado 
como centro de 
excelencia del PTFI, 
Periodic Table of Foods 
Initiative (�nanciado por 
la Rockefeller en 
Estados Unidos).



MEDIO UNIVERSITARIO

Participación de estudiantes por facultad
en el Medio Universitario - 2021

Participación de la
comunidad educativa en
actividades del Medio
Universitario

2019 2020 2021

7.291
6.133

7.229

15

FCEA: FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y ADMINISTRATIVAS
FCS: FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
FHCS: FACULTAD DE HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES
FIC: FACULTAD DE INGENIERÍA Y CIENCIAS
FCYH: FACULTAD DE CREACIÓN Y HÁBITAT

Logros:
• Promoción de las actividades virtuales y algunas 

presenciales en la universidad. (65)

• Patrocinio a la visita de algunos grupos estudiantiles 
a proyectos empresariales.

• Apoyo a la presentación y promoción del grupo 
Javefreestyle como una nueva manifestación de arte 
urbano.

4.768
60%

Total
estudiantes

participantes
en VMU 

Porcentaje

FC
EA

4,90%

FC
S

7
,2

6
%

FH
CS

5,
73

%

FIC
4,57%

FCYH
3,08%

FC
EA

3
,5

0
%

FCS8,17%

FHCS
6,93%

FIC3,58%

FC
YH

2
,6

2
%

FCEA

4,80%

FCS
6,23%

FH
C

S
4,09%

FIC6,16%

FC
YH

1
,9

4
%

FC
EA

6,
16

%

FC
S

7
,2

9
%

FHCS
4,50%

FIC
4,09%

FCYH
2,10%

C
G

E

Pastoral
24,1% 24,8%

23,2% 25,5%
2.192

199

1.994

2.073
2.128

Cultural

2
,3

%
BienestarDeportivo

2019

1.111 

2020

705 

2021

267



Bie
nestar

Cultural

MEDIO UNIVERSITARIO
Planeación y el desarrollo de Exposalud con 
profesores y estudiantes de los programas de 
Psicología, Enfermería, Nutrición y Medicina. 

Implementación de diferentes modalidades de 
acompañamiento médico y psicológico en los 
momentos de crisis social y de salud. 
Fortalecimiento de experiencias en el aula en temas 
de autoestima, trabajo en equipo, comunicación y 
toma de decisiones.

De�nición e implementación del 
plan de comunicación del Centro 
de Bienestar con enfoque en la 
promoción del cuidado de la 
salud. 
Vinculación de estudiantes en 
práctica o rotación clínica de 
Psicología, Medicina, Nutrición, 
Maestría en familia y Medicina 
Interna.
Unicáncer entrega 
reconocimiento a la Universidad 
por su compromiso durante 3 
años consecutivos con la 
prevención y detección 
temprana de cáncer de mama y 
cérvix en sus estudiantes y 
colaboradores.

Eventos destacados
VII Encuentro Universitario 
Gente que danza.

IX Encuentro de Fotografía 
ASCUN.

III Encuentro de Artes y 
Ciudadanías “Divergente”.

IV Encuentro de Experiencias 
signi�cativas en Arte y 
Cultura ASCUN.

II Encuentro Universitario de 
Piano.

II Encuentro Literario 
Ciudadano.

II Encuentro de Teatro 
Universitario 
“Univerescena”.

Vida cultural: 17 agendas, 
alcance de + 120.000 
Formación en artes:  
64 talleres y grupos,   
858 participantes

Innovación educativa a 
través de las artes:
Dialogo de saberes:   
39 talleres PRISMA
Formación ciudadana:   
50 talleres ARCA

Fomento y promoción
Consolidación de una nueva 
red estudiantil de talentos 
artísticos.
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Inscritos y participantes
 de la comunidad educativa

3.508
2.642 2.976

3.486

2.617
2.881

2019 2020 2021

Inscritos Participantes

Inscritos y participantes
 de la comunidad educativa

3.622

2.372 2.644

3.480

2.332
2.609

2019 2020 2021

Inscritos Participantes



De
portivo

Pa
storal

Alianzas de participación:

Red AUSJAL

Red Juvenil Ignaciana

Red de formación voluntariado 
Voluntades +

Red pastoral Universidades 
Valle

Fundaciones: Paz y Bien, 
Cottolengo, Colegios, Veredas 
Riofrío, IMCA, FE y Alegria, JRS

A nivel interno la alianza con 
las facultades y programas 
académicos.

Trabajo con las Comunidades 
de Riofrío – Valle del Cauca 

MEDIO UNIVERSITARIO

4.315 Formación en
identidad

1.125 Formación en  
liderazgo ignaciano 

2.145 Formación 
en la FE

984 Formación para
la acción social

Participantes en
actividades relevantes

17

Javeriana Cali primera 
universidad en el occidente 
colombiano en reanudar su 
oferta formativa deportiva 
de manera biosegura.

Implementación de la 
estrategia para el desarrollo 
de las habilidades 
psicosociales en todas las 
actividades físicas, 
deportivas, recreativas y de 
estilos de vida saludable.

Participación en el proyecto de 
investigación Factores de riesgo 
asociados a enfermedades 
cardiovasculares en estudiantes 
universitarios de Cali.

Realización de la Copa 
Javeriana Intercarreras 
presencial con 636 
participantes.

Fortalecimiento de la promoción 
de la salud y el bienestar dentro 
de las Facultades.

Acercamiento del Centro 
Deportivo hacia los públicos 
digitales: actividades y acciones 
formativas relacionadas con los 
juegos virtuales y la cultura 
Gamer.

Subcampeones en el Torneo 
University Sports Colombia con 
el equipo PUJ Riders de League 
of Legends. 

Tercer lugar en la Copa 
Linavalle de Polo acuático.

Inscritos y participantes
 de la comunidad educativa

4.440

2.515 2.677

4.146

2.391 2.539

2019 2020 2021

Inscritos Participantes

Inscritos y participantes
 de la comunidad educativa

2.570 2.598
3.303

2.480 2.523

3.214

2019 2020 2021

Inscritos Participantes



Programa

Participaron

estudiantes y
profesores

901

Asignaturas
26

25

RESPONSABILIDAD SOCIAL

Carreras 
vinculadas

15

Apoyo técnico a Acueductos Comunitarios del 
Suroccidente Colombiano. Ingeniería Civil

Enfermería a la escuela: una estrategia de 
promoción de la salud y prevención de la 
enfermedad. Enfermería

“Darle voz: me cuido”, prevención de la violencia 
infantil, familiar y comunitaria y promoción del 
buen trato - Fase III. Medicina

Murales rurales III. Diseño de la comunicación 
visual

Somos Cypher de Barrio. Comunicación

Cuentos y letras para recorrer el Paci�co y Dona un 
sueño, recibe un relato. Comunicación

6 Proyectos
en desarrollo
en 2021

6 Carreras
involucradas

9 Organizaciones
aliadas

ESE Centro y Ladera - Programa de Servicios Amigables
Policía Nacional - Programa Cívica Infantil y Juvenil
Fundación Club Campestre de Cali
Lideresas comuna 18
Grupo artístico Cypher de Barrio
Institución Educativa de Pance
Fundación Pico Pance - grupo de guías e intérpretes 
ambientales
Escuela Taller de Jardinería de Cali – Ministerio de 
Cultura
Comfandi
Fundación Banco de Alimentos de Cali
Club de lectura Las Mariposas
Organización Kiwanis
Institución Educativa Álvaro Echeverry Perea
Instituto de Estudios Interculturales
Instituto Mayor Campesino - IMCA
Federación de Organizaciones Comunitarias 
Prestadoras de Servicios Públicos Domiciliarios Rurales 
del Valle del Cauca – FECOSER
Fundación Suyusama

Organizaciones e instituciones con 
las que trabajamos en el año 2021:18

Territorios
Cali: Comuna 6, 8, 9, 
10, 11, 12 y 19 y 
corregimiento de Pance

Buenaventura

Buga y Ginebra (Centro 
del Valle)

Miranda (Cauca)

Funes (Nariño).

18

Proyectos y Carreras involucradas



Ingresos por servicios realizados en el período
en miles de 
millones de pesos

Becas otorgadas y renovadas de pregrado
Becas

1.234

1.787

2.263

2019 2020 2021

Programa Becas Alas para mi futuro

Porcentaje de
recursos propios80% Incremento

anual26%

Valor en pesos de becas
otorgadas de pregrado

$6.748 millones

Valor en pesos de las 648 becas
otorgadas de posgrado

$952 millones

Participación 
de las 
matrículas en 
el presupuesto

Participación 
del capital 
humano en el 
presupuesto2019

83%

2020

82,8%

2021

78,9%

2019

73%

2020

78,4%

2021

78%

Recursos �nancieros

RECURSOS

19
*No incluye operaciones entre dependencias.

2019
2020
2021

5,4
3,8

5,2
Educación
Continua

3,8
2,2

4,5
Consultoría

13,9
10,4

6,5
Instituto de Estudios
Interculturales(IEI)



Documentos en el
Repositorio

Institucional Vitela

8.292

Uso de Repositorio 
Institucional Vitela 
(Inicio sesiones + 
Visitas a páginas)

423.503
Inicio sesiones: 127.612

Visitas a páginas: 295.891

• 126 estudiantes impactados
• Capacitaciones en el uso de la nueva 

plataforma educativa Brightspace: 
 - 1.538 participantes en las 

capacitaciones dirigidas a profesores 
 - 344 participantes en las 

capacitaciones dirigidas a estudiantes

60.907Títulos de 
libros físicos 

Libros
electrónicos 266.532

Uso de Recursos
Digitales (Sesiones + 

búsquedas + descargas)
834.677

Sesiones: 291.928
Búsquedas: 330.713
Descargas: 212.036

1.003Títulos de revistas 
impresas

15 MOOCs  ofertados en 2021
(Cursos masivos abiertos en línea)

188 Países 
impactados

5.562 Personas 
certi�cadas

263.082 Participantes

Recursos de
aprendizaje

Javevirtual
nuevas asignaturas 
diseñadas en 
modalidad virtual11

asignaturas diseñadas 
e implementadas en 
metodología COIL3

Participantes 
Actividades 
culturales
(Línea Expresar)463

Club Literario: 101
Día del idioma: 180
Encuentro con 
autores: 182

Podcasts literarios 
realizados: 9

Programas 
literarios

Usuarios 
formados 
(Capacitaciones 

3.652
Capacitaciones: 3.171
Asesorías personalizadas: 481

RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE

• Nuevo programa virtual con 
registro cali�cado: Maestría en 
Ciencia de Datos

• 377 recursos educativos digitales 
diseñados

20



Tamaño del campus

Equipos de cómputo

Máquinas virtuales

Computadores para 
estudiantes en salas de cómputo

Computadores personales, 
profesores y colaboradores

Cantidad Préstamo de 
Portátiles

Reservas de aplicaciones 
virtuales

Dispositivos conectados 
simultáneamente  a la red 

inalámbrica

2019

52.877

1.380

30.554

1.523

2.162

6.000

$1.449* 

2020

116.783

1.385

35.947

1.577

2.333

6.550

$507* 
Presupuesto para 

proyectos de sistemas de 
información

*Valor en millones de pesos

2021

149.285

1.385

32.067

1.586

2.538

1.800

$597* 

Salones dotados
para Streaming 150

Extensión del terreno
de la universidad:
166.027m2
24,4 m2 por estudiante pregrado

Zonas Verdes
75.466 m2

Centro empresa 
+ Consultorio 
Jurídico
1.073 m2

Campus Pance

Área construida

Total área construida

66.161 m2

67.234  m2

INFRAESTRUCTURA

21
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PregradoP MaestríaM

SNIES: 15808 
Acreditación: Res. 21381
Vigencia: de 11 Nov. 2020 por 6 años. 

ComunicaciónP

SNIES: 53296
Acreditación: Res. 6745
Vigencia: de 28 Jun. 2019 por 4 años. 

Diseño de 
Comunicación
Visual

P

Ciencia Política

SNIES: 11648 
Acreditación: Res. 17341
Vigencia: de 27 Dic. 2019 por 6 años. 

P

SNIES: 1040
Acreditación: Res. 22939
Vigencia: de 31 Dic. 2014 por 6 años. 
(En renovación)

Administración
de EmpresasP

SNIES: 10233 
Acreditación: Res. 14786
Vigencia: de 28 Jul. de 2017 por 6 años.

EconomíaP

SNIES: 8114
Acreditación: Res. 16192
Vigencia: de 30 Sep. 2015 por 6 años.
(En renovación) 

Ingeniería CivilP
Ingeniería de 
Sistemas y 
Computación

SNIES: 1042
Acreditación: Res. 9917
Vigencia: de 19 Jun. 2018 por 6 años. 

P

SNIES: 1043
Acreditación: Res. 11581
Vigencia: de 17 Jul. 2018 por 8 años.

Ingeniería 
Electrónica

P Ingeniería 
Industrial

SNIES: 1044
Acreditación: Res. 3134
Vigencia: de 01 Mar. 2021 por 6 años. 

P

SNIES: 1039
Acreditación: Res. 16821
Vigencia: de 19 Ago. 2016 por 6 años.

PsicologíaP

SNIES: 54936
Acreditación: Res. 21382
Vigencia: de 11 Nov. 2020 por 4 años.

MedicinaP

SNIES: 54163
Acreditación: Res. 3157
Vigencia: de 01 Mar. 2021 por 4 años.

FilosofíaP

Maestría en 
Ingeniería

SNIES: 52282
Acreditación: Res. 17342
Vigencia: de 27 Dic. 2019 por 6 años.

M
Maestría en 
Administración 
de Empresas

SNIES: 53012
Acreditación: Res. 3244
Vigencia: de 05 Mar. 2020 por 6 años.

M

SNIES: 10213
Acreditación: Res. 16202
Vigencia: de 30 Sep. 2015 por 6 años. 
(En renovación)

DerechoP

SNIES: 1041
Acreditación: Res. 12613
Vigencia: de 12 Jul. 2021 por 4 años.

Contaduría 
Pública

P

Acreditación CNA 
(Consejo Nacional 
de Acreditación)

Acreditación internacional 
Accreditation Board for 

Engineering and Technology

Politecnico di 
Torino, Italia

Politecnico di 
Milano, Italia

Convenio de 
Javeriana BogotáAcreditación 

internacional

Programas acreditados 
y de doble titulación 16 programas

acreditados

67% acreditados
Total (Pre + Pos)24programas

acreditbles

*

* Esta acreditación se otorgó a la Facultad de Ciencias Económicas y Administrativas, y cubre algunos programas.



OFERTA ACADÉMICA
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Facultad de Ciencias de la Salud

Oftalmología
SNIES: 105878 Duración: 6 Sem. Reg. Cal. 19507

Vigencia: de 12 Oct. 2016 por 7 años.

Ortopedia y Traumatología
SNIES: 110638 Duración: 8 Sem. Reg. Cal. 15374

Vigencia: de 18 Ago. 2021 por 7 años.

Medicina de Urgencias
SNIES: 106180 Duración: 6 Sem. Reg. Cal. 4215 

Vigencia: 10 Mar. 2017 por 7 años.

Medicina Familiar
SNIES: 106387 Duración: 6 Sem. Reg. Cal. 14790 

Vigencia: 28 Jul. 2017 por 7 años.

Medicina Forense
SNIES: 107467 Duración: 6 Sem. Reg. Cal. 16628 

Vigencia: 10 Oct. 2018 por 7 años.

Cirugía Oncológica
SNIES: 109093 Duración: 4 Sem. Reg. Cal. 17057 

Vigencia: de 27 Dic. 2019 por 7 años 

Cirugía Pediátrica
SNIES: 110843 Duración: 10 Sem. Reg. Cal. 25399 

Vigencia: de 30 Dic. 2021 por 7 años 

Anestesiología
SNIES: 110639 Duración: 6 Sem. Reg. Cal. 15377 

Vigencia: de 18 Ago. 2021 por 7 años 

Cirugía de Mano
SNIES: 110090 Duración: 4 Sem. Reg. Cal. 6905 

Vigencia: de 21 Abr. 2021 por 7 años 

Salud Pública
SNIES: 103047 Duración: 3 Sem. Reg. Cal.  15816 

Vigencia: de 18 Dic 2019 por 7 años

Medicina
SNIES: 54936 Duración: 12 Sem. Reg. Cal. 20593

Vigencia: de 01 Nov. 2016 por 7 años.

Nutrición y Dietética
SNIES: 105688 Duración: 9 Sem. Reg. Cal. 13318

Vigencia: de 30 Jun. 2016 por 7 años.

Enfermería
SNIES: 106123 Duración: 9 Sem. Reg. Cal. 2026 

Vigencia: 15 Feb. 2017 por 7 años.

Epidemiología Clínica

SNIES: 106592 Duración: 4 Sem. Reg. Cal. 26806 
Vigencia: 29 Nov. 2017 por 7 años.

(Extensión Sede Central) 

Especialización
Médico Quirúrgica

Maestría

Pregrado

23
Programa Nuevo



Ciencias Económicas
SNIES: 105642 Duración: 4 años Reg. Cal. 10890 

Vigencia: de 01 Jun. 2016 por 7 años.

Finanzas
SNIES: 8663 Duración: 2 Sem. Reg. Cal. 2265 

Vigencia  08 Mar. 2019 por 7 años

Gerencia Social
SNIES: 1046 Duración: 2 Sem. Reg. Cal. 3321 

Vigencia 02 Abr. 2019 por 7 años.

Gestión Tributaria
SNIES: 52218 Duración: 2 Sem. Reg. Cal. 5745 

Vigencia  06 Jun. 2019 por 7 años.

Negocios Internacionales
SNIES: 54375 Duración: 2 Sem. Reg. Cal. 14462 

Vigencia  13 Dic. 2019 por 7 años.

Administración de Empresas - 
Barranquilla

SNIES: 105155  Duración: 3 Per.  Reg. Cal. 20335
Vigencia: de 16 Dic. 2015 por 7 años.

Extensión

Administración
de Empresas

SNIES: 53012 Duración: 3 Sem.. Reg. Cal. 3244  
Vigencia 5 Mar. 2020 por 7 años

Ciencias Económicas
y de Gestión

SNIES: 105077 Duración: 3 Sem. Reg. Cal. 16334
Vigencia: de 30 Sep. 2015 por 7 años.

Gerencia de Organizaciones 
de Salud

SNIES: 106593 Duración: 3 Sem. Reg. Cal. 26807 
Vigencia: 29 Nov. 2017 por 7 años.

Finanzas
SNIES: 102758 Duración: 3 Sem. Reg. Cal. 8430 

Vigencia: de 01 Jun. 2020 por 7 años.

Mercadeo
SNIES: 104194 Duración: 3 Sem. Reg. Cal. 14653

Vigencia: de 12 Ago. 2021 por 7 años.

Política Social
SNIES: 107942 Duración: 3 Sem. Reg. Cal. 3585

Vigencia: de 4 Abr. 2019 por 7 años.

Administración de Empresas
SNIES: 1040 Duración: 8 Sem. Reg. Cal. 21980

Vigencia: de 18 Nov. 2021 por 7 años.

Contaduría Pública
SNIES: 1041 Duración: 9 Sem. Reg. Cal. 12613

Vigencia: de 12 Jul. 2021 por 7 años.

Economía
SNIES: 10233 Duración:8 Sem. Reg. Cal. 8051

Vigencia: de 17 May. 2018 por 7 años.

Finanzas
SNIES: 107941 Duración: 8 Sem. Reg. Cal. 3946

Vigencia: de 12 Abr. 2019 por 7 años.

Mercadeo
SNIES: 108255 Duración: 8 Sem. Reg. Cal. 8627

Vigencia: de 14 Ago. 2019 por 7 años.

Turismo
SNIES: 108837 Duración: 8 Sem. Reg. Cal. 15492

Vigencia: de 18 Dic. 2019 por 7 años.

Negocios Internacionales
SNIES: 101827 Duración: 8 Sem. Reg. Cal. 5886 

Vigencia  07 Jun. 2019 por 7 años

Facultad de Ciencias Económicas y 
Administrativas

Especialización

Maestría

Pregrado

Doctorado

OFERTA ACADÉMICA
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Facultad de Creación y Hábitat

Animación Digital
SNIES: 108745 Duración: 2 Sem. Reg. Cal. 15574

Vigencia: de 18 Dic. 2019 por 7 años.

Gestión de las Artes y la Cultura
SNIES: 108748 Duración: 2 Sem. Reg. Cal. 15577

Vigencia: de 18 Dic. 2019 por 7 años.

Especialización

Hábitat Sustentable
SNIES: 108666 Duración: 3 Sem. Reg. Cal. 14812

Vigencia: de 17 Dic. 2019 por 7 años.

Maestría

Arquitectura
SNIES: 90368 Duración: 9 Sem. Reg. Cal. 20233

Vigencia: de 26 Oct. 2016 por 7 años.

Artes Visuales
SNIES: 53475 Duración: 8 Sem. Reg. Cal. 2591

Vigencia: de 22 Feb. 2021 por 7 años.

Diseño de Comunicación Visual
SNIES: 53296 Duración: 8 Sem. Reg. Cal. 14356 

Vigencia:  11 Dic. 2019 por 7 años.

Gastronomía y Artes Culinarias
SNIES: 108766 Duración: 8 Sem. Reg. Cal. 16755 

Vigencia  27 Dic. 2019 por 7 años.

Pregrado

Instituto de Estudios 
Interculturales – IEI

Interculturalidad, Desarrollo y 
Paz Territorial

SNIES: 106458 Duración: 4 Sem. Reg. Cal. 19172  
Vigencia: 21 Sep. 2017 por 7 años.

Maestría

OFERTA ACADÉMICA
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Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales

Cultura de Paz y Derecho 
Internacional Humanitario

SNIES: 11965 Duración: 2 Sem. Reg. Cal. 8623 
Vigencia  14 Ago. 2019 por 7 años.

Derecho Comercial
SNIES: 101784 Duración: 2 Sem. Reg. Cal. 3320 

Vigencia  02 Abr. 2019 por 7 años.

Neuropsicología Infantil
SNIES: 54588 Duración: 2 Sem. Reg. Cal. 19813

Vigencia: de 27 Oct. 2021 por 7 años.

Procesos Humanos y Desarrollo 
Organizacional

SNIES: 102637 Duración: 2 Sem. Reg. Cal. 5009
Vigencia: de 24 Mar. 2021 por 7 años.

Seguridad Social
SNIES: 54931 Duración: 2 Sem. Reg. Cal. 7516

Vigencia: de 04 May. 2021 por 7 años.

Derecho Ambiental
SNIES: 106553 Duración: 2 Sem. Reg. Cal. 24760 

Vigencia: 14 Nov. 2017 por 7 años.

Asesoría Familiar
Modalidad virtual

SNIES: 104696 Duración: 4 Sem. Reg. Cal. 10431
Vigencia: de 14 Jul. 2015 por 7 años.

Derechos Humanos
y Cultura de Paz

SNIES: 101521 Duración: 3 Sem. Reg. Cal. 13620 
Vigencia  15 Ago. 2018 por 7 años.

Educación
SNIES: 105148 Duración: 4 Sem. Reg. Cal. 20204 

Vigencia  11 Dic. 2015 por 7 años.

Familia
SNIES: 90827 Duración: 4 Sem. Reg. Cal. 3131

Vigencia: de 03 Mar. 2017 por 7 años.

Psicología de la Salud
SNIES: 103307 Duración: 3 Sem. Reg. Cal. 14572

Vigencia: de 11 Ago. 2021 por 7 años.

Relaciones Internacionales
SNIES: 107944 Duración: 4 Sem. Reg. Cal. 3586

Vigencia: de 4 Abr. 2019 por 7 años.

Comunicación en las 
Organizaciones

SNIES: 109138 Duración: 3 Sem. Reg. Cal. 15902 
Vigencia  18 Dic. 2019 por 7 años.

Neuropsicología Clínica
SNIES: 109221 Duración: 4 Sem. Reg. Cal. 2641 

Vigencia  21 Feb. 2020 por 7 años.

Derecho Empresarial
Pereira

SNIES: 106931 Duración: 4 Sem. Reg. Cal. 7626
Vigencia: de 08 May. 2018 por 7 años.

Extensión

Ciencia Política
SNIES: 11648 Duración: 9 Sem. Reg. Cal. 13448 

Vigencia: 22 Jul. 2020 por 7 años.

Comunicación
SNIES: 15808 Duración: 9 Sem. Reg. Cal. 21381

Vigencia: de 11 Nov. 2020 por 7 años.

Derecho
SNIES: 10213 Duración: 10 Sem. Reg. Cal.9738

Vigencia: de 18 Jun. 2018 por 7 años.

Filosofía
SNIES: 54163 Duración: 8 Sem. Reg. Cal. 3157

Vigencia: de 01 Mar. 2021 por 7 años.

Psicología
SNIES: 1039 Duración: 10 Sem. Reg. Cal. 10913

Vigencia: de 01 Jun. 2016 por 7 años.

Psicología
SNIES: 105987 Duración: 8 Sem. Reg. Cal. 20595

Vigencia: de 01 Nov. 2016 por 7 años.

Especialización

Maestría

Pregrado

Doctorado

Derecho Empresarial
SNIES:102049 Duración: 4 Sem. Reg. Cal. 5885 

Vigencia  07 Jun. 2019 por 7 años.

OFERTA ACADÉMICA
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Pregrado

Facultad de Ingeniería y Ciencias

Especialización
Gerencia de Construcciones

SNIES: 16878 Duración: 3 Sem. Reg. Cal. 8172 
Vigencia: 05 Ago. 2019 por 7 años.

Ingeniería de Software
SNIES: 105459 Duración: 2 Sem. Reg. Cal. 5955  

Vigencia: de 31 Mar. 2016 por 7 años.

Logística Integral
SNIES: 107496 Duración: 2 Sem. Reg. Cal. 15840

Vigencia: de 21 Sep. 2018 por 7 años.

Sistemas Gerenciales
de Ingeniería

SNIES: 1047 Duración: 2 Sem. Reg. Cal. 5884 
Vigencia: 07 Jun. 2019 por 7 años.

Biología
SNIES: 54562 Duración: 10 Sem. Reg. Cal. 14392

Vigencia: de 07 Sep. 2015 por 7 años.

Ingeniería Biomédica
SNIES: 108767 Duración: 8 Sem. Reg. Cal. 16756 

Vigencia: 27 Dic. 2019 por 7 años

Ingeniería Civil
SNIES: 8114 Duración: 10 Sem. Reg. Cal. 4014 

Vigencia: de 12 Mar. 2018 por 7 años. 

Ingeniería de Sistemas
y Computación

SNIES: 1042 Duración: 10 Sem. Reg. Cal. 1104
Vigencia: de 30 Ene. 2019 por 7 años.

Ingeniería Electrónica
SNIES: 1043 Duración: 10 Sem. Reg. Cal. 11935

Vigencia: de 14 Nov. 2019 por 7 años.

Ingeniería Industrial
SNIES: 1044 Duración: 10 Sem. Reg. Cal. 3134

Vigencia: de 01 Mar. 2021 por 7 años.

Ingeniería Mecánica
SNIES: 106932 Duración: 8 Sem. Reg. Cal. 8976

Vigencia: de 05 Jun. 2018 por 7 años.

Matemáticas Aplicadas
SNIES: 53052 Duración: 8 Sem. Reg. Cal. 16754 

Vigencia: 27 Dic. 2019 por 7 años.

Ingeniería y Ciencias Aplicadas
SNIES: 108689 Duración: 10 Sem. Reg. Cal. 2593

Vigencia: de 22 Feb. 2021 por 7 años.

Doctorado

Maestría
Ingeniería

SNIES: 52282 Duración: 4 Sem. Reg. Cal. 8616 
Vigencia:  14 Ago. 2019 por 7 años.

Ciencia de Datos
SNIES: 110671 Duración: 3 Sem. Reg. Cal. 17516 

Vigencia:  14 Sep. 2021 por 7 años.

Ingeniería Civil
SNIES: 103306 Duración: 4 Sem. Reg. Cal. 3905

Vigencia: de 20 Mar. 2014 por 7 años.

Ingeniería de Software
SNIES: 105373 Duración: 4 Sem. Reg. Cal. 2842

Vigencia: de 16 Feb. 2016 por 7 años.

Restauración Ecológica
SNIES: 108348 Duración: 4 Sem. Reg. Cal. 9054

Vigencia: de 28 Ago. 2019 por 7 años.

OFERTA ACADÉMICA
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