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Mensaje del Vicerrector
de la Seccional

Desde 1985 v a partir de la invitacion de nuestroVice Gran
Canciller, FCGerardo Bemolina, 3., hoy Bector de [a Pontificia
Universidad Javeriana, de adelantar “un proceso de adecoa-
da planeacién institucional”, la 3eccional en Cali se ha com-
prometido en la tarea de concebir v disefar su future desea-
de v pensar la manera efectiva de alcanzarlo,

Han sido diez afios en el vivilicante aunque complejo ejer
cicio de pensar la Universidad v de otear su futurm,

En sus primeros afos, la planeacion estratégica, previas
las correspondientes etapas de diagnostico v andlisis de for
talezas, debilidades, oportunidades v amenazas, permitio de-
firir a la Comunidad Educativa Javeriana en Cali su Misidén,
asi como los objetivos v las estrategias para tres nicleos con
siderados criticas en su momento: el Curvlewlo, los Profesores
v &l Medio Universitario. Definiciones que en wnion con los
Acuerdos del Consejo Directive Universitario sobre Proyecto
Educativa Javeriano y Unidades Académicas, se consignaron
en el documente " Disenando el Fubura” (19937, carla de nave-
gacion de la Seccional en estos dlimas cineo anos.

Pera las instituciones al igual que las personas enfrenlan
permanentements el cambio;al fin y al caba la Universidad
es union estable de personas gue se comprometen en la rea-
lizacion de los objetivos que se derivan de su ser v naturale-
2 Sumada a ello, la Universidad enfremta las miviles ¢ ines-
talles realidades del entorno local, regional, nacional ¥ mun-
dial gque insistentemente le demandan nuevas v crealivas res
puestas universitariag

En medio de esta marcha acelerada v cambiante de la his-
toria v ante la necesidad de reafirmar lo que e es substancial
ginmutable la Universidad considerd pertinente en enema de
1907 realizar un nuevo ejercicio de plansacian institucional,
Adaptd come propositos generales del proceso realizar una
lectura’ de los documentos que integran el marco de refe-
rencia institucional en pos de garantizar su comunicacian v
vivencialidad, ast como también la verificacion” de su queha-
cer con las nuevas realidades infernas v externas en procura
de la adopeian de una vision coman ¥ compartida, v de rano-
vados objelivos, pricridades v lineas de accidn para el peric-
do 19082005,

[as ains de planeacian institucienal que se retinen en el
presente documente “Disefando el Futuro-Javeriana Cali




2005 hitaque constituve punto de llegada de cuanto hemas
trabajado ¥ sohade sobre el future de nuestea Universidad &
s ver, purtlo de partida que orientard nuestras decisiones ¥
quehacer en los proximaes siete anos.

En “Disenanda el Fotum-laveriana Cali 20057, Ta Universi-
dad-integra:

LaMisian de la Universidad en Cali,en su farmoulacidn ari-
ginal de 1993,

- SuVision para el aiio 2005,

* Los Ohjetivos [nstitucionales para cinco micleos conside-
rados estralégivos en sy inmediato futuras: o Sociedad v
la Universidad; el Corriculo, los Profesores v Estudianies;
la [nvestigacidn v el Medio Universitaria.

Fl Froyecin Educative Javeriano dictado por el Consejo
Directive Universitario en abril de 1992

+ Loz Referentes Documentales del sepy ta naluraleza de fa
Universidad v par tanto del preceso de planeacian insti-
tucicnal.

Debe T Universidad agradecer la generosidad v el com-
promisecde todas las personas que fan contribaida de una o
oira forma oo los diferentes momentos de este ejercicio de
planeacian: los profesores de planta ¥ how catedra, estudian-
tes personal aperative, profesionales v divectivas que partici-
paron en lostalleres iniciales de reflexiin sobre [a ldentidad
Javeriana, en la Jornada Intersemestral de Reflexidn sobre |a
coherencia y pertinencia de nuestre quehacer institucianal y
& la validacian de la propuesta de visidn, nicless v objeti-
Yos eslratédices; los conferencistas invilados o presentar sus
ideas-sobre las diversas dimensiones v lendencias del entor
no, ¥ los directives v profesores inledrantes del Comité
Institucianal de Planeacian.

MNos asisle ghora el reto fundamental de convertiv en vida
universitaria lo planteads en este documento; Para ello v si-
guienda las palabras del B Horacio Arango, 5.0, actual Vice
Gran Canciller de la Universidad los invito s . encontrar jun-
b los mejores caminos para que la Universidad Javeriana
aeccianal Cali, pueda servir al pais v ala sociedad de esta
impuortante region de Colombia con pertinencia vy profindi-
dad!

JAVIER GONZALEZ RODRIGUEZ, S5 =

" : i H Y
Viesrretior dee o Secoinnal “-{5{.-:_.10:‘3?.—-

Santingo de Calll3 didiciembine e 1005
[ e San Francmen Javies




Mision de la Universid s
Javeriana en Cali

sConsejode b Seccionad Acta Mo B del 1 de junkode 1553

A partis de su natoraleza universitara (cientifica, universal,
auténoma v corparativa), de suocardeter catdlice v pontificio v
de s identidad jesuitica, que imprimen comda masgos fundamen-
tales/|a evangelizacion del saber v dela cilturm, el servicio a la fe,
la promecian de la justicia v la opeidn preferencial por los po-
bres, lg Universidad Javerizna en Cali asame cama Misian:

A, En relacion con el Saber Clentifico
v Profesional:

—a

Conservar, generar, cultivar lransmiti v desarmnllar el saber
cientificn i profesicnal.

2. Buscar la EXCELENCIA ACADEMICA expresada en una alia
calidad cientifica ¥ una dptima competencia profesional.

3. Propiciar el trabajo interdisciplinario e inlerprofesional

A Centrar el saber cientifico ¥ prolesional en el servicio al hom-
breswa la sociedad, y de forma preferencial en el servicio a
los sectores mas despratedidos.

b Hacer de la investigacion un medio principal para &l logro
de sus propositos cientilicos. En su quehacer investipativo,
adoptar como criterio prioritano la bisgueda de soluciones
a las necesidades lundamentales de la realidad Regional
Nacional.

i Hacer efectivo el didloga entre I ciencia v la fe para salucio-
nar problemas especificos de nuestro medio v en especial
aquellos que afectan o las clases mas desprotegidas

B. En relacién con su funcidn de Formacion
del Hombre:

CCentrar su labor en el "hombre™ v a través de una formacion
integral trascender o puramente informativo v tecnico,v bus-
car definidamente la EXCELENCIA HUMANA,

3. Priovizar la Formacion, ransformacion ¥ transmision de valo-

res élicos, morales, sociales, religiosos, humanisticos ¥ clent-

kL

ficns.

L -

- Peopiciar a traves de toda |2 formacion, conocimisnto v ca-
pacidad de comprension de la realidad Cespecialmente |a
regional v nacional), de fal manera que se gensren actipades
de participacian, de compromisa ¥ de liderazgo en los pro-




cesos de transformacion de las estructuras, en pos de una
sociedad mas justa,

I,

Hacer que el didlogo entre clencia v fe ilumine el sentida de
la vida de cada hombre v B raedn de s respansabilidad en
la construccion de un mundeo mejor

. En relacian con su funcidn de Servicio
ala Sociedad:

Flaeeer dle la vida universitariz un espacio o escenario de and-
ligis Tibre v critico de la prollemdtios regional v nacional o,
Grdlenes tales come o cientilico, 1ecnice, religicso, cullural,
wepnonmics, pelitico ¥ sovial,

2. A partir de dicho andlisis, generar alternativas v estiategiag
eficaces de cambic.de desarrolla regional y nacional v com-
prometerse con éstas medianle una participacion activa.

- Formar "“hombres v mujeres pava los demas”, capaces de ir
miis alld de sus inlereses cinistas —individuales o de gru-
po— ¥ poner al servicio de todos, v en particular de los mis
necesitados, s ciencia v su lecnics,

e

- Prownosver a través de toda la actividad universitaria la instan-
racidn de una sociedad guee ofrescn mejores condiciones e
jrsticia ¥ respeto @ la dignidad humana, fundamentadas en
laigualdad ¥ la busgueeda de paz, culiura v desarmollo.

bl ]

- Hacer operativa el ctiterio del Padre General de o Compa-
nia de Jesis, en el senlido que nuestra tema de decisiones
tenga siempre presenle las implicaciones v efectos para las
intereses v aspimciones de los grupos menos Tvonecidos,

Hacer efectiva el didlogo entre fe v cultura. Esto es evangsli-
zar la cultura propia de la Regidn y el Pais hasta hacer que
bos valores evangélicos fecunden la vida de los colombiasnos,

Lar anterior MISION obliga a la Universidad Javeriana en Cali
4 retomar conciencia que es Obra de la lglesia v que guicnes en
ella estan comprometidos (laicos v jesuitas) ejercen nna autént-
ca labor apostalica. Ser obra de la lalesia v de la Compagia de
lestdis nos compromete en la bisqueda de la EXCELENCIA; exige
a la Universidad un continua proceso de plancacion v discerni-
miento para hacer real la MAYOR GLOKIA DE DIOS.







VISION
DE LA
UNIVERSIDAD

JAVERIANA
EN CALL

Para el ano 2005,la Pontificia Universidad
Javeriana en Cali habrd logrado que todos
los actores y procesos de su Comunidad
Educativa estén comprometidos en la
bisqueda de una integracion real de las
ciencias, las tecnologias v las culturas; de
modo que se promuevan la innovacion, la
opinidn vy la participacion en la realidad,
respondiendo asi a las exigencias de la
sociedad, con especial énfasis en los

excluidos.




STRATEGICOS

1998 - 2005

La Sociedad y la Universidad
El Curriculo

Los Profesores v Estudiantes
La Investigacitn

El'Medio Universitario

Peritiet FRhes




LA SocIEDAD
Y LA UNIVERSIDAD

La Universidad Javeriana en Cali cxpresa
su compromise de ser factar positivo de desa-
reclle, orientacion, critica v transformacidn de
la sociedad en que vive, a través de respuestas
CONCTRIEs pard la construccion de un provec-
v de nacion, por medio de sus funciones
sustantivas de daocencia, invesligacion v servi-
cio.

Fara elle la Comunidad Educativa Javeria-
na buscara decididamente:

I, Fortalecer el didlogo con los diversos ac-
tores y sectores de su entorno,

2, Descifrar de manera permanente los sig-
nas que la realidad mundial, nacional, re-
gienal v local presentan a la sociedad v a
la Universidad, para gonerar desde su que
hacer universitario respuestas proactivas a
las tendencias, cambios y retas del futuro

3. Propender al bienestar social en la con-
cepeion del desarrallo sastenible,

4. Crear y re-crear cultura.




EL CurricuLo

La Fomlificia Universidad Javeriana en Cali,
entiende por curricule el conjunio sistemati-
wadon de aljelivis, procesos, contenidaos, meto-
dologins, actividades académicas formales y no
formales, criterios v métados de evaluacidn y
de organizacion de los recursos pedaghions
que,dentro de una concepeian fexible v cen-
Erancla en la persona del estudiante, propicia s
desarmollo humanag v profesional inspirado en
la Musidn de la Universidad en Cali vy en los
principios de la Formacian Integral,

En refacion con el curriculo, la Universidad
g8 COHMpTomele a;

I, Evaluar permanentemente los componen-
tes, referentes v procesos de las diferenies
CAFFerns }" J'I(_I!'_'\gl'-ijt:ll;:bi, r)i:'lﬁ:l gi:]f'r'llln?ﬁi' 1|||t!
exista en su diseno,estructura v desarmollo
verdadera coherencia con la ldentidad de
la Universidad Javeriana, v que responda a
las exigencias del desarrollo actual v
pmspectiva de las diferentes disciplinas v
prodesionss

£ Lograr a través del corrculo la interpreta-
cion critica v el conocimiento articulado
de [a realidad, para generar en la Comumni-
dad Educativa laveriana actitudes de par
ticipacion, liderazgao v compromiso, tenien-
do come criterio preferente a los exclui-
s,

3. Propiciar condicicnes para que ] estu-
diante, con actited creativa, asuma un pa-
pel protagdnice en su formacion.

4. Impulsar la interdisciplinariedad coma un
medio imprescindible para el analisis ¥ so-
lucidn de los problemas en el munda con-
SR e
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L.0S PROFESORES
Y ESTUDIANTES

La relacion de los profesores v estudian-
tes, enmarcada en los curriculos, constituye
elementa esencial de la comunicdad edocali-
va y factor fundamental en el proceso de For
macion lntegral.

En dicha relacién, el profesor aporia, jun-
torcon s calidad v madurez humana, su com-
petencia académica, basada en su formacion
disciplinaria o profesional v en so cxporion-
cia. Bl estudiants aporta al procesoeducative
v a la vida universitaria la peculiaridad de sus
tradiciones culturales, su sengsibilidad v ia fuer
za renovadors propla de se denermcion vode
su siluacion en el procesa de Lo vida.

La relacion profescrestudiante ha de ser
una relacian honesta, equitaliva, respeloosa v
de mutua exigencia. La Universidad procora
la atencion persenal o cada alumnag v profe-
sor en particiular caracteristica radicional de
L educacion de ja Compania de Jesis.

Dado que dicha relacidn se realiza dertro
de una Comunidad Educaliva, es necesario
que los profesores v eslodiantes, enoun chima
de fhre examen, conoaean v respeten laiden-
tidad de la Universidad Javeriana, a la coal de-
cidieron bremente vinculars:,

For consiguiente,son shjetivos estratégicos
prvran esle nidelen:

[ Lograr que los profesores v estodianies
Javeranos, en el marco de la Farmacian
Integral, alcancen la excelencia acadami-
iy humana y sirvan & la seciedad a tra-
vig de suactividad unmversilana en favor
de la inslauracién de una sociedad que
alrewca mejores condiciones de justicia v
e respeto A la dignidad humana.

2 Lograr la consalidacion de una comuni-

dad educativa de alta calidad, comprame-
fitda con la ldentidad Javeriana.



LA INVESTIGACION

En la Misian de la Pontificia Universidad
Javeriana Cali, se establece en relacion con el
saber clentifico y profesional: "hacer de la in-
vestigacidn un medio principal para el logro
de sus propésitos cientificos™ v "en su queha-
cor investigativo, adoptar como criterio prior-
laric la bisgueda de seluciones a las necesi-
dades fundamentales de la realidad regional ¥
nacicnal’

Segin la orentacidn del Viee Gran Canci-
lNer:"La dimensidn investigativa de la Universi-
il en todos sus prodramas y carreras deberd
implsarse v oralecerse parm:

+ Elaboray conacimientos articulados v co-
herentes de toda la compleja realidad co-
lombiana.

+ Entender fas dindmicas sociales v politicas
e la sociedad desarrollando propuestas
e intervenaion social que permitan acom-
| X ELE lixs PrCesas coneretos”

Por 1o anterior son abjetives estratégicos:

1. Begarmllar una cultura de investizgacion per
manenie.

« Anivel instilucional, de unidades aca-
démicas y de servicie definir linezs de
inwvesligacion prorzadas por: la rede-
corcie de los problemas a los que se
prefende responcer, a la luz de la Mi-
sicin, la Vision y ] Provecto Educativo,
la mterdescipimariedad,! las ventafas
commperiieas de la Universidad en 18-
mings de foralezas académicas y de
disponibiliclad en liempa del recurso
hmane y tecnoldsico para so desarro-
lNex, v la capecidond de transferencia de
comacimients v de tecnologia a la oo
munidad,

Drefinir programas para el desarrallo a
largo plazo de las lineas de invesliga-
cian, con campanentes de eorlo v me

ciano plazo,acordes con las realidades
particulares de cada unidad.

Dhsenar y poner en marcha programas
de vinculacian v de evaluacion de los
investigadanes, sedim las lineas de in-
vestigacion definidas.

Fomentar la creacion de, vio participa-
cion en, programas de masstriay doc-
forado que generen invesligacion yde-
sarmollo al interior de cada facultad
que fortalezcan v almenlen log proyece
tos v las lineas de investigacion.
Vincular la Universidad ooredos cienti-
ficas de casicler inlemacional atraves
e sus inveshigadores ¥ provectos.
Prommover desde los curriculos la cul-
tura de fa investigacion.

Estimularel uso de pedagnsing que pros-
duzcan pensamiento citice Constac
cion ¥ divolgacion del ¢onocimienta,

Constrir la capacidad institucional que

apene el desarrallo y sostenimiento de la
cultura de investidacidn. pormanente.

Establecer politicas de apovo v fomen-
tar,

Organizar administeativamonte lals)
unidades], los procesos, los cargos 8
funciones v las vincolaciones necesa:
rias para el desarrolle de Ta cultura di
investigacian,

Dhisenar y garantizar la gestian financie-
ra para las actividades de investigacian
y desarrollo,
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EL MEDIO UNIVERSITARIO

Fe enliende por Medio Universitario el con-
fextn en el que se desarrolla la Comunidad
Eclucativa Javeriana w gque tisne como prop-
sit favorecer Ja Formacion Integral de las per
sunas que hacen parte de elia,

Es inclispensable que quienes conforman
Ia Comumidad Educativa Javeriana sean corres-
pansables en la bisqueda de un clima huma-
na adecuade que favorezes la Formacion In-
tedral. Dicha comespensabilidad-es entendida
e dog niveles:

- El de cada uno de los directivas, profe
sores, estudiantes ¥ iuncionarios admi-
nistrativios,

© Bl de la Decanatura del Medio Univer
sitario y de los centros especificos que
la conforman.

[ acverdo con lo anterior, son objetivos

estratépicos para este nicleo:

Promover |a participacien de la Cemuni-
dad Educativa Javeriana en el logro de los
propositos de la Formacicon [ntegral.

2. Fomentar ¥ mantener un clima humano
que favorezca la motivacion, el sentido de
pertenencia,el bienesar v el desarrollo per
manente de |05 profescres, estudiantes, di-
rectivos ¥ funcicnarios administratives.

5 En el contexto de la Espiritualidad
lgnaciana, penerar v parmicipar en experien-
ias ¥ programas de caracter politics, sa-
cial ecoldgicn cultural v religicso, can pro-
veecion ala Comunidad Educativa Javeria-
na vy ala sociedad en peneral.

A, Impulsar las acciones necesarias para que
los miembros de la Comunidad Educaliva
demasu quehacer universitario una dimen-
sion social acorde con el ser v la identi-
dad de la Universidad.







Proyecto Educativo
de la Universidad
- Javeriana

[Cowsam [rec o Lniversitario e send Bo D088 det 22 Zeahni dre 068y

El Provecto Educativo de la Pentificia Universidad Javeriana
comprende las directrices concrelas para el ejercicio de las fun-
ciones universitanias que desarrolla la Comuridan Bdwcative en
el marco de la Frmgoidn Imtegro! de sus miembros v en la pers-
pectiva de la fmterdizciptinarieded 11

Las funciones de Docencia, fnvestigaeidn vy Serivie conver
gen en el quehacer general de la Institucion ¥ generan relacio-
nes interpersenales ¥ de organizacidn que involucran @ todos
los estamentos de la Universidad v aun a personas o entidades
de fuera de ella.02

La COMUNIDAD EDUCATIVA JAVERLANA es la unidn esta-
Lle de personas o grupos diversos que se comprometen en la
realizacion de los ohijetivos que se derivan del sery la naturaleza
de la Universidacl (3

El nicles de la Comunidad Educative Javeriana es la rela-
clon profesaralumno. Las demas relaciones que forman el saber,
las personas v sus entornos son tambien constitutivas de la mis-
ra. Toudas se enmarcan en un concepto de la educacion entendi-
da como reciprocidad comunicativa, produccidn corporativa del
saber y praxis autofermativa seglin la especificidad de cada esta-
mento universitario)d

La Comunidad Educativa laveriana crece,se desarmallay con-
solida mediante la participacién de todas las personas v esta-
mentes de la Universidad. El pluralismo ideoldgico v el ecome-
nismo religioso tenen cabida en ella, Procura que todos partici-
pen pensando y actuando, no que todos piensen ¥ achien de la
misma manera. En este contexta de participacidn, el didlogo es
préiclica determinante de la cultuga opganizacional de la Univer
sidad Jlaveriana. 03

La Comunidad Educativa cvea el medio universitario propi-
cio para la Formacion Integral de las persenas que hacen parte
de ella

Por FORMACION INTEGRAL la Universidad Javeriana entien-
de una modalidad de educacien que procura el desareallo ar
manico de todas las dimensiones del individuo, Cada persona es
agente de su propia formacion. Esta favorece tanto el crecimien-
1 hacia la autenomia del individue come su uhicacidn en la




sociedad, para que pueda asumir la herencia de las genercio-
mes anteriones ¥ para que sen capaz,ante los desafios del futuee,
de lomar decisiones responsables 2 nivel personal religloso, cien-
tifica, cultural ¥ politico 07

Eata Formacion [tegral, entonces, busca superar las visicnes
yuxlapuestas de fas diversas ciencias, culluras v iEcnicas, tomar
conciencia de les nexos entre las cspecializaciones v la dimen-
aion global v darsentido a todo el proceso de 12 vida humana 08

Para promover la Formacion Integral en la Universidal
Javeriana es esencial ly comunicacion de los valores del Evange-
lic. A parlir de ellos |a investizacion. la docencia y el servicio
adguieren una dimension rascendental que logra dar sentidao al
progresno del individun v de la sociedad, Mas ain, logra motivar
praeiy 2l sacrificio en la promocién de la justicia v en la defensa
de los mas débiles. Esta Formacion Integral que ofrece la Univer
sidad laversana, basada en Ja doctring de Jesucristo, invita a ins
cribir [a formacion del individuo v su servicio a la comunidad en
la histaria otal de salvacioen 09

La Universidad tendrd en cuenta, para realizar la Tormacian
Integral de la Comunidad Educativa laveriana, las condiciones
particulares de las personas segin su edad v madurez, el iempo
que dedican al rabajo universitario ¥ la funcidn que gjercen den-
trovde la Institucion. [0

Mediante [a Formacion [ntegral la Universidad espera que el
estudiante:

a. Logre compelencia disciplinama v profesional; comprometa
seriamente todas sus capacidades en la hisgueds de [ ox-
celencia académica, por el estucio v la investigacion, con una
clara pereepeian de la finalidad de lo que investiga v apren-
des v adguiera la capacidad de articolar sus conocimientos
can olras ciencias ¥ sus respectivos valones:; 1)

=

- Desarrolle un hibito reflexivo, critice e investigativa gue le
permita formarse esquemnas basicos de vida y mantener abier
ta su voluntad de indagar y conoeer Asi aprende a discernir
el sentido de los processs historicos locales y universales, y
el valor de modelos y provectos gque intentan transformar si-
tuaciones coneretas; 12

m

Desarmalle la inventiva mediante desafios imaginativos ¥
crealivos gue le permitan escudrifar la novedad, los conflic:
tos, los usos constructivos de la adversidad y el valor de los
dimensiones cstétien v lidica del ser humano; 13

B forme para una mayor libertad v responsabilidad social,
como et humano para [os demds, v adguien una visidn &b-
ca del munda que le compromets con el respeto de los De-
rechios Humanes, el cumplimiento de ses deberes, |l parfics
pacidn polilica, ba realizacion de la justicia v la proteccién v
el meramiento de la calidad de vida. De esta forma tendr
presente en sus decisiones los electos que dstas fienen en
todas las personas, de manera espacial en las victimas de la
discriminacian, la injusticia v la vielencia;14
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e Viva ¥ madure su fe coma opeidn vital v e en o bansfor
macion de la realidad & la coal perienece. 15

D este moda la Universidad quiere que el estudiante, por un
preceso académice & conclencia, coherente, continuo v dindmi-
o, descubra ef valor de Ja fotalidad de su ser s ubicacidn en el
contesto cultural ¥ su significacion social v poelitica, 16

L DOCENCIA para la Universidad Javeriang os ol process aca-
démica de interaccion que acantece de manera especial enire
protesores v estucliantes alrededor del planteamients de proble-
mas ¥ de interrogantes concrelos. Su fin es el de aleanzar compe-
tencia, segiin la antenemia relativa de las ciencias, en el manejo
de distintas situaciones v experiencias; en modelos interprelativos
¥ explicativos; en mediaciones simbdalicas y conceptuales; en g
aplicacian de los conocimienlos; v finalmente, competencia par
dialogar v decidiv a a luz de opeiones v valores. La docencia asi
concebida propicia la investigacion v exge un clima de lhenad
de pensamients v una pedagosia de la autonomia, |7

Los medios para la docencia comprenden pedagogias pen-
sadas desde Lo especifice de cada discipling v en la perspectiva
de la interdisciplinariedad 18

Liv pedagogia, como reflexidn personal v dialogal sobee las
accionmes educativis, se refiere a las actividades del profesor en
relacidin con los alumnos ¥ sus respectivas microentornoes v al
aprendizaje que hace pesible al estudiante conformar una men-
talidad y actitudes creativas. 19

La relacidn profesorestudiante consliluye elemento esencial
de |2 comunidad educativa v es factor fundamental del proveso
de Fsrmacion Integral. Ha de ser una relacion honesta, equitali-
va, respetuass v de mutua exigencia, La Universidad procora la
atencion personal a cada alumno v profescr en particulay, carac-
teristica tradicional de la educaciaon de la Compania de Jesis. 20

En esta velacién, el estudiante es el principal artifice de su
frrmaciin, Aporta &l procese educaliva v a la vida universitaria
la peculiaridad de sus tradiciones culturales, su sensibilidad v la
Teres renovadora propia de su generacion v de su situacidn en
el proceso de la vida,21

En esta melacion, el profesor aporta, junto con su calidad y
madure: humana, su compelencia académica, basada en su fore
macion disciplinaria o profesional v en su experiencia, Por con-
signiente el profeser debe lrabajar por una mayer excelencia
persenal, académica v profesional. Para ello debe abrirse a los
avances de las cienciag, de las tecnologias v 2l didlogo de cultu-
fas propias v fordneas. 22

El profesor delrerd conocer a sus estudiantes, sus posibilida-
des v limitaciones; estinuilar la paticipacion activa de ellos en
el procesa de ensefanza-aprendizaje; v descubrir 2 quienss tie-
nen condiciones para lormarse como futuros docentes 23

Dado que la relacicn profesorestudiante se realiza dentro de
una Comunidad Educativa, es necesario que el pralesor conozea
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¥ respede la identidad de la Universidad Javeriana, a la cual deci-
dio librermente colaborar en el &rea de su competencia, 24

La actividad de estuliantes y profesores estd enmarcada en
los curdculos, Estos organizan ¢ inlegran opartunidades, expe
riencias v aclividades de ensefanza-aprendizaje, segin dreas te-
maticas, miclens problemiticos o lineas de investigacion que co-
rrespmidan @ los proposites especifices de formacian en una dis:
cipling o profesian, El disefio, el desarello v realizaciin de los
curriculos deben hacer posible la Formacidn Integral del estu-
diante 25

Los curriculos han de garantizar la interaecion de sus diver
s05 componenles y ademds el que profesares v estudiantes tras-
ciendan la visiGn de su prepia discipling o profesion, enrique-
ciende su formacion y haciéndose competentes para trabajar con
personas larmadas en otras campos del saber 2@

Asi mismaoy los curviculos deben facilitar anto a profesares
como 4 estudiantes el reconocimiento de la realidad del pals v
sl vineulacion & procesos que tratan de solucionar problemdti-
cas cancrelas. 27

Les planes de estudio cormespondientes a los cariculos de-
bin ser flexibles, de manera gue se puedan revisar v actualizarn v
en esta forma se garantice su vigencia; deben ademas liberar al
estudiante de un excesiva ndmern de horas de clase y conten-
plar espacios de reflexion investigativa que fluminen momentos
creativos 28

La Formaciin Integral se da en el dmbito de la vida coma un
tocla, v paor o tanto ne se agala en el desarrallo de los condoulos
yen el cumplimiento de los planes de estudic correspondientes,
Chras oportunidades que ofrece s Universidad hacen parle cons-
tioutive cle esta formacian. 29

LA INVESTIGACION para b Universidad Javeriana es la s
queda del saber que amplia las ronteras del canoccimiento y de
su aplicacicn, compartidas hasta ahora por las distinlas comuni-
dacdes cientificas, Esta bisqueda se obtiene con procesos dife-
renciados v autdnamas. 30

Las investigaciones, adelantadas personalmente o cn grupos,
implican ¢ concurse esencial de la comunidad clentifica res.
pectiva,ya gue enelia surgen las preguntas v se disculen los avan-
cis pretendidos por sus micmbros 31

Es deber de los investigadores en Ia Universidad Javeriana
revisar de manera permanente su identidad de hombres de cien-
cia o fin de cimentar su labor cienlifics sobre la argumentacion,
expresar sus planteamientos con clavidad y respeto gjercer y acep-
tar la critica, y estar en disposicion de modilicar sus presupues-
tos cientificos. S abligan a evaluar tanto las posibilidades v las
privridades investigativas come fa solidez de sus conocimicntos
en la discipling que las identifica v las normas v actividades que
rigen su compaortamienta como miembros de la comunidad cien-
lifica nacional & internacional 32
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La formacivn para investigar debe ser aprapiada a cada dis
cipling y a cada estadio de desarollo de quien investiga o estu-
dia.En términos generales, los estudiantes han de vincolarse can
sus profesores para que aprendan a investigar investigando, 5

La investigacton en la Universidad Javeriana debe conside
var siempre las implicacienes élicas inherentes a los métados y a
las aplicacionss de sus descubrimientas. En consecuencia,la Uni-
versidad asume la reflexidn v critica permanente de la farma
commo los individieos v la sociedad se apropian del desaralla cien-
tifico y tdenico, y de s consscuencias. b4

Con LA INTERDISCIFLINARIEDAD |2 Universidad Taveriana
aspira a que las investigaciones v los conocimientos conduzean
i la integraciin o creacion de estructuras, infmestrochurss v me
canismos comunes & las distintas disciplinas v profesiones. s se
hace posible que entre ellas poeds darse una compatikilidad
metodaolégicads

Con esta interdisciplinariedad riguresa, en vias de constily-
cidn v de demestracion, se relacionan diversas aproEimacienss
pluri- trans- ¥ multidisciplinarias, lag cuales también forman parte
di este contexto S

Lo enfoques interdisciplinarios son una demanda inherente
al desarrallo cientifice ¢ inlelectual. La exigencia de la interdis
ciplinariedad emana de la necesidad de coberencia del saber y
de I existencia de problemas fratados por meis de pna diseipli-
ta o situades entre L investigacion pura v el servicio coalificada
a la prollematica social 37

Coma condicitn para participar legilimamente en el queha-
cerinlerdisciplinario,la comunidad cientilica debe adelantar un
trabajo rigurase en la identidad v autonomia relativa de cada
disciplina.is

La Universidad Javeriana recanoce que las investigaciones y
los conocimientas deben ser referidos en alguna forma a los in
tereses de la vida concreta de las comunidades humanas ¥
de esa maners han de complementarse v enriguecserse, mante-
niendas su velativa autonomia v aplicacion pspecifica. %

La Filesodia y la Teologia como parte esencial v constitutiva
del conocimiento son necesarias pars asegurar la visicn de o
lidad @ la gue la Universidad Javeriana esti lamada, Dentro del
esfuerzn de las disciplinas por enconlesr su significado, ellas im-
Pulsan v fomentan el deseo irmestricto par la verdad, s libertad v
I Erascendencia. i

La Filosodia, como opeidn por la razén v no par el usa de la
foersa, es imprescindible en la medida en que tode sabe, lednico
o practico, debe referirse a ella, La Filosofia Hene pues un papel
esencial en la diferenciacion, fundamentacidn e integrmcion de
los distindes universos del discurso v de la aceidn con base on
exigencias aulénlicamente humanas.d |

Lel mismoe medo, fa Teclogia es imprescindible porgue,
sabedora del cardcler irrestricto del coestionar hamaino, se inte-




Dds ER 4RO [H ForoTouoson I |

rioga por el senbido lhimo de la vida en referencia a un Ser Tras-
cendente, que se hizo pare de noestra historia, En esta forma, fa
Teolugia explora genuinos herizontes de realizaciin v de Hhera-
cion del ser humanod2

La investigacion v la decencia son SERVICIO peimerdial que
la Universidad Faveriana presta a la sociedad colombizana, Asl e
sefiala metas ultericres, enriquece su acervo coltursl v cientificn,
lacrilicaintelectualments, le propone puesos marcos axioldgicos
en la perspectiva de una cultur de la pazy le entrega Javerianos
gue se distinguen por su saber idoneldad, henrades v compromi-
g0 efective con los marginades, Fin de la Universidad Javerians
es el ser humane v en £ reconoee &) sentido y finalidad de la
ciencia, 43

Comn todo su quehacer la Universidad hace explicita su perte
nencia al pais voa la comunidad internacional parm procorar al-
canzar canjunlamente un mayor gradae de conciencia v autana-
mii histéricas. Esta conlrontacion permanente hace que la Uni-
versiclad afinme sy identidad y conribuya a forjar [ de las comy-
nidades mas amplias a las cuales pertenece 44

La Universidad Javeriana toma posicidn institucionalmente
ante los diversos acontecimientos de la vida nacional y usa su
peder de convocatoria para influir en su desamrollo, De esta for
ma gener mavimienios de opinion pablica desde su aonloridad
académica y presenta modelos alternativos de participacion en
el paisAh

En el ambito clenlifice en el tecnoldgico ¥ en el caltural la
Lhniversidad afrece oparunidades de formacidn continuada a
personas deseosas de actualizan profundizar o complementar sus
conocimientas, con el fin de contmbuir a su desarrallo ¥ renova.
cion, yoa bos de los grupos e instituciones a que pertenecen, En
este contexto, atiende en especial & la formacion ética parz ol
manejo transparente de los bienes que pertenecen a toda la co-
munidad. 46

La Universidad Javertana crea oporunidad es para que las co-
munidades marginadas tengan el servicio que se deriva de la in-
vesligacion, | docencia y obras acoiones universitarias dentro del
rpconocimienta ¥ respeto de sus propias culioras 47

Tl 1y Conmumiddad Educativa Javeriana participa on L reali-
Eacion de servicios concrelos o diverses estamentos de la socie
il AR

La Universidad Javeriana adapta su quehacer educative para
Hewar tambidn su servicio a regiones aparadas del pais AsT reco-
noce el medio socic-eoltural correspendiente ¥ avoda a su pro-
mocian. 43

La Universidad faveriana se identifica entonees coma Comu-
nidad Educaliva que spbre la base de [os valorss v lag opeiones
compartidas, busca con su guehacer colidiano el cumplimiento
de su Misidn. s
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