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La Ponti�cia Universidad Javeriana es una institución católica de 
educación superior, fundada y regentada por la Compañía de 
Jesús, comprometida con los principios educativos y las 
orientaciones de la entidad fundadora. 

Ejerce la docencia, la investigación y el servicio con excelencia, 
como universidad integrada a un país de regiones, con 
perspectiva global e interdisciplinar, y se propone:

• la formación integral de personas que sobresalgan por su alta 
calidad humana, ética, académica, profesional y por su 
responsabilidad social; y

• la creación y el desarrollo de conocimiento y de cultura en una 
perspectiva crítica e innovadora, para el logro de una 
sociedad justa, sostenible, incluyente, democrática, solidaria y 
respetuosa de la dignidad humana.

V
is

ió
n

al
 2

02
5

Propósito Superior

La Javeriana Cali será reconocida como una universidad 
innovadora que genera incidencia e impacto para aportar 
signi�cativamente a la sostenibilidad del país desde el 
suroccidente colombiano.

Inspiramos y contribuimos a la transformación de seres 
humanos, comunidades y territorios para forjar la región, 
el país y el mundo que soñamos.



METAS GRANDES Y AUDACES
(MEGAS)
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Impacto
universitario
transformador

Realizar las funciones de 
docencia, investigación, 
servicio y gestión con impacto 
transformador en personas, 
comunidades y territorios, para 
buscar la reconciliación, la 
convivencia y la sostenibilidad.

Innovación
educativa
relevante

Consolidar una cultura 
de innovación educativa 
con sello de identidad
javeriana multicampus 
que impulse la excelencia 
humana y académica
de la Comunidad 
Educativa.

Relaciones 
signi�cativas y
alianzas estratégicas

Construir y fortalecer relaciones 
signi�cativas y perdurables, de 
manera innovadora, con las personas, 
las comunidades, las empresas, las 
organizaciones y la institucionalidad 
pública, a nivel local, nacional y global 
para así multiplicar la incidencia de la 
Javeriana Cali.

Lograr el fortalecimiento 
institucional y de la Comunidad 
Educativa de manera que se 
logre un equilibrio virtuoso de 
las dimensiones humana, 
ambiental, �nanciera y digital.

Vivir la fraternidad
en nuestra
casa común



Apreciado lector,  

A continuación, conocerás nuestro boletín estadístico 
del 2023, que constata nuestros datos más relevantes 
en la gestión y los indicadores que permiten 
complementar el informe institucional y la rendición de 
cuentas sobre el cumplimiento de nuestra Misión.  

Agradezco a todas las personas que hicieron posible la 
publicación de este documento, pues este trabajo es 
fruto del esfuerzo conjunto de todas las unidades y 
dependencias, las cuales han contribuido con la 
información sistemática, cuantitativa y cualitativa que 
aquí se presenta. 

Después de revisar este boletín, siento un optimismo 
creciente sobre nuestro progreso y la mejora 
permanente en calidad. Nos sostenemos en la 
excelencia con una planta de profesores robustecida y 
con orgullo continuamos graduando estudiantes con 
alto desempeño según nuestros indicadores de 
excelencia humana y académica.  

Se evidencia también el crecimiento que han tenido 
nuestros centros de apoyo y de proyección hacia la 
sociedad, los cuales responden a los crecientes y 
diversos desafíos que enfrentamos.   

El relacionamiento fue uno de nuestros puntos fuertes 
este año, acorde a nuestra Mega 3, pues se incrementó 
la cantidad de aliados del programa Forja, además de 

PRESENTACIÓN
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la expansión en nuestras alianzas para el desarrollo al 
aumentar las donaciones y becas, y, por ende, son más 
los estudiantes que reciben ayudas para la culminación 
de sus estudios, tanto de pregrado como de posgrado. 

Adicionalmente existen nuevas opciones para la 
realización del semestre académico internacional de 
nuestros estudiantes, y son más las entidades socias con 
las que tenemos convenios para la doble titulación. 

Estos son solo algunos de los logros más relevantes de 
la Javeriana Cali. Los invito a leer el boletín y el informe 
de gestión en su totalidad, para que conozcan a fondo 
el compromiso con la excelencia que caracteriza a 
nuestra institución. 

Quiero expresar mi más sincero agradecimiento a todas 
las personas que han con�ado en nosotros para su 
formación personal y profesional, así como a quienes 
han solicitado nuestro apoyo y/o asesoría.  

Seguiremos trabajando con dedicación para ofrecerles 
una educación de calidad que les permita alcanzar sus 
metas y sueños.
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Vicente Durán Casas, S.J.

Rector de la Seccional 

la expansión en nuestras alianzas para el desarrollo al 
aumentar las donaciones y becas, y, por ende, son más 
los estudiantes que reciben ayudas para la culminación 
de sus estudios, tanto de pregrado como de posgrado. 

Adicionalmente existen nuevas opciones para la 
realización del semestre académico internacional de 
nuestros estudiantes, y son más las entidades socias con 
las que tenemos convenios para la doble titulación. 

Estos son solo algunos de los logros más relevantes de 
la Javeriana Cali. Los invito a leer el boletín y el informe 
de gestión en su totalidad, para que conozcan a fondo 
el compromiso con la excelencia que caracteriza a 
nuestra institución. 

Quiero expresar mi más sincero agradecimiento a todas 
las personas que han con�ado en nosotros para su 
formación personal y profesional, así como a quienes 
han solicitado nuestro apoyo y/o asesoría.  

Seguiremos trabajando con dedicación para ofrecerles 
una educación de calidad que les permita alcanzar sus 
metas y sueños.

Cordialmente, 



ESTUDIANTES

Hombres Mujeres Total

Maestría 476 406 882
Doctorado 14 7

3.820 4.598

21

Total 8.418

Pregrado 3.066 3.864

190 252

6.930

Especialización 442

1436974
Especialización
médico-quirúrgica

Posgrado 754 734 1.488

Total estudiantes

Estudiantes
por profesor

estudiantes de 
pregrado por 
profesor equivalente 
tiempo completo

21

estudiantes de pregrado 
y posgrado por 
profesor equivalente 
tiempo completo

25

Datos correspondientes al segundo semestre del año.

8.012 

2021

85%

15%
8.404 

2022

82%

18%
8.418

2023

82%

18% POSGRADO

PREGRADO
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VMU: VICERRECTORÍA
           DEL MEDIO UNIVERSITARIO

CGE: COMITÉ DE GESTIÓN
         ESTUDIANTIL

Participación estudiantil en la VMU

CULTURAL
36 grupos

2.500 estudiantes

BIENESTAR
2 grupos

74 estudiantes

CGE
32 grupos

567 estudiantes

GRUPOS VMU
140 grupos

7.122 estudiantes

DEPORTIVO
44 grupos

3.511
estudiantes

PASTORAL
26 grupos

470 estudiantes
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ESTUDIANTES

Estudiantes que no se encuentran 
matriculados por dos o más 
periodos consecutivos. Calculado 
por la O�cina de Planeación con 
criterios institucionales.

Tasa de deserción promedio anual

2021 2022

3,0% 3,5%

2023

3,8%

2021

6.805
2022

6.904
2023

6.930

Pregrado

3.066 3.864

36% 64%TURISMO

19% 81%PSICOLOGÍA

19% 81%NUTRICIÓN Y DIETÉTICA

54% 46%NEGOCIOS INTERNACIONALES

40% 60%MERCADEO

34% 66%MEDICINA

70% 30%MATEMÁTICAS APLICADAS

79% 21%INGENIERÍA MECÁNICA

66% 34%INGENIERÍA INDUSTRIAL

83% 17%INGENIERÍA ELECTRÓNICA

86% 14%INGENIERÍA DE SISTEMAS Y COMPUTACIÓN

76% 24%INGENIERÍA CIVIL

37% 63%INGENIERÍA BIOMÉDICA

51% 49%GASTRONOMÍA Y ARTES CULINARIAS

71% 29%FINANZAS

69% 31%FILOSOFÍA

20% 80%ENFERMERÍA

69% 31%ECONOMÍA

21% 79%DISEÑO DE COMUNICACIÓN VISUAL

41% 59%DERECHO

41% 59%CONTADURÍA PÚBLICA

28% 72%COMUNICACIÓN

42% 58%CIENCIA POLÍTICA

41% 59%BIOLOGÍA

23% 77%ARTES VISUALES

42% 58%ARQUITECTURA

60% 40%ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS



Programa

Participaron

estudiantes profesores
2.183 43y

Carreras 
vinculadas

25
Asignaturas
68

4 Proyectos
Aprendizaje
Servicio 5 Carreras

involucradas

Organizaciones
aliadas

• FECOSER (Federación de Organizaciones 
Comunitarios Prestadoras de Servicios 
Públicos) 

• Plataforma Comunitaria del Cauca 
• Fundación Neuroprematuros
• I. E. General José Maria Cabal
• Institución educativa Donald Rodrigo Tafur 
• Red de Salud Oriente 

entidades y/o comunidades
vinculadas a los departamentos

del Cauca y Valle del Cauca.

55
Territorios que nos reciben

Cali Ladera: Comunas18, 20 

y 54 (La Buitrera)

Cali Rural: Corregimientos de 
Pance, Villa Carmelo, Cascajal 
y Hormiguero

Cali Norte: Comuna 6 - Jarillón

Cali Oriente: Comunas 14 y 15

Apoyo técnico a acueductos 
comunitarios del suroccidente 
colombiano - Ingeniería Civil 

Soluciones tecnológicas 
innovadoras para favorecer la 
operación de una huerta madre 
comunitaria ubicada en la 
comuna 18 de Cali - Ingeniería 
Electrónica 

Diseño de juegos que permiten el 
desarrollo de habilidades motoras 
gruesas - Ingeniería Mecánica y 
Biomédica 

Promotores de la vida - 
Enfermería

Proyectos y 
Carreras involucradas

8

RESPONSABILIDAD SOCIAL



PROFESORES
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Comunidad
profesoral

Profesores 
cursando
doctorado

Profesores que 
regresaron
con título de doctor

25

20

17

2021

2022

2023

7

8

4

2021

2022

2023

362

993

Total
1.355

Hora
cátedra

Planta

58%

42%

Planta y 
hora cátedra

Por género

1.232

2021

1.282

2022

1.355

2023

Total profesores

Evolución de profesores planta por nivel de formación

Maestría/Esp. Clínica Doctorado/Segunda Esp. Clínica

Profesional Especialización

191 180

165167
176

185

7 6 9

4 3 3
2021 2022 2023

44% 48% 49%
Profesores

planta
con título
de doctor



Egresados

997 estudiantes 
en el 2023 matricularon 
la asignatura práctica 
estudiantil.

El enganche inmediato 
de los estudiantes en la 
misma organización 
donde �nalizan su 
práctica está en un 

45.5%.   

Práctica estudiantil

Se realizaron 25 
encuentros de egresados,
con una participación
de más de 300 personas.

Relacionamiento

4.155 
Egresados 
unidos en la red

2.169 egresados participaron de 
las actividades de la VMU.

150 egresados
en la base de datos 
de emprendedores.

Total

7.073
vacantes 
publicadas

(↑ 52%)

Empleabilidad

2.383 Ofertas 
publicadas(↑ 13%)

3.662 egresados
(↑ 20%)

Postulaciones

Feria virtual
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EGRESADOS

TotalesPosgradoPregrado

1.171 1.219 1.245

2021 2022 2023

714 671
956

2021 2022 2023

1.885 1.890

2.201

2021 2022 2023

1.245

689

556

Total 956

540

416

Total 2.201

1229

972

Total
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Semilleros de 
investigación

2023

64

2021

62

2022

63

Jóvenes 
investigadores 32

28

11

2023

2022

2021

8712021

9602022

10762023

Estudiantes
vinculados 
a semilleros

Investigación

Publicaciones en medios
de alto impacto

143
167 171

115
84

102

2021 2022 2023

INVESTIGACIÓN

Total de
artículos
únicos

170

2021

176 186

2022 2023



de los grupos 
están en las más 
altas categorías 
(A1 y A).

80% 

Investigadores
categorizados

22 23
30 28

76

20
28

7677

2021 2022 2023

Senior Asociado Junior

Resultados de
la medición 
de Minciencias
2021

INVESTIGACIÓN

0/11 0/23 2/30

3/2 25/2 19/1

4/1 29/3 99/6

3.767 2.147 1.440

Licenciamientos (entrega de los derechos para uso y 
comercialización) / Tecnologías activas (invenciones que se 
encuentran en proceso de transferencia de tecnología)

2021 2022 2023

Empresas de base tecnológica incubadas / Cohortes

Estudiantes / Proyectos de
innovación abierta (ej: PDP - Project Development Product)

Personas participando en actividades del CI+E 
12

Grupos

21 A1
13

A
3

B
3

C
1

�����������������������������������������������
CI+E 2021 2022 2023

Línea de Mentalidad y cultura 

Línea de Formación

No. de experiencias 40 37 44

1 3 6

40 32 0

3 25 19

15 24 30

No. de cursos y prácticas
nacional e internacional

Línea de Incubación

No. de empresas
tradicionales incubadas

No. de empresas cientí�cas 
y tecnológicas incubadas

Línea de Transferencia

No. de tecnologías activas en ruta

Indicadores 
estratégicos de 
la gestión de 
innovación y 
emprendimiento



Movilidad internacional de 
estudiantes en doble vía

Entrante

20
países

97

2023

167 215

2021 2022

Convenios internacionales

Convenios 
internacionales

275
Nuevos

Convenios

17
Universidades 

/instituciones aliadas

194
Paises

41

Nuevos destinos 
destacados para el 
Semestre Académico 
Internacional:

Universidad Camilo José 
Cela, España

Montpellier Business 
School, Francia

University of Illinois, 
EE.UU

Saint Joseph University 
Beirut, Líbano 

Lovely Professional 
University, India 

Universidad Nacional 
Autónoma de México

13

INTERNACIONALIZACIÓN

2023

Saliente

2022 2023

601
491

2021

253
30
países

3.589 4.355 3.528

272 426 260

Estudiantes inscritos

2021 2022 2023

Colaboradores y
profesores
participantes

Redes para la movilidad
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Se reportaron 38 procesos 
formativos entre diplomados, cursos, 
seminarios, talleres, mooc y otros.

IEI

Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina

Atlántico

Norte de
Santander

Antioquia Santander

Cundinamarca

Boyacá
Caldas

Risaralda

Quindío

Valle del
Cauca

Tolima
Bogotá D.C.

Cauca

Nariño

Caquetá

Amazonas

Vaupés

Guaviare

Guainía

Vichada

Casanare

Arauca

Magdalena

La Guajira

Bolívar

Sucre

Córdoba

Chocó

Putumayo

Meta

Cesar

Huila

2.434
participantes 
potenciados en 
los procesos de 
fortalecimientos 
de capacidades. 

21consultorías y 3 proyectos 
de investigación impactaron en los 
siguientes Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS):

104
organizaciones 

sociales 
acompañadas 

en sus procesos. 

IEI

392 
programas 
de educación 
continua. 

9.099
personas impactadas, 
a través de las 
diferentes 
modalidades: 

156 programas abiertos.  
79 programas 

empresariales cerrados.   
157 programas virtuales.

Educación Continua

Mediante 25 proyectos de 
consultoría se bene�ciaron:

Centro de Consultoría

19 organizaciones: 3 entidades públicas,
13 empresas privadas, 3 de cooperación 

internacional. 
16 comunidades veredales.

PRESENCIA NACIONAL



Producción cientí�ca de 484 productos en 
las categorías de Generación de Nuevo 
Conocimiento (51 productos categorías 
TOP), Desarrollo Tecnológico (86), 
Apropiación Social del Conocimiento (121), 
y Formación del Recurso Humano (226). 

Se logró la formación de 8 estudiantes de 
doctorado graduados y 4 estudiantes de 
doctorado por vinculo. 

32 estudiantes de pregrado formados en las 
áreas de biología, química, ingeniería 
electrónica, ingeniería de sistemas y 
computación. 

7 Estudiantes en práctica vinculados por 
proyectos omicas-citobot e instituto. 

32 seminarios, 1 curso de microscopia 
electrónica (SEM). 

27 visitas de empresas, universidades 
nacionales e internacionales y gobierno. 

2 Libros categoría A1 

14 Productos tecnológicos (software) 
certi�cado o validado. 

9 Boletines divulgativos de resultado de 
investigación.

Resumen del programa
2018 - 2023
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4 articulos, 5 cartillas, 3 libros, 
1 atlas, 1 capítulo de libro de 
investigación y 11 boletines.

1 policy brief para la inclusión efectiva de 
comunidades étnicas en políticas públicas. 

6 cartillas pedagógicas para proyectos 
de cooperación internacional. 

1 seminario internacional sobre “Paz 
y reconciliación, balances y perspectivas 
para Colombia”. 

Acompañamiento en 80 sesiones 
de grupos de diálogos nacionales, 
regionales entre diversos, contrarios 
y enemigos.  

Acompañamiento a la Comisión 
Ponti�cia para América Latina para 
el diálogo entre obispos y líderes 
políticos. 

6 estudiantes practicantes 
internacionales proveniente de la 
Universidad de San Diego y 1 
pasante internacional proveniente de 
Universidad de Lund Suecia. 

3 proyectos internos y 2 
formulaciones de proyectos con 
unidades académicas. 

Apoyo al provincial de la Compañía de 
Jesús en acciones de reconciliación. 

Articulación del Semillero INTERLAB 
con egresados de la Maestría y sus 
organizaciones. 

Miembros del consejo de dirección del 
Departamento Administrativo Nacional de 
Estadística (DANE). 

Consultores permanentes del 
Congreso de la República, consejo 
de Estado, Corte constitucional y 
Gobiernos Nacionales. 

INSTITUTOS



MEDIO UNIVERSITARIO
Participación de estudiantes

por facultad en las actividades de la
Vicerrectoría del Medio Universitario (VMU)

FCEA: Facultad de Ciencias Económicas y Administrativas
FCS: Facultad de Ciencias de la Salud
FHCS: Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales
FIC: Facultad de Ingeniería y Ciencias
FCYH: Facultad de Creación y Hábitat

Estudiantes, colaboradores 
y profesores

en actividades de la VMU 

Participantes No participantes

5,467
57%

4.184
43%

2021

6.542
66%

3.339

34%

2022

6.852
69%

3.133
31%

2023
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Participación de las facultades en
actividades de la VMU

Participantes No participantes

70%

58%

79%

65%

67%

30%

42%

21%

35%

33%

FCYH

FCEA

FCS

FHCS

FIC

Total
estudiantes

participantes
en la VMU 

de 8.418
5.886 (70%)

FCEA
5%

FCS
7%

FHCS6%

FIC5%

FCyH
3%

FCEA4%

FCS
7%

FHCS5%

FIC4%

FCyH
3%

FCEA
5%

3%

FC
S

8%

FHCS
6%

FIC
7%

FCyH

C
G

E
3%

 418

 

3
%

21%
2.797

Cultural

28%
3.482

Bienestar

27%
3.471

Deportivo

24%
2.994

Pastoral

FCyH
3%

FIC
4%

FHCS
5%

FC
EA

6%

FC
S

6%
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Logros:
Generación de encuentros multidisciplinares que permitieron el 
encuentro de los diferentes grupos de las Facultades y la Vicerrectoría 
del Medio, para compartir la visión sobre la realidad y proponer 
soluciones a sus problemáticas. Se destacan las siguientes actividades:

Desarrollo de dinámicas de integración:

• FEPAES (Feria de Participación Estudiantil).
• Ferias de emprendimiento: Meraky, Orbis, Parceros.
• Encuentro de grupos estudiantiles. (IMCA).

• Jueves de película.
• Torneos virtuales de videojuegos y juegos de mesa.
• Un café en el CGE.

CGE

2021

267
2022

273
2023

567
Participación de 
estudiantes en el CGE

Gestión Humana 851

Millones

Vicerrectoría del Medio Universitario 7.280

Becas y Descuentos Recursos Propios 16.518

Total 24.649

2023

Recursos para el bienestar 
y medio universitario

MEDIO UNIVERSITARIO



Acompañamiento en la socialización 
de los resultados de la encuesta 
institucional de Salud y Bienestar en 
comités de Medio, facultades y 
unidades administrativas.

Publicación del artículo: Facilitar, 
facilitar-me, facilitar-nos: Programa 
de Formación de Estudiantes 
Facilitadores para la Promoción de 
la Salud.

Coordinación de Javeriana Cali del 
Pleno Regional de ASCUN Desarrollo 
Humano y Promoción de la Salud.

Posicionamiento del trabajo en 
inclusión desde diferentes áreas: 
Centro Magis, O�cina de 
comunicaciones, Centro de 
expresión cultural, Promoción 
institucional y algunos programas 
académicos.

Realización de tres Creaciones 
artísticas Javerianas que unen a la 
comunidad universitaria con la 
ciudad: Danzali Obra de 
Danza-Teatro, Luz del alma mía 
Cantanta Coral-instrumental y Mural 
en comunidad ARCA-Soroca.

Aumento de las alianzas con los 
sectores educativo, público y 
empresarial consolidando más y 
mejores espacios para el encuentro 
y disfrute de las ciudadanías 
culturales con acento javeriano.

Incremento de las articulaciones y 
participaciones que favorecen la 
internacionalización de la 
Universidad a través de 
experiencias culturales en talleres, 
exposiciones, y eventos como taller 
de salsa para estudiantes 
internacionales.

Inscritos y participantes
de la comunidad educativa

Inscritos y participantes
de la comunidad educativa

2.644
4.112

5.205
2.609

4.076

5.097

2021 2022 2023

# Inscritos # Participantes

CENTRO DE

BIENESTAR

CENTRO de

EXPRESIÓN

2.976
4.596 4.980

2.881

4.593 4.975

2021 2022 2023

# Inscritos # Participantes

Logros

Logros
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CENTRO
DEPORTIVO

CENTRO

SAN FRANCISCO
JAVIER

Jornada Mundial de la Juventud y 
Encuentro MAGIS en Portugal - 7 
participantes. 

50 javerianos culminan su Formación 
en Liderazgo Ignaciano AUSJAL y 5 
Participan en el Encuentro Regional 
en Caracas, Venezuela. 

Fuimos sede de la Gira Académica 
Red de Universidades Católicas de 
Colombia 2023: Ecología Integral. 

Crecimiento del PLAN CARRERA 
IDENTIDAD impactando 18 
programas académicos. 

Campamento misión de navidad en 
alianza con Javeriana Bogotá en tres 
comunidades de Rio Frio. 

Semana por la Paz: “Juntanzas 
creadoras de paz”, con más de 
1000 participantes.

Logros

Otorgamiento de la Dirección 
ejecutiva de los III FISU AMERICA 
GAMES CALI 2024 a la Javeriana 
Cali.

Remodelación de la planta física del 
gimnasio y la modernización de las 
máquinas. 

Lanzamiento del proyecto 
Corazones Activos, para promover 
la adopción de un estilo de vida 
para el cuidado de la salud.

Lanzamiento del proyecto 
Javerianos sin fronteras para 
desarrollar habilidades sociales en 
los estudiantes, a través de la 
práctica de actividades físicas, 
deportivas, recreativas y lúdicas 
mediante la intervención social.

Primera edición de la Copa 
Humanitas con la participación de 
130 estudiantes de 9° a 12° grado 
de colegios.

Logros

Inscritos y participantes
de la comunidad educativa

2.677
4.285

5.793
2.539

4.142

5.603

2021 2022 2023

# Inscritos # Participantes

Inscritos y participantes
de la comunidad educativa

3.303
4.204 4.615

3.214

4.120
4.541

2021 2022 2023

# Inscritos # Participantes
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Sello Editorial Javeriano

62
Bases de

datos

Libros y monografías
Títulos:  59.943
Volúmenes:  85.345

Uso de recursos
digitales: Sesiones

146.421

Usuarios formados:

6.330
Capacitaciones grupales: 5.699
Asesorías personalizadas: 631Capacitaciones

+ asesorías

Biblioteca

asignaturas virtuales y 24 
presenciales remotas se ofrecieron 
en el marco del programa 
“Intercampus Virtual de AUSJAL”.

8

RECURSOS PARA EL
APRENDIZAJE

cursos en modalidad 
virtual para posgrado y 
pregrado.17

20

asesorías personalizadas a 
profesores relacionadas con la 
plataforma educativa 
Brightspace y sus herramientas 
integradas (Turnitin y NatGeo 
Learning).

134

participaron en el Plan de 
Formación, en al menos 
una de las sesiones.

159 profesores

Aprobación de 19 libros para 
indexación en Web Of Science.

16 MOOCs  ofertados en 2023
(Cursos masivos abiertos en línea)

220 Países 
impactados

5.755 Personas 
certi�cadas

276.442 Participantes

61 estudiantes, 2 profesoras de la Javeriana Cali 
y 1 profesora de la Universidad del Desarrollo de 
Chile participaron de la metodología COIL intramural.

Apoyo a la producción de 601 recursos educativos digitales.

36 libros publicados, 
8 publicaciones seriadas 
y 6 en coedición.



ACOMPAÑAMIENTO

21

Centro Escriturade
Javeriano

Se acompañó a 1.249 estudiantes a mejorar sus 
habilidades de Lectura, Escritura y Oralidad – LEO, a través 
de diferentes servicios:

• 771 tutorías distribuidas así: 607 individuales, 160 
grupales y 4 tutorías en el aula. Con 675 tutorías en 
pregrado y 96 en posgrado, y una asistencia de 518 
estudiantes de pregrado y 50 de posgrado.

• 83 talleres que atendieron a 800 estudiantes (724 de 
pregrado y 76 de posgrado). 73 talleres en pregrado y 10 
en posgrado.

101 profesores en el 
seguimiento, 
implementación o 
renovación de 
actividades LEO en sus 
cursos, tanto desde 
talleres como desde 
espacios de asesoría.

 Año Atenciones Estudiantes atendidos

 2021 733 165 
 2022 1.227 384
2023 2.891 559Espacio de estudio para resolver

dudas sobre matemáticas

Sala de
matemáticas
Clavius Ricci

actualizados, de 
los cuales, 376 
se encuentran en 
versión �nal.

657
syllabus

de estudiantes en las actividades 
del Centro como planeación para 
el aprendizaje, motivación para 
aprender y habilidades para 
estudiar.

5.395
participaciones

de pregrado fueron acompañados 
en la construcción de rúbricas de 
evaluación para la asignatura de 
práctica estudiantil.

21
programas
académicos

(17 de pregrado y 16 de posgrado) 
asesorados en el desarrollo de re�exiones 
orientadas a la cuali�cación y mejora 
continua a nivel micro-currícular. 

33
programas
académicos

experiencias de aprendizaje basadas 
en juegos y simulaciones en 67 
asignaturas a cargo de 59 profesores.262
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con
recursos propios64%

 de pregrado

$10.384 millones

Valor en pesos de becas otorgadas en el año

100% con
recursos propios

de posgrado

$4.152 millones

ACOMPAÑAMIENTO

Otorgadas y renovadas
Estudiantes bene�ciados
a través de becas

Espacio de reunión con el Director(a) de Programa, que permite 
identi�car las necesidades e intereses académicos y personales de 
sus estudiantes a �n de responder a sus expectativas de formación. 
Los acompañamientos en el año fueron:

Consejería Académica

435
FCS

703
FCEA

354
FCYH

950
FHCS

233
FIC

Total 2.675
FCEA: Facultad de Ciencias Económicas y Administrativas
FCS: Facultad de Ciencias de la Salud
FHCS: Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales
FIC: Facultad de Ingeniería y Ciencias
FCYH: Facultad de Creación y Hábitat

Pregrado Posgrado

1.320 1.401 1.429
1.556

783
1.003 992 1.043

2022-1 2022-2 2023-1 2023-2
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Participación 
de las 
matrículas en 
el presupuesto

2021

78,9%

2023

78,5%

2022

75,1%
Participación 
del capital 
humano en el 
presupuesto

2021

78%

2022

74,1%

2023

73,5%

Recursos �nancieros

Ingresos por servicios realizados en el año

Alianzas para el desarrollo

En miles de 
millones de pesos

2021 2022 2023

*No incluye operaciones entre dependencias.

15.1

3.4

12.6

6.4

5.4

3.8

Educación Continua

Consultoría

RECURSOS FINANCIEROS

6.862       MILLONES

Inversiones para potenciar
la infraestructura del campus

Renovación de 
las áreas 

administrativas

Acceso
peatonal

Portería Ceibas
O�cinas para
el Doctorado

de Paz en el IEI

Remodelación
Consultorio de
Psicología y

otros espacios

Mantenimiento
del campus

Laboratorio 
de Nuevos Medios
1 y 2 – MEDIALAB,

y otros cuatro.

Gimnasio
CDL

Recaudo por donaciones:

4.251 millones
(+283% con respecto al 2022)

Estudiantes bene�ciados
a través de donaciones119

Miembros de la comunidad que donaron
a la campaña Javeriano apoya Javeriano28



Equipos de cómputo

Computadores para estudiantes 
en salas de cómputo

Equipos de trabajo para 
profesores y colaboradores

Cantidad Préstamo de Portátiles

Reservas de aplicaciones virtuales

Dispositivos conectados simultáneamente  
a la red inalámbrica

Presupuesto para proyectos de 
sistemas de información

*Valor en millones de pesos

2021

149.285

32.067

1.586

2.538

1.800

$597* 

2022

25.662

10.925

1.592

1.865

5.462

$1.300* 

2023

32.400

9.817

1.328

1.372 

8.190 

$1.400* 

Salones dotados
con medios 
audiovisuales para 
impartir clases tanto 
presenciales como 
remotas e híbridas.

150
Tabletas
digitalizadoras
para profesores.

162

INFRAESTRUCTURA

24

Tamaño del campus

Extensión del terreno
de la universidad:
170.921 m2

24,66 m2 por estudiante pregrado

Área construida

Javesalud – Imbanaco + 
Consultorio Jurídico + 
Centro Empresa + Casa 
Santa María de los 
Farallones

8.379 m2

Campus Pance

66.161 m2

Total
74.540 m2

área
construida

Áreas Verdes
85.359 m2

Laboratorios con las mejores 
herramientas tecnológicas al servicio 
de la ciencia, investigación y creación.

96



Presencia en rankings

Oferta académica

Facultad Doctorado Especialización 
Especialización

Médica 
Maestría Pregrado Total 

Ciencias
de la Salud  9 1 3 13 

Ciencias
Económicas
y Administrativas

1 5 6 7 19 

Creación y
Hábitat 2 1 4 7 

Humanidades 
y Ciencias
Sociales 

1 6 8 5 22 

Ingeniería
y Ciencias  1 

1 

4 5 8 18 

Instituto
de Estudios
Interculturales 

1 2 

Total 4 17  9 22 27 79

según nivel de formación

Para conocer sobre
los programas de la
Universidad,
escanea el QR:

Puesto en Cali 4
Puesto en Colombia 19

Puesto en Cali 1
Puesto en Colombia 3

Puesto en Cali 2
Puesto en Colombia 7

Puesto en Cali 1
Puesto en Colombia 1

OFERTA ACADÉMICA
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SNIES: 15808 
Acreditación: Res.21381
Vigencia: de 11 Nov. 2020 por 6 años. 

ComunicaciónP

SNIES: 53296
Acreditación: Res.6745
Vigencia: de 28 Jun. 2019 por 4 años. 

Diseño de 
Comunicación
Visual

P

Ciencia Política

SNIES: 11648 
Acreditación: Res. 17341
Vigencia: de 27 Dic. 2019 por 6 años. 

P

SNIES: 1040
Acreditación: Res. 6415 
Vigencia: de 22 Abr. 2022 por 8 años.

Administración
de EmpresasP

SNIES: 10233 
Acreditación: Res. 14786 
Vigencia: de 28 Jul. de 2017 por 6 años.

EconomíaP

SNIES: 8114
Acreditación: Res. 24195
Vigencia: de 23 Dic. 2022 por 6 años. 

Ingeniería CivilP

Ingeniería de 
Sistemas y 
Computación

SNIES: 1042
Acreditación: Res. 9917
Vigencia: de 19 Jun. 2018 por 6 años. 

P SNIES: 1043
Acreditación: Res. 11581
Vigencia: de 17 Jul. 2018 por 8 años.

Ingeniería 
Electrónica

P

Ingeniería 
Industrial

SNIES: 1044
Acreditación: Res. 3134
Vigencia: de 01 Mar. 2021 por 6 años. 

P

SNIES: 1039
Acreditación: Res. 16821
Vigencia: de 19 Ago. 2016 por 6 años.

PsicologíaP
SNIES: 54936
Acreditación: Res. 21382
Vigencia: de 11 Nov. 2020 por 4 años.

MedicinaP

SNIES: 53052
Acreditación: Res. 009423
Vigencia: de 27 May. 2022 por 6 años.

Matemáticas
Aplicadas

P

SNIES: 90368
Acreditación: Res. 009425
Vigencia: de 27 May. 2022 por 6 años.

ArquitecturaP
SNIES: 53475
Acreditación: Res. 024581
Vigencia: de 27 Dic. 2022 por 6 años.

Artes VisualesP

SNIES: 54562
Acreditación: Res. 014246
Vigencia: de 23 Ago. 2023 por 6 años.

BiologíaP

SNIES: 54163
Acreditación: Res. 3157
Vigencia: de 01 Mar. 2021 por 4 años.

FilosofíaP

SNIES: 10213
Acreditación: Res.1100
Vigencia: de 3 Feb. 2023 por 6 años.

DerechoP
SNIES: 1041
Acreditación: Res.12613
Vigencia: de 12 Jul. 2021 por 4 años.

Contaduría 
Pública

P

PregradoP

Programas acreditados
y de doble titulación

Acreditación internacional 
Accreditation Board for 

Engineering and Technology

Politecnico di 
Torino, Italia

Politecnico di 
Milano, Italia

Convenio de 
Javeriana Bogotá

OFERTA ACADÉMICA



Otros programas de doble titulación

Maestría en 
Ingeniería

SNIES: 52282
Acreditación: Res. 17342
Vigencia: de 27 Dic. 2019 por 6 años.

M

Para el énfasis en electrónica 
y ciencias de la computación

Maestría en 
Administración 
de Empresas

SNIES: 53012
Acreditación: Res. 3244
Vigencia: de 05 Mar. 2020 por 6 años.

M

Acreditación CNA 
(Consejo Nacional 
de Acreditación)

Acreditación 
internacional*

*14 de 19 programas 
de la Facultad de 

Ciencias Económicas y 
Administrativas
se encuentran 

acreditados por 
AACSB

Los convenios de doble titulación permiten al estudiante obtener el 
título de la Javeriana Cali, además del título del pregrado o del 
posgrado de la universidad socia del exterior.

En total son 15 programas con doble titulación.

Negocios Internacionales
SNIES: 101827 Reg. Cal. 5886

Vigencia  07 Jun. 2019 por 7 años

Ingeniería Biomédica
SNIES: 108767 Reg. Cal. 16756

Vigencia: de 27 Dic. 2019 por 7 años

Ingeniería Mecánica
SNIES: 106932 Reg. Cal. 8976

Vigencia: de 05 Jun. 2018 por 7 años.

Maestría en Derechos Humanos
y Cultura de Paz

SNIES: 101521 Reg. Cal. 13620
Vigencia: de 15 Ago. 2018 por 7 años.

Maestría en Finanzas
SNIES: 102758 Reg. Cal. 8430

Vigencia: de 01 Jun. 2020 por 7 años.

Maestría

Pregrado

Cali

MaestríasM

20 programas
acreditados 68% acreditados

Total (Pre + Pos)29 programas
acreditables
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“Institución de Educación 
Superior sujeta a control y 

vigilancia por el Ministerio de 
Educación Nacional". Decreto 
1075 de 2015 / Resolución 

12220 de 2016

2023

Hecho con papel Earth Pact
100% con �bra de caña 
de azúcar y totalmente 
libre de químicos 
blanqueadores.

Bene�cios del Earth Pact:
• Ahorro del 20% de agua 

en el proceso.
• Se economiza un 7% de 

energía.
• Disminución del 7% de 

las emisiones de CO2.


