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Selección y Vinculación de profesores

Los procesos de selección que conllevan el ingreso a la 
Universidad de profesores de Planta, están definidos a través de 
un concurso y  procedimientos que responden a criterios propios 
de las diversas áreas de conocimiento, que reflejan la idoneidad 
académica y profesional de los candidatos que a ellos concurren, 
así como sus cualidades personales, y que responden al Proyecto 
Educativo Institucional y la Misión de la Universidad.



Para ser profesor se requiere

Demostrar una trayectoria
académica y personal acorde 
con los principios que orientan a 
la Universidad y el 
compromiso con la Misión y 
el Proyecto Educativo.

Tener un título 
universitario
de pregrado y posgrado
debidamente reconocido
por la Pontificia 
Universidad Javeriana.

Acreditar la 
competencia
en una segunda lengua,
según las directrices que
sobre el particular expida
la Universidad.



Perfil del profesor

El Departamento de Ciencia Jurídica y Política 
busca para su planta de académicos un profesor 
con el siguiente perfil:

Formación académica: Profesional en Derecho,
con título de maestría (finalizado) en áreas afines.

Experiencia académica: Debe tener experiencia en
docencia universitaria de 3 años en al menos una de
las siguientes áreas: Derecho Público, Derecho
Administrativo, Derecho Constitucional, Derecho de
tierras, ambiental o agrario.

Requisitos adicionales: Acreditar la competencia
en segunda lengua, según las directrices que sobre
el particular expida la Universidad (B1 bajo el Marco
Común Europeo), experiencia en consejería
académica.



¿Cómo aplicar?

Importante

Envíe su postulación por el 
siguiente enlace:
https://idtalento.net/fq57l1 2

Asegúrese de completar todo su registro en la plataforma y 
tener listos los soportes de formación académica, experiencia 
docente, producción intelectual, participación en proyectos de 
investigación y consultoría, y propuestas de investigación y de
contribución docente en el tema de interés.

Posterior a su postulación, los documentos se solicitarán por 
medio de correo.

Las convocatorias pueden
declararse desiertas si las(os) 
candidatas(os) no cumplen con 
las aspiraciones del Comité de 
Selección o Decanatura.

Se notifican los resultados de 
las convocatorias, pero no se 
argumentará públicamente 
las motivaciones de las 
decisiones y no se harán 
retroalimentaciones.

Las fechas del proceso, 
una vez se cierran las 
convocatorias, pueden 
estar sujetas a cambios.

No serán tenidas en 
consideración las personas 
que no cumplan con los 
requisitos mínimos 
establecidos o que no 
envíen el material completo 
o que no se ajusten a las 
fechas estipuladas.

Para conocer más de nuestra visión de trabajo, propósito superior y logros, te invitamos 
a ingresar al siguiente enlace: https://www.javerianacali.edu.co/institucional

https://idtalento.net/fq57l
https://www.javerianacali.edu.co/institucional


Etapas del proceso

Entrevistas y pruebas en Gestión Humana

(del 12 al 19 de septiembre de 2024)

Entrevistas por parte de la Decanatura

(del 19 al 26 de septiembre del 2024)

Definición del candidato

(27 de septiembre de 2024)

Solicitud de documentos y exámenes Gestión 
Humana

(27 de septiembre al 4 de octubre de 2024)

Inicio del nuevo profesor e inducción

(enero del 2025)

Clasificación en el escalafón

(del 4 de octubre al 18 de octubre de 2024)

Oferta al candidato

(del 18 octubre al 1 de noviembre 2024)

Divulgación de la convocatoria

(1 de agosto de 2024)

Cierre de la convocatoria

(15 de agosto de 2024)

Preselección de candidatos

(15 al 22 de agosto de 2024)

Entrevistas por parte del Comité de Selección 
y prueba docente

(del 22 de agosto al 12 de septiembre del 2024)
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